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Kodi i Sjelljes dhe Plani i Sigurisé né té Gjithé Distriktin
Departamenti i Arsimit té Nju Jorkut (DOE) éshté i pérkushtuar té sigurojé gé shkollat tona té jené mjedise té
sigurta, té mbrojtura dhe té rregullta, ku nxénésit mund té arrijné standarde té larta akademike, mésuesit mund
té japin mésim drejt atyre synimeve, dhe prindérit té jené té sigurt gé fémijét e tyre po mésojné né njé ambient
shkollor té sigurt dhe pozitiv. Njé shkollé e sigurt dhe mbéshtetése varet nga pérpjekjet e té gjithé anétaréve té
komunitetit shkollor pér ta trajtuar njéri-tjetrin me respekt té ndérsjellé.

Ligji i Shtetit kérkon qé& DOE té zhvillojé njé Plan Sigurie né té Gjithé Distriktin (District-wide Safety Plan) gé trajton
menaxhimin e emergjencave dhe ndérhyrjen né raste krize, si dhe njé Kod Sjelljeje (Code of Conduct) qé rregullon
sjelljen e nxénésve. Pérvec késaj, cdo shkollé éshté e detyruar té zhvillojé njé plan sigurie né nivel ndértese, i cili
pércakton procedurat e sigurisé sé ndértesés, pérfshiré kontrollin e vizitoréve, evakuimin e nxénésve dhe
procedura té tjera emergjente specifike pér shkollén.

Kodi i Sjelljes dhe Plani i Sigurisé né Shkallé Distrikti (Code of Conduct and District-Wide Safety Plan) u publikua pér
komente publike mé 10 korrik 2025 dhe u miratua pas njé seance dégjimore publike gé u mbajt mé 26 gusht 2025.

Kodi i Sjelljes dhe Plani i Sigurisé né Shkallé Distrikti pasqyron kontributin dhe rekomandimet e Ekipit té Sigurisé né
Shkallé Distrikti, pérbérja e té cilit pérshkruhet mé poshté.

Pikat kryesore té Kodit té Sjelljes dhe Planit té Sigurisé né té Gjithé Distriktin té DOE paragiten mé poshté.
Informacion shtesé gjendet né Rregulloret e Kancelarit (Chancellor’s Regulations) dhe dokumente té tjera
rregullore té pérmendura né fund té kétij dokumenti.

1 - Plani i Sigurisé sé Shkollés né Shkallé Distrikti:

Ky Plan pérfshin rregulloret dhe procedurat e DOE pér té ruajtur njé mjedis té sigurt dhe té rregullt pér té
mésuarit. Plani pérfshin rregullore dhe procedura pér: reagimin ndaj akteve té dhunés ose aktiviteteve té tjera
kriminale; kontaktimin dhe njoftimin e prindérve; dhe kontaktimin dhe njoftimin e zyrtaréve té zbatimit té ligjit.
Plani gjithashtu trajton: strategjité pér té zbuluar sjellje potencialisht té dhunshme; strategjité e ndérhyrjes dhe
parandalimit; strategjité pér té pérmirésuar komunikimin mes nxénésve dhe mes nxénésve e stafit shkollor; rolin
dhe pérgjegjésité e personelit té sigurisé sé shkollés; trajnimin e personelit té sigurisé sé shkollés; siguriné e
godinés shkollore dhe pajisjet e sigurisé; protokollet e reagimit emergjent; trajnimin pér siguriné pér stafin dhe
nxénésit, pérfshiré trajnimin mbi protokollet e reagimit emergjent; dhe ushtrimet praktike pér té testuar kéto
protokolle dhe komponenté té tjeré té Planit.

DOE punéson njé Shef té Emergjencave (Chief Emergency Officer), dhe njé Zévendés pér té shérbyer né mungesé
té Shefit té Emergjencave. Shefi i Emergjencave éshté pérgjegjés pér koordinimin e: komunikimit mes stafit dhe
zbatuesve té ligjit dhe shérbimeve té emergjencés; shqyrtimin dhe pérditésimin vjetor té Planit té Sigurisé né té
Gjithé Distriktin; pérfundimin e planeve té sigurisé sé shkollés, pérfshiré planet e reagimit emergjent, té cilat jané
té harmonizuara dhe né pérputhje me Planin e Sigurisé né té Gjithé Distriktin; siguriné e godinave dhe
teknologjing; trajnimin pér siguri, mbrojtje dhe emergjenca pér stafin dhe nxénésit; dhe trajnimet e reagimit
emergjent.
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Plani i Sigurisé né Shkallé Distrikti shqyrtohet ¢do vit nga Shefi i Emergjencave sé bashku me Ekipin e Sigurisé né
Shkallé Distrikti. Shefi i Emergjencave éshté Mark Rampersant. Né mungesé té tij, kjo detyré do té kryhet nga Jay
Findling.

a) Ekipii Sigurisé né té Gjithé Distriktin (District-wide Safety Team):
Ekipi né nivel distrikti pérfshin pérfagésues nga agjenci dhe divizione té ndryshme té DOE, duke pérfshiré:

e Paneli pér Rregulloret e Arsimit (Panel on Education Policy — PEP)

e Federata e Bashkuar e Mésuesve (United Federation of Teachers — UFT)

e Késhilli i Mbikéqgyrésve dhe Administratoréve (Council of Supervisors and Administrators — CSA)

e Zyra e DOE pér Fuqgizimin e Familjes dhe Komunitetit (Office of Family and Community Empowerment — FACE)

e Menaxhimi i Emergjencave té Qytetit té Nju Jorkut (New York City Emergency Management — NYCEM)

e NYPD — Divizioni i Sigurisé Shkollore (School Safety Division — SSD)

e FDNY

e Zyra e Kancelarit té DOE pér Siguriné dhe Partneritetet e Parandalimit (Chancellor’s Office of Safety and
Prevention Partnerships — OSPP)

e Zyra e DOE pér Siguriné dhe Zhvillimin e Rinisé (Office of Safety and Youth Development — OSYD)

e Divizioni i DOE pér Objektet Shkollore (Division of School Facilities — DSF)

e Zyra e DOE pér Planifikimin dhe Reagimin ndaj Emergjencave (Office of Emergency Planning and Response)

e Zyra e DOE pér Shéndetin Shkollor (Office of School Health — OSH)

e Zyra e DOE pér Shérbimet Ligjore (Office of Legal Services — OLS)

e Zyra e DOE pér Transportin e Nxénésve (Office of Pupil Transportation — OPT)

e Departamenti i Shéndetit dhe Higjienés Mendore i Qytetit té Nju Jorkut (NYC Department of Health and
Mental Hygiene — DOHMH)

b) Protokollet e Pérgjithshme té Reagimit (General Response Protocols — GRP):
MEé poshté jané protokollet e reagimit emergjent gé shkollat duhet té ndjekin pér té kryer izolime (lockdown),
evakuime, pritje (hold) dhe strehim (shelter-in). Cdo protokoll ka veprime specifike té stafit dhe nxénésve qé jané
unike pér secilin rast. Kéto jané veprimet gé shkollat ndérmarrin deri sa té mbérrijné shérbimet e emergjencés. Pér té
katér protokollet, duhet té thirret 911. Nése drejtori ose i ngarkuari prej tij nuk e ka béré telefonatén, ata duhet té
njoftohen menjéheré gé thirrja éshté kryer, né pérputhje me Rregulloren e Kancelarit A-412 (Chancellor’s Regulation
A-412), e cila pércakton rregulloret dhe procedurat pér kontaktimin e Departamentit té Policisé sé Qytetit té Nju
Jorkut (NYPD) dhe 911 (shih Dokumentet Kryesore mé poshté).

Departamenti i Arsimit i Qytetit té Nju Jorkut (DOE) dhe Divizioni i Sigurisé Shkollore i NYPD krijuan kéto protokolle
pér t'u mundésuar shkollave té reagojné menjéheré dhe né ményré té sigurt ndaj llojeve té ndryshme té
emergjencave gqé mund té ndodhin si brenda shkollave, ashtu edhe né komunitetin pérreth. GRP pérgatit shkollat pér
situata emergjente si zjarr, persona té paautorizuar brenda shkollés, sulmues aktivé né shkollg, ose kushte té
rrezikshme jashté ndértesés sé shkollés. Kéto protokolle pérshkruajné reagimin e menjéhershém qé stafi i shkollés
dhe nxénésit do té ndérmarrin deri né mbérritjen e shérbimeve té emergjencés.

Né té gjitha situatat emergjente, éshté shumé e réndésishme vetédija ndaj situatés, né ményré gé té rriturit dhe
nxénésit té marrin vendimin mé té miré pér té géndruar té sigurt.

Izolim - | Lehté/Réndé (Lockdown — Soft/Hard)

Izolimi i Lehté nénkupton qé nuk ka rrezik t& menjéhershém té identifikuar pér ekipet e kontrollit (sweep teams). Né
kété rast, ekipet administrative, Ekipet e Reagimit té Godinés (Building Response Teams), dhe Agjentét e Sigurisé
Shkollore té NYPD (School Safety Agents — SSA) do té mobilizohen né pikén e komandés sé pércaktuar pér udhézime
té métejshme.
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Izolimi i Réndé (Hard Lockdown) nénkupton gé ekziston rreziku i menjéhershém i njohur, dhe ASKUSH nuk kryen
kontroll té godinés. Kjo pérfshin reagimin ndaj njé incidenti me kércénim aktiv.

Do té shpallet njoftimi sa vijon: “Attention (Vémendje): We are now in a Soft/Hard Lockdown (Jemi tani né njé Izolim
té Lehté / Izolim té Réndé). Take proper action (Merrni masat e duhura).”

(Ky njoftim pérséritet dy heré pérmes sistemit té altoparlantéve.)

Té gjithé individét, pérfshiré SSA, do té ndérmarrin veprimet e duhura té izolimit dhe do té presin mbérritjen e
shérbimeve té emergjencés.

Nxénésit trajnohen qgé:

e Té largohen nga pamja dhe té qéndrojné né heshtje.

Mésuesit trajnohen gé:

o Té kontrollojné korridorin jashté klasés pér nxénés, té& mbyllin derén e klasés dhe té fikin dritat.

e Té |évizin jashté pamjes dhe té géndrojné né heshtje.

e Té& presin derisa ekipet e emergjencés té hapin derén ose derisa té dégjojné mesazhin “All Clear” (Gjithcka né
rregull): “Izolimi ka pérfunduar (been lifted),” i ndjekur nga udhézime specifike.

e Té béjné prezencén dhe té raportojné nxénésit gé mungojné duke kontaktuar zyrén gendrore.

Né njé Izolim té& Réndé (Hard Lockdown), mund té keté raste kur kérkohen veprime shtesé pér té& minimizuar rrezikun
pér individét. Té rriturit dhe nxénésit gjithashtu duhet té marrin parasysh té gjitha opsionet e mundshme gjaté njé
incidenti. Mund t'u duhet té dalin me vrap nga godina pér té géndruar té sigurt dhe té kontaktojné 911 nése ndodhen
né njé zoné gé e bén kété té mundur. Mund t'u duhet té fshihen (té qéndrojné né izolim) duke u siguruar gé jané pas
njé dere té mbyllur dhe té mbeten né heshtje. Ose, nése pérballen me njé kércénim té menjéhershém né klasén apo
zyrén e tyre, mund t'u duhet té pérballen me sulmuesin.

Evakuim

Sistemi i alarmit té zjarrit éshté sinjali fillestar pér stafin dhe nxénésit pér té filluar evakuimin. Megjithaté, ndonjéheré
sistemi i altoparlantéve (PA system) dhe udhézime specifike do té shérbejné si sinjal pér té nisur evakuimin.

Njoftimet do té fillojné me “Attention (Vémendje),” té ndjekura nga udhézime specifike. (Ky njoftim pérséritet dy heré
pérmes sistemit té altoparlantéve.)

Nxénésit trajnohen qgé:

e Téléné sendet pas dhe té formojné njé rresht té vetém. Né mot té ftoht&, nxénésit duhet té kujtohen té
marrin palltot kur dalin nga klasa. Nxénésit gé jané me veshje té edukimit fizik NUK do té kthehen né dhomén
e zhveshjes. Nxénésit pa veshje té pérshtatshme pér jashté do té vendosen né njé vend té ngrohté sa mé
shpejt té jeté e mundur.

Mésuesit trajnohen gé:

e Marrin dosjen e evakuimit (me listén e prezencés dhe Kartat e Mbledhjes — Assembly Cards).

e Udhéheqin nxénésit né vendndodhjen e evakuimit té& shénuar né Posterét e Evakuimit. GJIITHMONE TE
DEGJOJNE PER UDHEZIME SHTESE.

e Té béjné prezencén dhe té regjistrojné nxénésit.

e Té raportojné léndime, probleme ose nxénés té munguar te stafi i shkollés dhe te shérbimet e emergjencés,
duke pérdorur Kartat e Mbledhjes.

Strehim Brenda (Shelter-In)
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Do té shpallet njoftimi sa vijon: “Attention (VEémendje): This is a Shelter-In (Ky éshté njé Strehim Brenda). Secure all
exit doors (Siguroni té gjitha dyert e daljes).” (Ky njoftim pérséritet dy heré pérmes sistemit té altoparlantéve.)

Nxénésit trajnohen gé:

e Té géndrojné brenda ndértesés.
e Té vazhdonin aktivitetet normale.
e T'ipérgjigien udhézimeve specifike té stafit.

Mésuesit trajnohen gé:

e Té rrisin vetédijen ndaj situatés.

e Té vazhdonin aktivitetet normale.
Urdhri “Shelter-In” do té géndrojé né fugi deri né momentin kur té dégjohet mesazhi “All Clear” (Gjithcka né rregull):
“Strehimi brenda (Shelter-In) éshté hequr,” i ndjekur nga udhézime specifike.

Anétarét e Ekipit té Reagimit té Godinés (Building Response Team), pérgjegjésit e kateve (floor wardens), dhe stafi i
caktuar pér Strehim Brenda do té sigurojné té gjitha daljet dhe do té raportojné né postet e tyre té caktuara. Ky staf
dhe pérgjegjésité e tyre specifike jané pérshkruar né secilin Plan té Sigurisé sé Godinés (Building Safety Plan).

Qéndrim né Vend (Hold)

Qéndrimi né Vend (Hold) aktivizohet kur ka njé situaté brenda ndértesés sé shkollés dhe nevoja e menjéhershme pér
ta adresuar e kérkon qé stafi, nxénésit dhe vizitorét té qéndrojné né vend dhe té vazhdojné aktivitetet e zakonshme,
deri sa té shpallet njoftimi “All Clear” (Gjithcka né rregull).

Qéndrimi né Vend mund té pérdoret pér té€ menaxhuar njé incident brenda godinés gé nuk e vé komunitetin shkollor
né rrezik, ose kurdoheré gé udhézohet nga shérbimet e emergjencés.

Qéndrimi né Vend (Hold) nuk e zévendéson njé Izolim té Lehté (Soft Lockdown) ose njé Izolim té Réndé (Hard
Lockdown).

Do té shpallet njoftimi sa vijon: “Attention (VEémendje): This is a Hold (Ky éshté njé Qéndrim né Vend). All staff,
students, and visitors are to remain where they are until you hear the All Clear (I gjithé stafi, nxénésit dhe vizitorét
duhet té géndrojné aty ku jané deri sa té dégjojné mesazhin Gjithcka éshté e sigurt).” (Ky njoftim pérséritet dy heré
pérmes sistemit té altoparlantéve.)

Pas dégjimit té njoftimit Pritje:
Stafi duhet:

e Té mbyllé derén e vendndodhjes ku ndodhet.

e Té géndrojé né vendndodhjen aktuale.

e Té kontaktojé zyrén gendrore pér té raportuar ¢do nxénés qé ka gené jashté klasés né momentin qé éshté
dhéné njoftimi.

Nxénésit dhe stafi duhet:

e Té géndrojné aty ku jané deri sa té jepet njoftimi “Gjithcka éshté e sigurt” (“All Clear”).

e Injorojné ¢do zile qé zakonisht sinjalizon mbarimin e orés.

o Té kujtojné se nuk pérdoret leja pér dalje nga klasa, dhe té gjithé duhet té qéndrojné né vend deri sa Qéndrimi
né Vend té pérfundojé.

¢) Reagimindaj Kércénimeve, Akteve Kriminale, dhe Vlerésimit té Kércénimit
Zyrtarét e shkollés duhet té jené té pérgatitur pér té reaguar ndaj kércénimeve ose akteve té sjelljes kriminale nga
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nxénés, personel i shkollés ose vizitoré, qé variojné nga sulme fizike deri te kércénimet me bombé. Procedurat pér
njoftimin e zyrtaréve té zbatimit té ligjit pér incidente gé lidhen me shkollén, krime té kryera nga nxénés ose punonjés
té shkollés, ose emergjenca mjekésore, pérmbahen né Rregulloren e Kancelarit A-412 (Chancellor’s Regulation A-412)
(shih Dokumentet Kryesore mé poshté) dhe rregullore té tjera, pérfshiré Protokollet e Reagimit ndaj Kércénimeve
(Threat Response Protocols). Si¢ pérshkruhet mé sipér, Protokollet e Pérgjithshme té Reagimit (General Response
Protocols — GRP) do té pérdoren pér té reaguar ndaj té gjitha kércénimeve dhe akteve té dhunés, sé bashku me njé
reagim té menjéhershém nga stafi i distriktit dhe shérbimet e emergjencés té thirrura pérmes 911. Pas mbérritjes, té
gjitha pérpjekjet e distriktit dhe té reagimit emergjent do té koordinohen me zyrtarét e shkollés dhe SSA pér té ofruar
mbéshtetje té pérshtatur sipas incidentit.

Zyrtarét e shkollés duhet gjithashtu té jené té pérgatitur pér té reaguar ndaj kércénimeve nga nxénésit kundér vetes
sé tyre. Procedurat pér ngritjen e njé Ekipi té Krizés sé Shkollés dhe pér trajtimin e tentativave pér vetévrasje, sjelljeve
vetévrasése dhe mendimeve vetévrasése pérmbahen né Rregulloren e Kancelarit A-755 dhe né rregullore té tjera
(shih Dokumentet Kryesore mé poshté).

Kur njé nxénés angazhohet né sjellje qé paraget rrezik t& madh pér démtim té vetes ose té té tjeréve, zyrtarét e
shkollés duhet té béjné ¢do pérpjekje pér té ulur né ményré té sigurt intensitetin e sjelljes, duke pérdorur strategji dhe
ndérhyrje pér trajtimin e krizave té sjelljes dhe duke shfrytézuar burimet brenda shkollés dhe né komunitet té
pércaktuara né Planin e Shkollés pér Uljen e Krizés (Crisis De-escalation Plan). Pérvec késaj, prindit duhet t'i jepet
mundésia té flasé me nxénésin nése kushtet e sigurisé e lejojné. Shih Rregulloren e Kancelarit A-411 pér mé shumé
informacion mbi reagimin ndaj njé nxénési né krizé té sjelljes.

d) PersoneliiSigurisé né Shkolla:
Né shtator té vitit 1998, DOE, Kancelari, dhe Qyteti i Nju Jorkut nénshkruan njé marréveshje pér té zbatuar njé
program té pérbashkét mes DOE dhe Departamentit té Policisé sé Nju Jorkut (New York Police Department — NYPD),
sipas té cilit funksionet e sigurisé sé shkollés, duke pérfshiré pérzgjedhjen, vendosjen, trajnimin, vlerésimin dhe
menaxhimin e personelit té sigurisé sé shkollés, do té ishin pérgjegjési e NYPD. Ky marréveshje u vazhdua mé pas dhe
pastaj u ndryshua mé 19 gershor 2019.

Memorandumi i Rishikuar i Mirékuptimit (MOU) vazhdon té pérmbajé kuadrin pér ofrimin e sigurisé né shkollat e DOE
dhe adreson rolin e administratoréve té shkollave, SSA (School Safety Agents) dhe NYPD né ruajtjen e njé mjedisi té
sigurt shkollor; thekson rolin parésor té shkollés né trajtimin e sjelljes sé papérshtatshme té nxénésve; pércakton
rrethanat kur stafi i shkollés duhet té kontaktojé SSA pér té trajtuar sjelljen e papérshtatshme té nxénésve; parashikon
trajnime pér SSA dhe oficerét e NYPD, duke pérfshiré né uljen e tensioneve; pérfshin procedura pér kur dhe si NYPD
mund té marré né pyetje nxénés né godinén e shkollés; pércakton pritshmeérité se kur mund té béhet njé arrestim ose
té léshohet njé gjobé me kufizimin minimal té nevojshém; dhe parashikon pérdorimin e alternativave ose masave
shmangése né vend té arrestimit ose léshimit té njé gjobe.

Memorandumi i Rishikuar i Mirékuptimit (MOU) éshté pérfshiré né Dokumentet Kryesore mé poshté.

e) Trajnime dhe Ushtrime
Té gjithé drejtorét jané té detyruar té pérfundojné trajnimin e detyrueshém pér Gatishméri ndaj Emergjencave
(Emergency Readiness), i cili éshté i vlefshém pér dy vjet. Trajnimi ofrohet gjaté muajve korrik dhe gusht, si dhe gjaté
vitit shkollor pér drejtorét e rinj gé fillojné punén pas 1 shtatorit.

| gjithé stafi i DOE duhet t& marré trajnim vjetor mbi procedurat e emergjencés qé pérdoren né shkolla dhe ndértesat
administrative té agjencisg, si dhe mbi zbulimin e hershém té sjelljes potencialisht t&€ dhunshme. Njé Paketé Trajnimi
pér Ditén e Hapur Vjetore (Annual Opening Day Training Deck) u ofrohet té gjitha shkollave pér ta lehtésuar kété
trajnim pérpara datés 15 shtator dhe sipas nevojés gjaté vitit shkollor pér punonjésit e rinj. Stafi i DOE gé nuk éshté i
caktuar né ndértesat e shkollés duhet té pérfundojé njé modul trajnimi online pérpara datés 15 shtator ose brenda 30
ditéve nga punésimi.

Té gjithé nxénésit duhet té marrin trajnim mbi protokollet e reagimit emergjent dhe burimet e disponueshme té
shkollés né fillim té ¢do viti shkollor. Mésime pér rishikimin e GRP duhet té zhvillohen me té gjithé nxénésit né fillim té
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¢do viti shkollor. Materialet e trajnimit vihen né dispozicion té shkollave pér kété qéllim, duke pérfshiré prezantime
PowerPoint, video dhe plane mésimore.

Informacioni gqé lidhet me procedurat e emergjencés né shkollé, pérfshiré GRP, duhet té ndahet edhe me familjet né
fillim té ¢cdo viti shkollor. Njé letér hyrése dhe njé pérmbledhje e procedurave té emergjencés u ofrohen shkollave pér
t'u shpérndaré familjeve.

Té gjitha shkollat jané té detyruara té zhvillojné ushtrime emergjence té ndjeshme ndaj traumés qé testojné
pérbérésit e planit té tyre té reagimit emergjent. Kéto ushtrime té detyrueshme duhet té pérfshijné té gjithé nxénésit
dhe stafin gé kané nevojé pér ndihmé té vecanté gjaté njé evakuimi emergjent, té cilét duhet té dérgohen né dhoma
pritjeje té miratuara nga FDNY (Departamenti i Zjarrfikésve té Nju Jorkut — Fire Department of New York), zona
shpétimi, zona ndihme pér shpétim, ose Dhoma té Térhegjes (Retreat Rooms) té identifikuara nga Komiteti i Sigurisé
sé Shkollés kur nuk jané pércaktuar dhoma nga FDNY. Drejtorét duhet té zhvillojné té paktén 12 ushtrime emergjence
gjaté cdo viti shkollor, teté prej té cilave duhet té zhvillohen deri mé 31 dhjetor. Teté ushtrimet duhet té pérfshijné
evakuim dhe ushtrime izolimi (lockdown). Té paktén katér nga 12 ushtrimet duhet té jené ushtrime izolimi, njé prej té
cilave duhet té zhvillohet deri mé 31 tetor, dhe njé tjetér duhet té zhvillohet midis 1 shkurtit — 14 marsit. Dy ushtrimet
e fundit mund té zhvillohen sipas zgjedhjes sé shkollés. Ushtrimet duhet té zhvillohen né rrethana té ndryshme, né
dité dhe orare té ndryshme, pérfshiré gjaté pushimeve té drekés dhe né kohé té paparalajméruara, pér té simuluar
kushte reale emergjence.

Drejtorét duhet té sigurojné qé ushtrimet e zhvilluara gjaté dités sé shkollés, me nxénés té pranishém, té realizohen
né ményré té ndjeshme ndaj traumés, té pérshtatshme pér zhvillimin dhe moshén e nxénésve, dhe té mos pérfshijné
skena té improvizuara, aktoré, simulime ose taktika té tjera t& menduara pér té imituar njé sulm me armé né shkollé
apo ndonjé akt tjetér dhune ose emergjence. Né momentin kur zhvillohen ushtrimet nxénésit dhe stafi duhet té
informohen se aktivitetet gé po kryhen jané ushtrime. Prindérit ose personat me rol prindéror duhet té njoftohen té
paktén njé javé pérpara ushtrimit.

Shkollat mund té marrin pjesé vetém né ushtrime té plota (full-scale exercises) té zhvilluara dhe té planifikuara nga
DOE dhe nga autoritetet vendore té emergjencave dhe pérgatitjes. Kéto ushtrime nuk mund té planifikohen gjaté njé
dite té zakonshme shkollore ose kur po zhvillohen aktivitete shkollore né ambientet e shkollés. Kéto ushtrime nuk
mund té pérfshijné nxénés pa pélgimin me shkrim té prindérve ose personave me rol prindéror.

Né bashképunim me shérbimet e emergjencés té NYC (NYPD, FDNY dhe NYCEM — New York City Emergency
Management), DOE vézhgon ushtrime té ndryshme gé zhvillohen né ndértesa té ndryshme shkollore né ¢do bashki,
pér té vlerésuar reagimin e tyre ndaj emergjencave gé kérkojné evakuim, strehim brenda ose izolim. Ekipi zhvillon njé
analizé pérmbledhése me drejtuesit e shkollés, si dhe njé analizé me agjencité e tjera pér té vlerésuar efektivitetin dhe
pér té identifikuar ¢do fushé ku mund té nevojiten masa korrigjuese.

f)  Njoftimi pér Prindérit:
Kércénimi pér té kryer ose kryerja e njé akti dhune né njé shkollé prek té gjithé komunitetin shkollor. Né rast
kércénimesh ose aktesh dhune, zyrtarét e shkollés duhet té jené té pérgatitur té kontaktojné agjencité pérkatése té
zbatimit té ligjit (sic pércaktohet mé sipér) dhe té njoftojng€, pa vonesé, komunitetin e shkollés, vecanérisht prindérit e
fémijéve té regjistruar né shkollé. Rregulloret dhe procedurat e DOE pér njoftimin e prindérve (né gjuhén e tyre té
preferuar) pérshkruhen né Rregulloret e Kancelarit dhe rregullore té tjera (shih Dokumentet Kryesore mé poshté). Né
pérputhje me Rregulloren e Kancelarit A-415, prindérit, stafi dhe zyrtarét e zgjedhur mund té regjistrohen
vullnetarisht pér té marré njoftime emergjence pérmes mesazheve elektronike, thirrjeve telefonike dhe/ose email-it
pérmes NotifyNYC. Pérveg késaj, drejtuesit e shkollés mund té pérdorin sisteme njoftimi specifike té shkollés pér té
alarmuar prindérit dhe komunitetin shkollor pér emergjenca specifike gé ndodhin né shkollé. DOE ka zhvilluar njé mjet
té sigurt mesazhesh gé u lejon shkollave té krijojné dhe té dérgojné komunikime pér familjet, nxénésit dhe stafin.
Shkollat mund té dérgojné njoftime né kohé reale pér familjet nga njé pajisje celulare ose kompjuter, né rast
emergjence, si Izolim (Lockdown), Evakuim (Evacuation), Hold (Pritje) ose Strehim Brenda (Shelter-In). Kur dérgojné
mesazhe qé nuk pérfshihen né opsionin automatik t& modelit té mesazheve, shkollat duhet té konsultohen me
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superintendentin, késhilltarin né terren dhe Zyrén e Shtypit pér hartimin e kétyre njoftimeve.

2 — Plani i Sigurisé né Nivel Ndértese

Né pérputhje me Rregulloren e Kancelarit A-414, (shih Dokumentet Kryesore mé poshté), cdo shkollé duhet té krijojé
njé Komitet té Sigurisé sé Shkollés (School Safety Committee) pér té zhvilluar njé plan sigurie né nivel ndértesé. Cdo
komitet duhet té pérfshijé personat e méposhtém: UFT Chapter Leader; Inxhinierin né Detyré ose té deleguarin e tij;
Agjentin e Brendshém té Sigurisé sé Shkollés Nivel Ill ose té deleguarin; zyrtaré té zbatimit té ligjit lokal; Presidentin e
Shogatés sé Prindérve ose té deleguarin; dietologun ose pérfagésuesin e shérbimeve ushgimore té vendit;
Koordinatorin e Transportit té Bazuar né Shkoll€; njé anétar té stafit té shkollés té pérfagésuar nga DC-37; anétaré té
komunitetit; zyrtaré lokalé té zjarrfikésve, ambulancés ose agjencive té tjera té emergjencés; pérfagésues té trupés
studentore (kur éshté e pérshtatshme); dhe ¢do person tjetér i konsideruar i pérshtatshém nga drejtori. Sig
pércaktohet né ¢do plan sigurie té shkollés, ¢do shkollé éshté e detyruar té krijojé njé Zinxhir Komandues (Chain of
Command) dhe disa ekipe, pérfshiré njé Ekip Reagimi pér Ndértesén (Building Response Team) dhe njé Ekip Krize
(Crisis Team), si dhe té caktojé personel administrativ gé koordinojné reagimin e shkollés né situata emergjente.

Plani gjithashtu pérshkruan, ndér té tjera, procedurat e hyrjes né ndértesé dhe kontrollit té vizitoréve; detyrat dhe
oraret e sigurisé; procedurat pér ndérhyrjen ndaj personave té paautorizuar; sistemet e komunikimit emergjent, duke
pérfshiré emrat dhe numrat e telefonit té personelit pérkatés té zbatimit té ligjit; protokollin pér nxénésit e humbur;
vlerésimin e rrezikut si pjesé e Programit pér Parandalimin e Dhunés né Vendin e Punés (Workplace Violence
Prevention Program); procedurat pér reagimin ndaj alarmeve té dyerve; dhe procedurat e evakuimit pér té gjithé
stafin dhe nxénésit, pérfshiré ata qé kané nevojé pér ndihmé té vecanté gjaté njé evakuimi emergjent, dhe planet e
kateve té ndértesés. Cdo plan pérshkruan rolet dhe trajnimin e Ekipit té Reagimit pér Ndértesén pér té adresuar té
gjitha protokollet e reagimit emergjent pér nxénésit dhe stafin. Cdo plan né nivel ndértese pércakton protokollet pér
reagimin ndaj situatave emergjente, si derdhjet kimike, persona té paautorizuar, kércénimet me bombé, marrjen peng
ose té shténat, duke pérfshiré nése duhet té béhet Evakuim, Strehim Brenda (Shelter-In), Hold (Pritje) ose Izolim
(Lockdown). Planet né nivel ndértese duhet té jené né pérputhje me njé model plani sigurie té zhvilluar nga Zyra e
Sigurisé dhe Partneriteteve té Parandalimit (Office of Safety and Prevention Partnerships — OSSP) dhe duhet té
pérditésohen ¢do vit. Informacioni mbi siguriné né nivel ndértese qé mund té ndahet me stafin dhe familjet éshté i
disponueshém, me kérkesé, nga secili drejtor né versionin pér staf ose prindér té planit té sigurisé sé shkollés. Njé
model i udhézuesit pér prindérit éshté pérfshiré né seksionin e Dokumenteve Kryesore mé poshté. Né pérputhje me
ligjin shtetéror té arsimit, planet e reagimit emergjent né nivel ndértese duhet té jené konfidenciale dhe nuk duhet té
béhen publike.

3 — Ekipi Qendror i Reagimit i DOE (DOE Central Response Team — CRT)

CRT u krijua nga drejtuesit e DOE pér té zbatuar njé strategji gjithépérfshirése té reagimit emergjent qé do té
mundésonte koordinimin e zyrave té ndryshme té DOE kur ndodh njé incident né pronén e DOE gé kérkon reagimin e
disa divizioneve té DOE dhe/ose agjencive té jashtme/kompanive té shérbimeve. CRT do té pérgjigjet gjithashtu ndaj
ngjarjeve té tjera si kushte té rénda moti dhe pérdorimi i shkollave pér té adresuar njé emergjencé té shéndetit publik.
CRT do té lehtésojé mbledhjen e té dhénave dhe informacionit duke mundésuar marrjen e vendimeve né kohé nga
Drejtuesit e Larté dhe njoftimin e shpejté té stafit pérkatés té DOE. CRT aktivizohet né zyrat gendrore té DOE pér té
vlerésuar ndikimin e njé situate qé prek shéndetin/siguriné e nxénésve dhe funksionimin e pajisjeve/ndértesave
shkollore. Duke béré kété, CRT do té komunikojé rreziget dhe veprimet gé duhet té ndérmerren nga komuniteti
shkollor dhe do té zhvillojé njé analizé pérmbledhése pas ¢do aktivizimi pér té pérmirésuar vazhdimisht gatishmériné
dhe veprimet parandaluese pér incidentet e ardhshme.

CRT mban marrédhénie té réndésishme me agjenci té tjera té NYC gé pérfshijné NYPD, FDNY, MTA, NYCEM dhe ekipe
té tjera menaxhimi emergjent né agjenci té ndryshme si DOHMH dhe DSS; heré pas here CRT do té angazhohet edhe
me American Red Cross (Kryqin e Kug Amerikan). Brenda DOE, CRT siguron qé pérpjekjet e té gjitha ekipeve kritike té
DOE né terren, pérfshiré por pa u kufizuar né: Godinat e Shkollés dhe Zévendés Drejtorét e saj té Infrastrukturés
(Deputy Directors of Facilities — DDF); Partneritetet pér Siguri dhe Parandalim (Safety and Prevention Partnerships)
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dhe Drejtorét e Sigurisé sé Bashkive (Borough Safety Directors — BSD), té jené té koordinuara. DDF-té dhe BSD-té jané
mbéshtetja direkte né rast emergjence pér Drejtorét dhe drejtuesit e secilit Ekip Reagimi pér Ndértesén (Building
Response Team — BRT) né ¢do shkollé.

4 Plani i Vazhdimésisé sé Operacioneve (Continuity of Operations Planning — COOP)

"Plani i DOE pér Vazhdimésiné e Operacioneve (COOP) éshté njé qasje gjithépérfshirése pér té mundésuar vazhdimin
e shérbimeve thelbésore gjaté ndérprerjeve. Plani i nénshtrohet pérditésimeve tremujore dhe njé rishikimi vjetor nga
drejtuesit ekzekutivé té DOE, me Menaxhimi i Emergjencave i Qytetit té Nju Jorkut (New York City Emergency
Management — NYCEM) gé ofron mbikéqyrje sipas Urdhrit Ekzekutiv 107. DOE COOP merr né konsideraté pérbérésit
dhe proceset kritike pér ¢cdo shérbim thelbésor, duke pérfshiré rendin e pasueshmérisé, delegimet e autoritetit,
objektet alternative, komunikimet pér vazhdimésiné, menaxhimin e dokumenteve thelbésore, kapitalin njerézor,
protokollet e devolucionit dhe procedurat e rikthimit. Efektiviteti i planit pérmirésohet pérmes testimeve dhe
trajnimeve vjetore."

Plani i DOE COOQP trajton njé numér fushash té lidhura me emergjencat, duke pérfshiré, por pa u kufizuar né sa vijon:

e Sigurimin e Sigurisé dhe Mbrojtjes sé Godinave (Life Safety) — Mbajtjen e ndértesave shkollore té sigurta, té
mbrojtura dhe funksionale (p.sh., sistemet kundér zjarrit, bravat e dyerve, daljet e emergjencés).

e Koordinimi i Komunikimeve Emergjente (Life Safety) — Menaxhimi i alarmimeve, njoftimeve dhe
komunikimeve gjaté krizave (p.sh., emergjenca, mbyllje shkollash).

e Dhénia e Mésimit Edukativ (Shérbim Publik Kritik) — Sigurimi i mésimdhénies dhe té mésuarit, qofté me prani
fizike ose né distancé, pér té garantuar gé arsimi i nxénésve té vazhdojé.

o  Ofrimi i Shérbimeve Mbéshtetése pér Nxénésit (Shérbim Publik Kritik) — Ofrimi i késhillimit, arsimit special,
shérbimeve shéndetésore dhe ndihmave té tjera pér nxénésit.

e Mbaijtja e Ushgyerjes dhe Mirégenies sé Nxénésve (Shérbim Publik Kritik) — Sigurimi i gasjes né vakte
(méngjes/dreké) dhe nevoja bazike pér nxénésit, vegcanérisht ata né nevojé.

e  Funksionimi i Infrastrukturés Teknologjike — Mbajtja né puné e sistemeve kritike té IT-sé (p.sh., interneti,
pajisjet, platformat e té mésuarit online).

e Pérpunimii Pagave dhe Funksioneve Kritike té Burimeve Njerézore — Sigurimi gé stafi dhe mésuesit té
paguhen me kohé dhe gé operacionet thelbésore té burimeve njerézore té vazhdojné.

e Menaxhimi i Funksioneve Kritike Administrative — Trajtimi i dokumentacionit esencial, buxheteve,
pérputhshmérisé dhe operacioneve pér té mbajtur shkollat né funksion.

5 - Transporti

Né pérputhje me Rregulloren e Kancelarit A-801 (shih Dokumentet Kryesore mé poshté), DOE ofron transport pér té
gjithé nxénésit e kualifikuar té Qytetit té Nju Jorkut né shkollat publike, charter dhe jo-publike. Né partneritet me
Metropolitan Transit Authority (MTA) dhe kompanité e autobuséve, misioni yné éshté té sigurojmé transport té sigurt
dhe té besueshém drejt dhe nga shkolla. Ky punim koordinohet dhe menaxhohet nga Zyra e Transportit té Nxénésve
(Office of Pupil Transportation — OPT).

OPT pérdor njé qasje gjithépérfshirése me katér pjesé pér té prioritetizuar siguriné e nxénésve, duke theksuar
trajnimin e punonjésve, menaxhimin e fugisé punétore, mirémbajtjen e automjeteve, dhe menaxhimin e incidenteve.

Trajnimi i Punonjésve: Trajnimi i detyruar nga shteti zhvillohet pér té gjithé shoferét e autobuséve dhe asistentét nga
kompanité e kontraktuara té autobuséve. Pérvec késaj, DOE ofron trajnim vjetor qé pércillet tek stafi i autobuséve.
Temat e mbuluara pérfshijné:

e Iniciativat pér drejtim mé té sigurt Vision Zero.

o Ndérgjegjésim mé i larté mbi teknikat e drejtimit té synuara pér té pérmirésuar siguriné.

e Sité pérdoret njé autobus né ményreé té sigurt, pérfshiré funksionimin e ashensoréve dhe sigurimin e karrigeve

me rrota.
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e Sité hipen/zbriten dhe té kujdesen fémijét né njé autobus né ményré té sigurt.

e Kujdesi pér fémijét me nevoja té vecanta.

Menaxhimi i Fugisé Punétore: Njé ekip i dedikuar né OPT éshté pérgjegjés pér té siguruar pérputhshmériné dhe
sjelljen e punonjésve, si:

e Sigurimi qé té gjitha certifikatat, trajnimet dhe licencat e punonjésve té jené té pérditésuara.

e Sigurimi qé sjellja e pahijshme e punonjésve té trajtohet né ményré té pérshtatshme dhe té shpejté, duke
pérfshiré pezullimet dhe riorientimet e punonjésve.

e Inspektimet e punonjésve né oborret e automjeteve pér té siguruar gé punonjésit e certifikuar jané duke
operuar dhe kujdesur pér automjetet.

e Mirémbajtja e Automjeteve: Njé ekip i dedikuar né OPT siguron siguriné dhe mirémbajtjen e automjeteve,
duke pérfshiré inspektimet e automjeteve né oborret e autobuséve pér té siguruar gé automjetet e
certifikuara nga OPT jané né pérdorim.

o Kérkesat pér moshén e automjeteve pér té siguruar gé ato té jené té pérditésuara.

e Sistemet GEOTAB (GPS) pér té gjurmuar sjelljen dhe siguriné e shoferéve.

Menaxhimi i Incidenteve pérfshin:

e Rishikimin ditor, né kohé reale, té incidenteve qé ndodhin né autobusé pér té siguruar siguriné e nxénésve.

e Ndjekjen e menjéhershme dhe pércaktimin e hapave té métejshém me shkollat, stafin e brendshém té OPT,
stafin e DOE nga divizione té tjera dhe kompanité e autobuséve.

e Rishikimin e té dhénave pér té identifikuar shkolla dhe linja autobusésh qé kané nevojé pér trajnim dhe
mbéshtetje té synuar.

6 - Kodi i Sjelljes

Kodi i Sjelljes (Code of Conduct) pérfshin rregulloret dhe procedurat e DOE gé rregullojné sjelljen e nxénésve, duke
pérfshiré Pritshmérité e Sjelljes né Shkallé Qyteti pér té& Mbéshtetur té& Mésuarit e Nxénésve (Citywide Behavioral
Expectations to Support Student Learning — Discipline Code), i cili pércakton standardet e pritura té sjelljes dhe njé
gamé ndérhyrjesh, mbéshtetjesh dhe reagimesh disiplinore pér pérfshirjen né sjellje té papérshtatshme; dispozitat
pér trajtimin dhe reagimin ndaj diskriminimit, ngacmimit, frikésimit dhe/ose bullizmit; rregulloret dhe procedurat pér
zbatimin e largimeve dhe pezullimeve; rregulloret dhe procedurat pér njoftimin e prindérve (né gjuhén e tyre té
preferuar); kérkesat pér raportim; kérkesat pér njoftimin e organeve té rendit; kérkesat pér trajnimin e stafit; si dhe
Deklaratén e té Drejtave dhe Pérgjegjésive té& Nxénésve (Bill of Student Rights and Responsibilities), e cila fokusohet te
sjellja pozitive dhe ndértimi i njé klime shkollore té sigurt dhe mbéshtetése.

Njé fémijé nén moshén 18 vjeg gé nuk ndjek shkollén, sillet né njé ményré té rrezikshme ose jashté kontrollit,

ose shpesh nuk bindet ndaj prindérve, kujdestaréve apo autoriteteve té tjera, duhet t'i referohet Programit té
Vlerésimit té Familjes (Family Assessment Program). Prindérit jané té detyruar té marrin shérbime shmangése pérmes
Programit té Vlerésimit t& Familjes (Family Assessment Program — FAP) té Administratés pér Shérbimet e FEmijéve
(Administration for Children’s Services — ACS), pérpara se té paragesin njé Kérkesé PINS (PINS Petition).

Fagja e internetit e FAP (Family Assessment Program) pérfshin informacion rreth PINS.
(https://www1.nyc.gov/site/acs/justice/family-assessment-program.page). Prindérit mund té kérkojné me déshiré
shérbime parandaluese duke telefonuar Linjén e Ndihmés pér Parandalimin (Prevention Helpline) né (212) 676-7667.
Shkolla gjithashtu mund té identifikojé shérbime dhe té lidhé familjen me ofruesin pérkatés. ( ACS - Preventive
Services (Shérbime Parandaluese) (nyc.gov) Kur dyshohet pér mungesa té pajustifikuara (truancy) dhe/ose sjellje té
papérshtatshme né shkollé, FAP ose ofruesi i shérbimeve parandaluese do té rishikojé hapat e ndérmarré nga shkolla
pér té pérmirésuar ndjekjen/sjelljen e nxénésit dhe do té pérpiget té pérfshijé shkollén né pérpjekje té métejshme
parandaluese. FAP do té kontaktojé shkollén pér té zgjidhur problemet e mungesés ose sjelljes sé nxénésve né ményré
gé té shmanget nevoja pér té paraqitur njé kérkesé (petition), ose, té paktén, pér té adresuar pretendimet e lidhura
me arsimin. Anétarét e stafit té DOE mund té kérkohen gjithashtu té ofrojné dokumentacion mbi ndérhyrjet dhe
arsyet pse ¢éshtjet arsimore nuk mund té zgjidhen pa paraqitur njé kérkesé PINS (PINS petition). Gjykatési i Gjykatés
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sé Familjes (Family Court Judge) mund té kérkojé gé stafi i shkollés té paraqitet né gjykaté nése paraqitet njé kérkesé
PINS, dhe gjykata beson se ndihma e stafit té shkollés mund té ndihmojé né zgjidhjen e ¢éshtjeve té lidhura me
arsimin.

a) Kodii Disiplinés:
Kodi i Disiplinés pércakton njé kuadér pér reagimin ndaj sjelljes sé papérshtatshme té nxénésve. Ai pércakton gé ¢do
pérpjekje e arsyeshme duhet té béhet pér té korrigjuar sjelljen e nxénésit pérmes késhillimit dhe ndérhyrjeve té tjera
né shkollé, si praktikat riparuese. Gjithashtu pércakton qé reagimet disiplinore té pérshtatshme duhet té theksojné
parandalimin dhe ndérhyrjen efektive, té forcojné géndrueshméring, té parandalojné ndérprerjen e procesit arsimor
té nxénésve dhe té promovojné njé kulturé pozitive né shkollé. Ai pérfshin njé gamé ndérhyrjesh progresive té
pérshtatshme pér moshén, mbéshtetjesh dhe reagimesh disiplinore gé mund té pérdoren pér t'iu pérgjigjur sjelljes sé
papérshtatshme té nxénésve.

b) Strategjité e Ndérhyrijes:
Cdo shkollé pritet té promovojé njé kulturé dhe klimé pozitive shkollore gqé u ofron nxénésve njé mjedis mbéshtetés
ku ata té rriten si né aspektin shogéror ashtu edhe akademik. Shkollat pritet t& marrin njé rol proaktiv né kultivimin e
sjelljes pro-sociale té nxénésve duke u ofruar atyre njé gamé mbéshtetjesh pozitive té sjelljes, si dhe mundési
domethénése pér té mésuar mbi zhvillimin social-emocional.

Anétarét e stafit té shkollés jané pérgjegjés pér trajtimin e sjelljeve té papérshtatshme té nxénésve qé prishin procesin
e té mésuarit. Administratorét, mésuesit, késhilltarét dhe stafi tjetér i shkollés pritet té angazhojné té gjithé nxénésit
né strategji ndérhyrjeje dhe parandalimi gé trajtojné ¢éshtjet e sjelljes sé nxénésit dhe té diskutojné kéto strategji me
nxénésin dhe prindérit.

Strategjité e ndérhyrjes jané té pérshkruara né Kodin e Disiplinés (Discipline Code) dhe mund té pérfshijné:
konferenca udhézuese, kontakt me prindérit, zgjidhje konfliktesh, raporte afatshkurtra té progresit té sjelljes, kontrata
individuale té sjelljes, ndérhyrje késhillimi, referim tek ekipi i personelit t& nxénésve, praktika riparuese (restorative
practices), zgjidhje bashképunuese té problemeve, késhillim individual ose né grup, plane individuale mbéshtetése,
referim pér shérbime késhillimi, mentorim, té mésuarit social-emocional (social-emotional learning), dhe lidhje me
organizata té bazuara né komunitet. Shkollat pritet t&€ dokumentojné ndérhyrjet e zbatuara me nxénésit dhe té
vlerésojné rregullisht ndikimin e kétyre gasjeve.

Pérmes pérdorimit té strategjive té ndérhyrjes dhe parandalimit gé angazhojné nxénésit dhe u japin atyre njé ndjenjé
géllimi, anétarét e stafit té shkollés lehtésojné rritjen akademike dhe social-emocionale té nxénésve dhe i ndihmojné
ata té ndjekin rregullat dhe politikat e shkollés.

Né klasé, mésuesit pérdorin njé shuméllojshméri teknikash dhe qasjesh akademike dhe té sjelljes pér té arritur njé
mjedis optimal pér té mésuarit. Ekipet ndérdisiplinore qé pérfshijné stafin mbéshtetés, si késhilltarét arsimorég, jané
pjesé e ¢do shkolle. Kéto ekipe mblidhen rregullisht pér té hartuar dhe zbatuar strategji pér té trajtuar ¢éshtje
specifike me té cilat pérballen nxénésit “né rrezik”.

Kur éshté e pérshtatshme, reagimet disiplinore progresive dhe té pérshtatshme pér moshén duhet té zbatohen né
pérputhje me procedurat e pércaktuara né Rregulloren e Kancelarit A-443 dhe Kodin e Disiplinés. (shih Dokumentet
Kryesore mé poshté).

c) Diskriminimi, Ngacmimi, Frikésimi dhe Bullizmi:
Eshté rregullore e DOE té ruajé njé mjedis té sigurt dhe mbéshtetés pér t& mésuarit dhe edukimin, qé éshté i liré nga
ngacmimi, frikésimi dhe/ose bullizmi i kryer nga nxénés ndaj nxénésve té tjeré dhe diskriminimi nga nxénésit ndaj
nxénésve té tjeré pér shkak té racés, ngjyrés, besimit, etnisé, origjinés kombétare, statusit té shtetésisé/imigrimit,
fesg, gjinisé, identitetit gjinor, shprehjes gjinore, orientimit seksual, aftésisé sé kufizuar, ose peshés. Rregullorja e DOE
pércaktohet né Rregulloren e Kancelarit A-832 dhe né Kodin e Disiplinés. (shih Dokumentet Kryesore mé poshté) Kéto
dokumente pércaktojné procedurat pér parandalimin, raportimin, hetimin dhe reagimin ndaj njé sjelljeje té tillé.
Té gjithé nxénésit dhe stafi duhet té marrin trajnim mbi kérkesat e Rregullores sé Kancelarit A- 832. OSYD ofron
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burime té shumta, pérfshiré mésime dhe kurrikula, si dhe njé udhézues té detajuar pér zbatimin, pér t'i ndihmuar
shkollat té ofrojné kété informacion pér nxénésit. Pérvec késaj, ajo zhvillon dhe vé né dispozicion njé paketé trajnimi
dhe burime shtesg, té cilat drejtuesit e shkollave mund t'i pérdorin pér té pérmbushur kérkesén pér té trajnuar té
gjithé punonjésit, pérfshiré stafin jo-mésimor.

d) Angazhimi dhe Njoftimi i Prindérve:
Nxénésit, prindérit dhe personeli i shkollés kané té gjithé njé rol né mbajtjen e shkollave té sigurta dhe duhet té
bashképunojné me njéri-tjetrin pér té arritur kété géllim. Stafi i shkollés duhet t'i mbajé prindérit té informuar pér
sjelljen e fémijés sé tyre dhe t'i angazhojé ata si partneré né trajtimin e ¢éshtjeve problematike. Pérveg nése ka njé
urdhér gjykate qé kufizon qasjen, prindérit e
nxénésve né kujdestari (foster care) kané té drejtén té informohen pér sjelljen dhe masat disiplinore té fémijés sé
tyre, pérvec prindit kujdestar (foster parent) dhe agjencisé.

Pér té siguruar gé prindérit té jené partneré aktivé dhe té pérfshiré né promovimin e njé mjedisi shkollor té sigurt dhe
mbéshtetés, ata duhet té njihen me Kodin e Disiplinés.

Shkollat inkurajohen té ofrojné punétori pér prindérit mbi kuptimin e Kodit té Disiplinés dhe ményrén mé té miré pér
té bashképunuar me shkollén né mbéshtetje té zhvillimit social-emocional té fémijés sé tyre. OSYD zhvillon dhe vé né
dispozicion paketa trajnimi pér punétori (workshop training decks) té krijuara pér t'i ndihmuar administratorét dhe
koordinatorét e prindérve né prezantimin e informacionit mbi Kodin e Disiplinés pér prindérit.

Arsimtarét jané pérgjegjés pér té informuar prindérit mbi sjelljen e fémijés sé tyre dhe pér té nxitur aftésité qé
nxénésit kané nevojé pér té pasur sukses né shkollé dhe né shoqéri. Prindérit inkurajohen té diskutojné me mésuesin
e fémijés sé tyre dhe me stafin tjetér té shkollés rreth ¢éshtjeve gé mund té ndikojné né sjelljen e nxénésit dhe
strategjive gé mund té jené efektive pér té punuar me té.

Prindérit gé déshirojné té diskutojné rreth mbéshtetjes dhe ndérhyrjeve né pérgjigje té sjelljes sé nxénésit duhet té
kontaktojné shkollén e fémijés sé tyre, pérfshiré koordinatorin e prindérve, ose, nése éshté e nevojshme, Zyrén e
Fugizimit té Familjes dhe Komunitetit (Office of Family and Community Empowerment).

Né rast se njé nxénés shfaq sjellje té papérshtatshme gé shkel Kodin e Disiplinés (Discipline Code), drejtori ose
pérfagésuesi i caktuar i drejtorit duhet ta raportojé sjelljen te prindi i nxénésit.

e) Trajnimi:
Sigurimi qé ¢do fémijé té mésojé né shkolla té sigurta, mbéshtetése dhe gjithépérfshirése éshté prioriteti kryesor i
DOE. Pér ta arritur kété, DOE pérdor qasje riparuese (restorative approaches) gé adresojné shkaget reale té
konflikteve, si dhe forcojné sjelljet pozitive pérmes momenteve mésimore. DOE u jep mésuesve burime pér té
mbéshtetur aftésité social-emocionale dhe mirégenien e nxénésve dhe, si rezultat, ul varésiné nga pezullimet ose
disiplinat ndéshkuese.

Ményra se si nxénésit sillen né shkollé éshté njé faktor kryesor né vendosjen dhe ruajtjen e njé komuniteti shkollor té
sigurt dhe respektues. Pér té nxitur sjelljen pozitive té nxénésve, té gjithé anétarét e komunitetit shkollor — nxénésit,
stafi dhe prindérit — duhet té diné dhe té kuptojné standardet e sjelljes gé pritet t'i ndjekin té gjithé nxénésit,
mbéshtetjet dhe ndérhyrjet gé do té pérdoren pér té adresuar sjelljen e papérshtatshme, si dhe reagimet disiplinore
nése standardet e sjelljes nuk respektohen.

Shkollat duhet té caktojné kohé pér té rishikuar me nxénésit Kodin e Disiplinés (Discipline Code), Deklaratén e té
Drejtave dhe Pérgjegjésive té Nxénésve (Student Bill of Rights and Responsibilities), dhe Rregulloren e DOE pér
Pérdorimin e Pranueshém dhe té Sigurt té Internetit (DOE’s Internet Acceptable Use and Safety Policy). Kodi i Sjelljes
zbatohet si pér sjelljen e nxénésve né prani fizike, ashtu edhe pér sjelljen online. Shkollat do t'i edukojné nxénésit dhe
familjet pér qytetariné digjitale dhe parandalimin e bullizmit online, duke pérfshiré pritshmérité pér komunikim té
respektueshém online, privatési dhe siguri. Do té vendosen mekanizma té garté raportimi pér nxénésit, familjet dhe
stafin pér té adresuar incidente qé pérfshijné komunikime elektronike, pérfshiré bullizmin, ngacmimin ose frikésimin
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né mjedise digjitale.

Ményra mé efektive pér té siguruar qé nxénésit e kuptojné dhe e mbéshtesin Kodin e Disiplinés éshté pérmes mésimit
né klasé té pérshtatur sipas moshés. Té gjithé nxénésve duhet t'u jepet té paktén njé oré mésimore mbi Kodin e
Disiplinés. DOE vé né dispozicion plane mésimore té bazuara né standarde, té pérshtatshme pér moshén, té cilat
pérfshijné ushtrime interaktive, projekte té sugjeruara dhe mundési pér pérvoja té té mésuarit bashképunues midis
nxénésve, si dhe njé paketé trajnimi pér punétori (workshope) me nxénésit.

Shkollat duhet té rishikojné Kodin e Disiplinés me té gjithé anétarét e stafit dhe té zhvillojné njé punétori pér té
diskutuar géllimin e kodit. Njé model pakete trajnimi pér zhvillim profesional (professional development workshop
training deck), gé pérfshin ushtrime interaktive, éshté i disponueshém pér shkollat pér ta pérdorur.

7- Parandalimi i Dhunés né Vendin e Punés

Qé nga janari 2024, DOE ka zbatuar njé Rregullore pér Parandalimin e Dhunés né Vendin e Punés, e cila éshté krijuar
pér té pérmbushur kérkesat e Ligjit pér Punén e Shtetit té Nju Jorkut, Neni 2, Seksioni 27-b.

Pér géllimet e késaj rregulloreje, dhuna né vendin e punés pérkufizohet si ¢do sulm fizik ose sjellje agresive gé ndodh
aty ku njé punonjés kryen njé detyré té lidhur me punén gjaté ushtrimit té punésimit té tij.

Individét qé shkelin kété rregullore mund t’i referohen organeve té rendit, té largohen nga prona e DOE, dhe/ose t'i
nénshtrohen veprimeve disiplinore dhe/ose personelit, né pérputhje me rregulloret, politikat, dhe marréveshjet
kolektive té DOE. DOE ka krijuar gjithashtu njé Program pér Parandalimin e Dhunés né Vendin e Punés pér té
mbéshtetur njé mjedis pune ku situatat e dhunshme ose potencialisht té€ dhunshme trajtohen né ményré efektive, me
fokus tek parandalimi. Té gjithé punonjésit do té kérkohet té marrin pjesé né trajnimin vjetor si pjesé e kétij programi.

8- Mundési té Barabarta Punésimi (EEO)

DOE u vé né dispozicion té gjithé punonjésve politika té& ndryshme pér Mundési té Barabarta Punésimi (EEO) dhe
burime té lidhura me to. Kéto burime promovojné njé ndjenjé pérkatésie, mirégenieje, komuniteti, respekti dhe
sigurie pér stafin, duke pérfshiré:

. Rregulloren gjithépérfshirése té Diversitetit dhe Pérfshirjes té DOE;

. Rregullorja e Mos-Diskriminimit dhe Rregullorja e Kancelarit A-830;

) Diversiteti i Furnitoréve dhe Ndérmarrjet né Pronési té Pakicave/Gruas (Supplier Diversity and
Minority/Women-owned Business Enterprises — MWBEs);

) HR lidhu: Akomodime té Arsyeshme;

) Grupet e Burimeve pér Punonjésit (Employee Resource Groups — ERGs); dhe

) Programi i Ndihmés pér Punonjésit i NYC (NYC Employee Assistance Program).

) Zyra e Akomodimeve pér Aftési té Kufizuara (Office of Disability Accommodations)

) Rregullorja e EEO e Qytetit té Nju Jorkut

9- Plani i Mésimdhénies né Distancé gjaté Emergjencave

DOE ka vendosur rregullore dhe procedura pér té siguruar qé pajisjet kompjuterike do té vihen né dispozicion té
nxénésve ose do té ofrohen ményra té tjera pérmes té cilave nxénésit do té marrin pjesé né mésim sinkron. Rregullore
dhe procedura shtesé jané vendosur pér té siguruar qé nxénésit gé marrin mésim né distancé gjaté kushteve té
emergjencés té kené gasje né lidhje interneti.

a. Qasja né Pajisje

DOE ka procedura pér té ndjekur shpérndarjen e pajisjeve pér nxénésit. Kjo pérfshin qasjen e nxénésve né pajisjet
personale, si dhe pajisjet e shpérndara nga DOE, pér té siguruar gé té gjithé nxénésit qé kané nevojé pér pajisje pér té
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https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/human-resources/employee-safety-and-health/workplace-violence-prevention
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/diversity-and-inclusion-policy
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/non-discrimination-policy
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-830.pdf
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/doe-roles/staff/office-of-supplier-diversity
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/doe-roles/staff/office-of-supplier-diversity
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdoehrconnect.custhelp.com%2Fapp%2Fanswers%2Fdetail%2Fa_id%2F8663%2Fkw%2Faccommodation&data=05%7C02%7CJFindli%40schools.nyc.gov%7C50db26d11e654529743208dd83fe1007%7C18492cb7ef45456185710c42e5f7ac07%7C0%7C0%7C638811853965289115%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4x5tEaL3ofSOijyLrp8%2F0m308GN6d8DUPKMw9NASyRY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdoehrconnect.custhelp.com%2Fapp%2Fanswers%2Fdetail%2Fa_id%2F8663%2Fkw%2Faccommodation&data=05%7C02%7CJFindli%40schools.nyc.gov%7C50db26d11e654529743208dd83fe1007%7C18492cb7ef45456185710c42e5f7ac07%7C0%7C0%7C638811853965289115%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4x5tEaL3ofSOijyLrp8%2F0m308GN6d8DUPKMw9NASyRY%3D&reserved=0
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/staff/central-staff/employee-resource-groups
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nyc.gov%2Fsite%2Folr%2Feap%2Feaphome.page&data=05%7C02%7CJFindli%40schools.nyc.gov%7C50db26d11e654529743208dd83fe1007%7C18492cb7ef45456185710c42e5f7ac07%7C0%7C0%7C638811853965309278%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8jgm5WANnXiuI%2FFeT%2BpsLuTMlpF0KABS5sOJe0j22e0%3D&reserved=0
https://www.nyc.gov/site/hra/help/disability-access.page
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nyc.gov%2Fsite%2Fdcas%2Fagencies%2Fequity-and-inclusion.page&data=05%7C02%7CJFindli%40schools.nyc.gov%7C50db26d11e654529743208dd83fe1007%7C18492cb7ef45456185710c42e5f7ac07%7C0%7C0%7C638811853965326647%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HeOTZvTtbo5aeYYKjvSkigZ%2FYa%2B7MhJFVER%2BTT6O7Og%3D&reserved=0

ndjekur mésimin né distancé, té mund té marrin njé. Shkollat do té japin pérparési né shpérndarjen e pajisjeve té
prokuruara né ményré gendrore pér nxénésit qé kané nevojé. Kur furnizimi i tyre me pajisje té financuara né ményré
gendrore té pérfundojé, shkollat mund té shpérndajné pajisje té blera nga veté shkolla pér nxénésit. Shkollat
gjithashtu mund té koordinojné njé hua afatshkurtér té njé pajisjeje pér njé nxénés né parashikim té njé dite mésimi
né distancé. Nése éshté e nevojshme, shkollat mund té blejné pajisje shtesé me fondet e tyre pérmes kontratave
ekzistuese té DOE.

Qé nga viti 2020, rreth 550,000 iPad dhe 200,000 Chromebook jané bleré dhe shpérndaré pér nxénésit dhe shkollat
pér pérdorim nga nxénésit. DOE do té vazhdojé té ofrojé pajisje pér nxénésit gé kané nevojé pér to.

b. Qasja né Internet

DOE pérdor pérgjigjet nga Pyetésori i Barazisé Digjitale pér Familjet pér té ndihmuar shkollat té identifikojné familjet
gé nuk kané gasje né Wi-Fi né shtépi.

DOE do té mbéshtesé nxénésit dhe familjet me ag mundési sa ka pér té pasur gasje né internet né shtépi.

Té gjithé nxénésit qé pérdorin pajisje LTE té blera né ményré gendrore jané kaluar tashmé né shérbime interneti
wireless. Shkollave u éshté dhéné udhézim té mbéshtesin familjet pér té marré informacion mbi ményrat e aksesit né
njé nga opsionet e shumta pa kosto ose me kosto té ulét pér qasje né Wi-Fi.

Fagja e internetit e DOE pérmbledh opsionet e ndryshme falas ose me kosto té ulét pérmes té cilave mund té
sigurohet shérbim interneti wireless. Pérveg késaj, mbi 200 strehimore pér té pastrehét né gjithé Qytetin e Nju Jorkut
kané shérbim pa tel dhe Big Apple Connect siguron gé banorét e NYCHA té kené qgasje né internet falas, té shpejté, té
besueshém dhe té sigurt.

Shkollave do t'u jepet udhézim ta ndajné kété informacion me familjet dhe t'i ndihmojné ata té regjistrohen né
opsionin gé u pérshtatet mé shumé rrethanave té tyre. Ne parashikojmé qé familjet pa qgasje né Wi-Fi né shtépi do té
jené né gjendje té sigurojné Wi-Fi falas ose me zbritje pérmes njérit prej kétyre opsioneve.

Nése kéto opsione nuk jané té mundshme, shkollat mund té blejné dhe té ofrojné njé piké aksesi wireless (hotspot)
me LTE ose pajisje me shérbim LTE pérmes kontratave ekzistuese pér familjet né nevojé.

Pritshmérité pér stafin e shkollés lidhen me pérqindjen e kohés sé kaluar né mésim sinkron dhe asinkron pér nxénésit
gjaté ditéve té mésimit né distancé nén kushte emergjente, me pritshmériné qé meésimi asinkron té jeté plotésues
ndaj mésimit sinkron.

Mésuesit e bazuar né shkollé dhe ofruesit e shérbimeve té lidhura jané té detyruar té krijojné klasa digjitale né njé
platformé té miratuar nga DOE dhe té lidhen me té gjithé nxénésit gé u jané caktuar. Né rast té mbylljes sé njé
shkolle, mésuesit e bazuar né shkollé dhe ofruesit e tjeré té shérbimeve té detyruara duhet té kalojné né mésim né
distancé sinkron pérmes klasés digjitale. Punonjésit mund té shqyrtojné Udhézuesin aktual té Rregullores sé Punés pér
Klasén Digjitale (Labor Policy Guidance for Digital Classroom) té disponueshém né fagen e brendshme té internetit té
DOE.

Pérshkrimi i ményrés se si do té zhvillohet mésimi pér ata nxénés pér té cilét mésimi né distancé pérmes teknologjisé
digjitale nuk éshté i disponueshém ose i pérshtatshém.

Drejtuesit e shkollés jané pérgjegjés pér té siguruar gé ekziston njé sistem gé mbéshtet nxénésit né pérdorimin e
teknologjisé sé tyre né shtépi pér t'u lidhur me mésimin. Pér nxénésit pér té cilét mésimi né distancé pérmes
teknologjisé digjitale nuk éshté i pérshtatshém, mésuesit pritet té dérgojné né shtépi materiale té njohura dhe té
gasshme pér nxénésit si pako pune konkrete, materiale ndihmése, libra, etj. Kéto materiale mund té pérdoren né
ményré asinkrone nga nxénésit dhe kujdestarét e tyre. Shkollat duhet té marrin né konsideraté ndarjen periodike té
aktiviteteve dhe materialeve né pika té ndryshme té vitit shkollor né parashikim té ditéve té mundshme té mésimit né
distancé. Pikat teknologjike té shkollés do té mbajné njé linjé té hapur komunikimi me familjet pér t'i ndihmuar ato
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sipas nevojés me ¢éshtje t&€ mundshme teknologjike.

Njé pérshkrim i ményrés se si arsimi special dhe shérbimet e lidhura do t'u ofrohen nxénésve me aftési té kufizuara
dhe nxénésve parashkolloré me aftési té kufizuara, kur éshté e zbatueshme, né pérputhje me Programet e Arsimit té
Personalizuar (Individualized Education Programs — IEPs) té tyre, pér té siguruar ofrimin e vazhdueshém té njé arsimi
publik té pérshtatshém dhe falas.

Mésuesit dhe ofruesit e shérbimeve té lidhura pritet té kalojné né mésim sinkron né distancé né rast té njé mbylljeje
shkolle. Punonjésit mund té shqyrtojné Udhézuesin aktual té Rregullores sé Punés pér Klasén Digjitale (Labor Policy
Guidance for Digital Classroom) té disponueshém né fagen e brendshme té internetit té€ DOE.

Né pérputhje me IEP-té e tyre, arsimi special dhe shérbimet e lidhura do t'u ofrohen nxénésve me aftési té kufizuara
dhe nxénésve parashkolloré gjaté mésimit né distancé pérmes njé kombinimi t&€ mundésive pér té mésuar sinkron,
seancave individuale mésimore pér té ushtruar aftésité e pércaktuara nga IEP, strategjive dhe detyrave mésimore pér
t’u angazhuar nga shtépia. Ofruesit e shérbimeve té lidhura pritet t&€ mbajné oraret e shérbimeve me nxénésit pérmes
seancave né distancé sa mé shumé gé té jeté e mundur. Cdo terapist i terapisé profesionale (OT), terapisé fizike (PT)
dhe terapisé sé té folurit duhet té marré pélgimin e prindit ¢do vit pér té ofruar shérbime té lidhura né distancé pér
njé nxénés. Qéllimet e IEP trajtohen né ¢do seancé té shérbimeve té lidhura né distancé. Nése mésimi né distancé
nevojitet pér njé periudhé té zgjatur, ofruesit e shérbimeve té lidhura do té mbeten té gasshém dhe do té
komunikojné me familjet dhe nxénésit pérmes njé platforme komunikimi té miratuar, né ményré té vazhdueshme.

Né rastin e njé dite shkollore né distancé, shkollat do té sigurojné gé nxénésit té kené gasje né pajisjet e teknologjisé
ndihmése, si¢ pércaktohet né Programet e Arsimit té Personalizuar (Individualized Education Programs — IEPs) ose
Planet 504. Kjo pérfshin sistemet e Komunikimit Augmentativ dhe Alternativ (Augmentative and Alternative
Communication — AAC) dhe mjetet e tjera té Teknologjisé Ndihmése (Assistive Technology — AT). Pér té mbéshtetur
pérdorimin efektiv té kétyre teknologjive gjaté té mésuarit sinkron, Ekipi Qendror i Teknologjisé Ndihmése (Central AT
Team) do té ofrojé trajnim né distancé dhe asistencé teknike. Té gjitha pajisjet AAC dhe AT té caktuara nga Ekipi
Qendror i Teknologjisé Ndihmése menaxhohen pérmes sistemit té centralizuar té€ menaxhimit té pajisjeve té NYCPS,
pér té siguruar mbikéqyrje dhe funksionalitet té duhur.

Pér distriktet shkollore gé marrin ndihmé bazé pér arsimin (foundation aid), numri i vlerésuar i oréve mésimore qé
distrikti shkollor synon té kérkojé pér géllime té mbéshtetjes shtetérore pér ¢do dité té kaluar né mésim né distancé
pér shkak té kushteve té emergjenceés, sipas seksionit 175.5 té kétij Kapitulli.

Numri i oréve té mésimit né distancé do té pasqyrojé numrin e oréve té parashikuara pér mésimin né shkollé. Pér
nxénésit né kopshtin me kohé té ploté dhe né klasat njé deri né gjashté, DOE synon té kérkojé 5 oré né dité, dhe pér
nxénésit né klasat 7-12, DOE synon té kérkojé 5.5 oré né dité.

e Ligjii Arsimit i Shtetit té Nju Jorkut Seksioni 409-N (gé hyn né fugi mé 1 shtator 2025), vendos rregulloret pér
temperaturat maksimale né ndértesat dhe objektet shkollore. Shkollat do té jené té detyruara té ndérmarrin
veprime pér té lehtésuar parehatiné e shkaktuar nga nxehtésia dhe pér té larguar nxénésit dhe stafin nga
hapésirat e pérdorura, kur éshté e mundur. Rregullorja e ploté do té pérfshihet né té gjitha Planet e Sigurisé sé
Ndértesave Shkollore dhe Administrative (School and Administrative Building Safety Plans) pér t'u zbatuar sig
duhet nga drejtuesit e ndértesave. Pérmbledhja e planit éshté si vijon:

I. Pérkufizimet

1. Kushtet e Nxehtésisé Ekstreme: Ditét kur hapésirat arsimore dhe té shérbimeve mbéshtetése arrijné 82°F ose
mé shumé.

2. Hapésirat e Shérbimeve Mbéshtetése: Pérfshin zyra, biblioteka, palestra, mensa (pérjashtuar zonat e kuzhinés
té pérdorura pér pérgatitjen e ushqgimit).
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3. Matja e Temperaturés: BEhet né njé vend té hijesuar, tre kémbé mbi dysheme, prané qgendrés sé
dhomeés.

Il. Procedurat pér Zbutjen e Nxehtésisé (82°F ose mé shumé)

Kur temperaturat e brendshme arrijné 82°F, shkollat duhet té zbatojné masat e méposhtme pér té lehtésuar
parehatiné nga nxehtésia:

e Fikja e dritave té sipérme kur éshté e mundur, ulja e perdeve/rojave pér té bllokuar rrezet direkte té diellit,
pérdorimi i ventilatoréve pér té rritur garkullimin e ajrit, hapja e dritareve dhe dyerve (kur éshté e sigurt), fikja
e pajisjeve elektronike té papérdorura gé prodhojné nxehtési, sigurimi i pushimeve shtesé me ujé pér nxénésit
dhe stafin, rregullimi i niveleve té aktivitetit fizik (p.sh., kufizimi i aktiviteteve té lodhshme né palestra).

lll. Plani i Zhvendosjes ose Largimit té Parakohshém (Relocation or Dismissal Plan) (88°F ose mé shumég)

Kur temperaturat e brendshme arrijné 88°F, drejtuesit e ndértesave duhet té punojné me ekipet e tyre té
mirémbajtjes pér té zbatuar masat e pérshtatshme té zbutjes, té cilat mund té pérfshijné (por nuk kufizohen vetém
né): vlerésimin e masave té disponueshme pér ftohje, zhvendosjen e stafit dhe nxénésve né hapésira mé té freskéta,
ose modifikimin e orarit té punés dhe té mésimit.

Drejtuesit e shkollave dhe ndértesave administrative duhet té pérdorin protokollet e komunikimit pér té njoftuar
stafin dhe nxénésit kur temperaturat arrijné 88°F. Nése ndodh largim i parakohshém ose zhvendosje, drejtuesit e
shkollés duhet té njoftojné prindérit pérmes telefonatave té automatizuara, emaileve ose njoftimeve té distriktit. Nuk
lejohet asnjé rregullim i dités shkollore ose lirimi i parakohshém pa miratimin e Kancelarit.

IV. Trajnimi & Zbatueshméria
e Trajnimi i stafit: Shkollat duhet té rishikojné ¢do vit protokollet e reagimit ndaj nxehtésisé.

e Monitorimi i temperaturés: Inxhinieri kujdestar i shkollés do té kontrollojé temperaturat né zonat me rrezik té
larté gjaté paralajmérimeve pér nxehtési dhe do té regjistrojé té gjitha ankesat dhe masat e zbutjes né Bazén e
té Dhénave DSF HVAC Ventilation.

e Raportimi: Shkollat gjithashtu duhet té dokumentojné dhe raportojné incidentet e lidhura me nxehtésiné né
OORS dhe duhet té informojné zyrén e distriktit, Pérfagésuesin e EOC té Superintendentit (Superintendent’s
EOC Designee), dhe/ose EOC né 718-233-8515, ose me email né EOC@schools.nyc.gov

V. Rishikimi & Pérditésimet

Kjo rregullore do té rishikohet ¢do vit dhe do té pérditésohet sipas nevojés pér té pasqyruar praktikat mé té mira dhe
ndryshimet rregullatore.

11- Rregullorja pér Celularét dhe Pajisjet Elektronike

Pérmbledhje

Duke filluar nga viti shkollor 2025-26, né pérputhje me Ligjin e Shtetit té Nju Jorkut (New York State Law), Shkollat
Publike té Nju Jorkut (New York City Public Schools — NYCPS) po pérditésojné rregulloren e tyre lidhur me pérdorimin
e pajisjeve personale elektronike me qasje né internet, pérfshiré celularét, né shkollé. Ky ndryshim mbéshtet synimin
e Shtetit pér té krijuar shkolla pa shpérgendrime dhe synon té sigurojé mjedise té sigurta dhe té pérqgendruara né té
mésuarit né té gjitha shkollat e NYCPS. Sipas rregullores sé pérditésuar, Rregullorja e Kancelarit A-413, nxénésve nuk
u lejohet té pérdorin pajisje personale elektronike me qasje né internet gjaté gjithé dités shkollore, duke pérfshiré si
kohén mésimore ashtu edhe kohén jo-mésimore, brenda ambienteve té shkollés (hapésirat e brendshme dhe té
jashtme brenda territorit té shkollés). Kjo pérfshin pajisje si celularé, laptopé, tableté dhe sisteme portative pér
muziké dhe argétim. Rregullorja nuk kufizon pérdorimin e pajisjeve té Iéshuara nga shkolla, si laptopét dhe
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Chromebooks, pér géllimin e tyre té parashikuar. Nxénésit do té vazhdojné té jené né gjendje té pérdorin pajisjet e
tyre té dhéna nga NYCPS pér detyra né klasé dhe puné té tjera brenda shkollés. Nxénésve mund t'u lejohet té
pérdorin pajisjet e tyre personale elektronike pér aktivitete arsimore vetém kur autorizohen nga drejtori ose
pérfagésuesi i tij; ju lutemi, konsultohuni me rregulloren e shkollés tuaj pér pajisjet pér detaje specifike.

Cdo shkollé duhet té zhvillojé rregulloren e saj té shkruar lidhur me pérdorimin e pajisjeve elektronike, né pérputhje
me Rregulloren e Kancelarit (Chancellor’s Regulation). Kéto rregulla do t'u komunikohen prindérve dhe nxénésve né
fillim té vitit shkollor ose né momentin e regjistrimit. Drejtuesit e shkollave gé ndajné té njéjtin kampus do té
koordinojé zhvillimin e rregulloreve té pérbashkéta qé do té ndigen nga té gjitha shkollat né até kampus. Prindérit
duhet t'i shqyrtojné me kujdes kéto rregullore dhe té sigurojné qé fémija i tyre i kupton rregullat dhe procedurat
specifike gé lidhen me pajisjet elektronike personale né shkollén e tyre, pérfshiré se ku dhe si duhet té ruhen pajisjet e
tyre né ményré té sigurt.

Pérjashtimet:

e Nxénésve duhet t'u lejohet gasja né njé pajisje me internet nése kérkohet nga njé Program i Arsimit té
Personalizuar (Individualized Education Program — IEP) ose nga njé Plan 504.

Vetém kur autorizohet nga drejtuesit e shkollés, pajisjet mund té pérdoren:

e Pér géllime arsimore, sipas udhézimit t&€ mésuesve dhe me autorizimin e drejtuesve té shkollés.

o Nga nxénés me kushte mjekésore qé kérkojné pérdorimin e pajisjeve elektronike pér t'i monitoruar, si p.sh.
monitorét e glukozés pér diabetin. Né kété rast, prindérit duhet té informojné shkollén dhe té paragesin
dokumentacionin e nevojshém pér té siguruar autorizimin dhe pérdorimin e duhur.

o Pér shérbime pérkthimi, pér té ndihmuar nxénésit qé kané nevojé pér mbéshtetje gjuhésore qé nuk ofrohet
aktualisht nga shkolla e tyre.

o Nga nxénés kujdestaré, né raste té vecanta. Njé psikolog shkollor, punonjés social shkollor ose késhilltar
shkollor do té shqgyrtojé dhe do té vendosé nése mund té jepen pérjashtime pér njé nxénés kujdestar gé éshté
rregullisht pérgjegjés pér kujdesin dhe miréqgenien e njé anétari té familjes.

e Né situata emergjente individuale, kur prindi ka njoftuar drejtuesit e shkollés pér natyrén specifike té
emergjences.

e Kur kérkohet ndryshe nga ligji. Kjo pérfshin situata kur ligjet federale, shtetérore ose vendore e detyrojné
pérdorimin e kétyre pajisjeve pér qéllime specifike.

Menaxhimi i Emergjencave:

Shkollat duhet té ofrojné té paktén njé ményré gé prindérit té kontaktojné fémijét e tyre gjaté emergjencave,
pérfshiré njé numér telefoni direkt té shkollés. Prindérit duhet té njihen me kéto ményra kontakti dhe té sigurohen gé
kané informacionin e nevojshém té kontaktit pér shkollén e tyre. Né rast emergjence né shkollé, drejtuesit e shkollés
do té kontaktojné drejtpérdrejt familjet e nxénésve.

Shkeljet e Rregullores:

Nése njé nxénés pérdor pajisjen e tij pa leje gjaté dités shkollore, ai/ajo mund t’i nénshtrohet disiplinés progresive né
pérputhje me rregulloret e shkollés dhe Kodin e Disiplinés té NYCPS (NYCPS Discipline Code). Kjo do té thoté qé
shkolla do té pérdoré njé séré ndérhyrjesh dhe pasojash té rritura gradualisht pér té adresuar sjelljen, né bazé té
natyrés dhe shpeshtésisé sé shkeljes. Shembuj ndérhyrjesh pérfshijné konferenca me prindin e nxénésit ose, nése
sjellja éshté mjaftueshém shpérgendruese, largimin nga klasa. Nxénésit nuk mund té pezullohen vetém pér shkak té
pérdorimit té pajisjeve personale elektronike me gasje né internet né shkelje té rregullores sé shkollés.
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Pérmbledhje

Duke filluar nga viti shkollor 2025-26, né pérputhje me Ligjin e Shtetit té Nju Jorkut (New York State Law) (Ligji i Desha-
s — Planet e Reagimit ndaj Arrestimeve Kardiake — Desha’s Law: Cardiac Arrest Emergency Response Plans), té gjitha
distriktet shkollore duhet té pérmbushin kérkesat e ndryshimeve té fundit né ligjin e shtetit qé lidhen me procedurat e
arrestimit kardiak dhe pajisjet e defibrilatoréve té jashtém automatiké (Automated External Defibrillator — AED). Kéto
kérkesa pérfshijné qé politikat dhe procedurat pér reagimin ndaj arrestimit té papritur kardiak té pérfshihen né planet
e reagimit emergjent né nivel ndértese, si dhe gé informacioni mbi pajisjet AED, mirémbajtjen e AED, shenjat
orientuese dhe trajnimin e sigurisé sé shkollés pér planet e reagimit emergjent kardiak té shfagen né planet e sigurisé
shkollore né nivel distrikti. Kéto detaje aktualisht pérfshihen né té gjitha Planet e Sigurisé sé Ndértesave Shkollore
(School Building Safety Plans) dhe rishikohen ¢do vit nga Komiteti i Sigurisé sé Shkollés (School Safety Committee) né
secilén ndértesé.

Kérkesat, si¢c pércaktohen tani né ndryshimet e Ligjit té Arsimit § 2801-a(2)(n), jané:

e Pérdorimii personelit té pérshtatshém pér t'iu pérgjigjur incidenteve gé pérfshijné ¢do individ gqé pérjeton
arrest kardiak té papritur ose emergjencé tjetér kércénuese pér jetén né ¢do objekt shkolle né pronési ose té
operuar nga shkolla, ose né njé vend té njé aktiviteti té sponsorizuar nga shkolla, duke pérfshiré por pa u
kufizuar vetém né té gjitha programet sportive.

o Aktualisht, né té gjitha ndértesat shkollore, ekipet shkollore té trajnuara né CPR/AED pérfshijné:

= 2 anétaré té stafit té DOE (té paktén, dhe njéri duhet té jeté pjesé e Ekipit té Reagimit té
Ndértesés)

= Té gjithé trajnerét e Public School Athletic League (kur éshté e aplikueshme)

= |Infermieri/ja e Shkollés

= Té gjithé Agjentét e Sigurisé sé Shkollés

= Pjesétaré té pérzgjedhur té stafit té€ punésuar nga programet pas-shkollore.

o Procedura specifike pér incidentet gé pérfshijné njé individ gé pérjeton arrest kardiak té papritur ose
njé emergjenceé tjetér kércénuese pér jetén gjaté pjesémarrjes né njé stérvitje ose aktivitet sportiv
brenda ambienteve té shkollés, té pérshtatura sipas vendit ku zhvillohet aktiviteti.

= Planet e reagimit CODE BLUE (KODI BLU) jané té detajuara né secilin Plan té Sigurisé sé
Ndértesés dhe ushtrimet zhvillohen né ¢do ndértesé.
o Integrimii elementeve bazé té pranuara kombétarisht dhe té bazuara né evidencé, si ato té
rekomanduara nga Shogata Amerikane e Zemrés (American Heart Association).
= Trajtohet nga i vetmi ofrues i kontraktuar pérgjegjés pér trajnimin e gjithé stafit shkollor té
identifikuar si reagues CPR/AED. Kjo nismé menaxhohet nga Zyra e Shéndetit té Shkollés e
NYCDOE (NYCDOE Office of School Health).

o Merr parasysh ményrén mé té miré pér té integruar planet e reagimit emergjent kardiak né protokollet

e reagimit té Shérbimeve Emergjente Mjekésore té komunitetit (Emergency Medical Services — EMS).

= Té gjitha incidentet e arrestimit kardiak kérkojné njoftim né 911 pérmes njé telefonate, si dhe
nga Agjenti i Sigurisé sé Shkollés i NYPD, i cili nis njé kod emergjent né Radion Zyrtare
Dykahéshe té NYPD (NYPD Two-Way Radio), gjé qé do té kérkojé pérgjigjen e FDNY/EMS.
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Dokumentet kryesore t&€ méposhtme jané pjesé e Kodit té Sjelljes dhe Planit té Sigurisé sé Shkollave né Té Gjithé
Distriktin (District-Wide School Safety Plan) té DOE.

Rregullorja e Kancelarit A-411 Qetésimi i Situatés/ Ndérhyrja né Krizat e Sjelljes dhe Kontaktimii 911

Rregullorja e Kancelarit A-412 Siguria né Shkolla

Rregullorja e Kancelarit A -413 Telefonat Celularé dhe Pajisje té Tjera Elektronike né Shkolla

Rregullorja e Kancelarit A-414 Planet e Sigurisé

Rregullorja e Kancelarit A -415 Sistemi i Njoftimit té Emergjencés i Departamentit té Arsimit

Rregullorja e Kancelarit A-418 Njoftimi pér Abuzuesit Seksualé

Rregullorja e Kancelarit A-420 Ndéshkimi Fizik

Rregullorja e Kancelarit A-421 Abuzimi Verbal

Rregullorja e Kancelarit A-432 Kérkimi dhe Sekuestrimi

Rregullorja e Kancelarit A-443 Procedurat Disiplinore pér Nxénésit

Rregullorja e Kancelarit A-449 Planet e Sigurisé

Rregullorja e Kancelarit A-450 Procedurat e Transferit té Detyruar

Rregullorja e Kancelarit A-750 Abuzimi ndaj FEmijéve

Rregullorja e Kancelarit A-755 Parandalimi/ Ndérhyrja né Vetévrasje

Rregullorja e Kancelarit A-830: Paraqitja e Ankesave té Brendshme pér Diskriminim/Ngacmim
té Paligishém Rregullorja e Kancelarit A-831: Ngacmimi Seksual mes Bashkémoshataréve

Rregullorja e Kancelarit A-832: Ngacmimi, Frikésimi dhe/ose Bullizmi i Nxénésve ndaj Nxénésve té tjeré, i
Bazuar né Paragjykim Respekt pér Té Gjithé: Parandalimi dhe Trajtimi i Diskriminimit, Ngacmimit Seksual dhe
Ngacmimeve té Tjera, Frikésimit, dhe Bullizmit mes Nxénésve

Marréveshja e Rishikuar (MQOU) midis DOE, NYPD dhe Qytetit t& Nju Jorkut

Pritshmérité e Sjelljes né Té Gjithé Qytetin pér té Mbéshtetur té€ Mésuarin e Nxénésve (Kodi i Disiplinés K-5)

Pritshmérité e Sjelljes né Té Gjithé Qytetin pér té Mbéshtetur té Mésuarin e Nxénésve (Kodi i Disiplinés 6-12)

Karta e té Drejtave dhe Pérgjegjésive té Prindérve

Udhézuesi i Prindérve pér Siguriné dhe Gatishmériné pér Emergjencat né Shkolla

Rregullorja pér Pérdorimin e Pranueshém té Internetit dhe Sigurisé

Udhézime pér Rrjetet Sociale pér Nxénésit 12 viec dhe mé té Vegjél

Udhézime pér Rrjetet Sociale pér Nxénésit mbi 13 vjec

ACS — Manuali i Prindérve (nyc.gov)
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