Department of
Education

Kod Konduit ak Plan Sekirite pou tout Distri a

Depatman Edikasyon (DOE) Vil Nouyok angaje pou asire anviwonman lekol nou yo gen lod, sekirite ak
sennesof kote elev yo ka satisfe nom akademik elve, edikaté ka anseye pou reyalize objektif sa yo epi yo ka
asire paran ke pitit yo ap aprann nan yon anviwonman san danje ak pozitif. Yon lekol sennesof ak favorab
depann sou efo tout manm kominote lekol la pou trete yonn lot ak respe.

Lwa eta a egzije pou DOE kreye yon Plan Sekirite onivo Distri ki konsidere jesyon pou ijans ak entévansyon pou
katastwof, ak yon Kod konduit ki kontwole elév. Anplis, yo egzije pou chak lekol kreye yon plan sekirite onivo
bilding lan ki fikse pwosedi sekirite pou bilding, tankou kontwol vizite, evakyasyon elév ak 10t pwosedi ijans ki
espesifik pou yon lekol.

Kod konduit la ak Plan Sekirite onivo Distri a gen ladan opinyon ak rekomandasyon Ekip Sekirite onivo Distri a
(District-wide Safety Team), epi w ap jwenn moun ki ladan yo pi ba a.

Bagay sa yo souliye eleman kle ki nan Kod konduit DOE a ak Plan Sekirite onivo Distri a. W ap jwenn |ot
enfomasyon nan Regleman Chanselye a ak nan 10t dokiman sou Regleman ki nan fen dokiman sa a.

1 - Plan pou Sekirite Lekol onivo Distri a:

Plan sa a gen ladan regleman ak pwosedi DOE pou kenbe yon anviwonman aprantisaj sennesof ki gen 1od. Plan
sa a gen ladan regleman ak pwosedi DOE pou: bay repons nan zak vyolans ak |0t aktivite kriminél; kontakte ak
aveti paran; ak kontakte ak aveti otorite lapolis. Plan an konsidere tou: estrateji pou detekte konpotman
vyolan ki ka rive; estrateji pou entévansyon ak prevansyon; estrateji pou amelyore kominikasyon pami elév ak
ant elev ak estaf lekol; wol ak responsablite estaf sekirite lekol; trening pou estaf sekirite lekol; sekirite bilding
lekol ak aparey sekirite yo; pwotokol pou repons nan ka ijans; trening sekirite pou estaf ak elév, tankou trening
sou pwotokol pou repons nan ka ijans; ak antrenman ak ot egzesis pou teste pwotokol sa yo ak Iot eleman ki
nan Plan an.

DOE anplwaye yon ajan anchéf pou ijans (Chief Emergency Officer) ak yon adjwen pou sévi e ajan anchéf la
absan. Ajan anchef pou ijans lan responsab pou kowodone: kominikasyon ant estaf la ak lapolis ak |0t sekouris
(first responders); evalye ak revize chak ane Plan Sekirite onivo Distri ; fé plan sekirite lekol yo, tankou, plan
repons pou ijans, ki konfom ak ak konsistan avek Plan Sekirite onivo Distri a; nivo sekirite ak teknoloji bilding
lan; trening pou pwoteksyon, sekirite, ak ijans pou estaf ak elev; ak egzésis pou repons nan ka ijans.

Ajan anchef pou ijans lan ansanm avek Ekip Sekirite onivo distri a evalye Plan sekirite onivo distri a chak ane.
Ajan anchef pou ijans lan se Mark Rampersant. Le li pa la, se Jay Findling k ap ranpli wol la.

a) Ekip Sekirite onivo Distri a:
Ekip onivo distri a gen ladan reprezantan ki soti nan dives ajans ak divizyon DOE, tankou:

e Komite pou régleman nan edikasyon (Panel for Educational Policy, PEP)
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e Federasyon pwofese ini (United Federation of Teachers, UFT)

e Konsey sipevizeé ak administraté (Council of Supervisors and Administrators, CSA)

e Biwo pou ranfosman kapasite fanmi ak kominote (Office of Family and Community Empowerment,
FACE) DOE

e Jesyon ijans Vil Nouyok (New York City Emergency Management, NYCEM)

e NYPD - Divizyon sekirite nan lekol (School Safety Division, SSD)

e Depatman ponpye Vil Nouyok (Fire Department of New York, FDNY)

e Biwo afilyasyon Chanselye DOE pou sekirite ak prevansyon sekirite (Office of Safety and Prevention
Partnerships, OSPP)

e Biwo sekirite ak fomasyon jén (Office of Safety and Youth Development, OSYD)

e Divizyon bilding lekol (Division of School Facilities, DSF)

e Biwo Planifikasyon ak repons pou ijans DOE

e Biwo sante nan lekol (Office of School Health, OSH) DOE

e Biwo Sevis legal, (Office of Legal Services, OLS) DOE

e Biwo pou transpo elev (Office of Pupil Transportation,OPT) DOE

e Depatman Sante ak ljyén Mantal (Department of Health and Mental Hygiene, DOHMH) Vil Nouyok

b) Pwotokol jeneral pou repons (General Response Protocols, GRP)
Sa ki pi ba yo se pwotokol repons pou ijans ke lekol yo dwe suiv pou lé gen egzésis femen pot (lockdowns),
evakyasyon, hold, ak egzesis (lockdowns). Chak pwotokol gen aksyon espesifik estaf ak elev ki inik nan chak
repons. Sa yo se mezi lekol pran jiskaske sekouris yo rive. Pou tout kat pwotokol yo, yo dwe rele 911. Si se pa
direkte/reprezantan | ki fe apél la, yo dwe fé | konnen imedyatman gen yon moun ki te rele, dapre CR A -412,
ki tabli regleman ak pwosedi konsénan jan pou kontakte Depatman Lapolis Vil Nouyok (New York City Police
Department, NYPD) ak 911 (gade dokiman kle ki pi ba a).

Depatman edikasyon NYC ak Divizyon sekirite lekol NYPD te kreye pwotokol sa yo pou pemet lekol reponn
imedyatman ak san danje pou dives tip ijans ki ka rive ni andedan lekoloswa nan kominote ki ozalantou a. GRP
prepare lekol yo pou sitiyasyon ijans tankou dife, etranje ki andedan lekol la, moun k ap tire nan lekol la pou
moman an oswa sitiyasyon danjre andeyo bilding lekol la. Pwotokol sa yo dekri mezi imedya estaf lekol ak elev
pral pran jiskaske sekouris yo rive.

Nan tout ijans, motivasyon sou sitiyasyon an enpotan pou adilt ak elev ka pran pi bon desizyon an an pou rete
sennesof ak pwoteje.

Lockdown modere/sevé (Soft/Hard)

Soft Lockdown vle di pa gen danje imedya yo idantifye pou ekip patwol yo. Nan yon soft lockdown, ekip
administratif, ekip repons bilding lan, ak ajan sekirite lekol (School Safety Agents, SSA) NYPD ap mobilize nan
pos komand yo pou tann plis enstriksyon.

Hard Lockdown vle di yo konnen gen yon danje imedya, epi PESON pa pral fé okenn aktivite pou patwouye
bilding lan. Sa gen ladan bay repons pou yon ensidan pou menas ki aktif.

Yo pral anonse bagay sa yo de fwa: "Atansyon: Kounye a nou nan Lockdown Soft/Hard. Pran mezi ki
apwopriye.” Tout moun, ladan ajan sekirite lekol la (SSA) pral pran mezi apwopriye pou lockdown epi tann
sekouris rive.
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Elév gen trening pou:

e Kache epi rete an silans
Pwofesé gen trening pou:

e Tcheke koulwa andeyo salklas yo pou we si gen elev, klete pot salklas yo, epi etenn limye yo.

e Ale kote moun pa ka we yo epi rete an silans

e Tann pou sekouris ouvri pot yo, oswa jiskaske w tande yo bay mesaj “All Clear” la: “Yo leve Lockdown
lan” (The Lockdown has been lifted), avek keék enstriksyon espesifik apre.

e Fe apel pou prezans ak konte elév yo pa we epi kontakte direksyon an.

Nan yon Hard Lockdown, gen plizyeé ka kote 1ot mezi nesesé pou diminye danje pou moun. Adilt ak elev pral
bezwen tou pou konsidere tout opsyon ki disponib pandan yon ensidan. Yo ka bezwen kouri kite bilding lan
pou rete sennesof epi rele 911 si yo yon kote ki pémeét yo fé sa. Yo ka bezwen kache (rete nan lockdown) pou
asire yo deye yon pot ki femen epi rete ansilans, oswa si yo anfas yon danje ki menasan nan sal oswa nan biwo
yo ye a, yo ka bezwen konfwonte agrese a.

Evakyasyon

Sistém alam dife a se premye alét pou estaf ak elev komanse yon evakyasyon. Men, kek fwa kapab se sistem
PA a ak enstriksyon espesifik ki sevi kom premye alet pou evakyasyon. Anons yo ap komanse avek “Attention”,
apresa, y ap bay enstriksyon espesifik. (Y ap repete sa de fwa nan sistém PA a.)

Elév gen trening pou:

e Kite tout bagay epi fome yon yon sel liy. Si li fe fret, yo dwe raple elév pou pran manto yo le y ap kite
salklas yo. Elev ki gen rad edikasyon fizik sou yo P AP retounen nan sal vestye a. Y ap mete elev ki pa
gen rad apwopriye sou yo nan yon kote ki cho pi vit posib.

Pwofese gen trening pou:

e Pran klase evakyasyon an (ki gen féy prezans lan ak kat asanble yo).

e Mennen elév yo nan lokal evakyasyon yo idantifye nan afich evakyasyon yo. TOUJOU RETE VEYATIF
POU LOT ENSTRIKSYON.

e Fe apel epi verifye si tout elév la.

e Rapote blesi, pwoblem, oswa elev yo pa we ba estaf lekol yo avek sekouris yo lé yo itilize kat
rasanbleman (Assembly Cards) yo.

Shelter-In
Yo pral anonse bagay sa yo de fwa: "Atansyon: Se yon Shelter-In. Asire ke tout pot femen."

Elév gen trening pou:

e Rete anndan bilding lan.

e Kontinye travay kom alodine.

e Suiv enstriksyon presi estaf la
Pwofesé gen trening pou:

e Fe moun gen plis enfomasyon sou sa k ap pase a.
e Kontinye travay kom alodine.
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Enstriksyon Shelter-In lan ap rete ann vige jiskaske ou tande mesaj “All Clear”: Shelter-In lan leve (“The
Shelter-In has been lifted”), avek kek enstriksyon espesifik apre.

Manm Building Response Team lan, sipevizé etaj yo ak estaf Shelter-in lan pral asire tout soti byen femen epi
yo prale nan pos kote yo mete yo. Yo dekri estaf sa yo ak responsablite espesifik yo nan chak each Building
Safety Plan.

Hold
Yo fe Hold le gen yon sitiyasyon anndan bilding lekol la, epi gen bezwen imedya pou rezoud yon pwoblém ki
egzije manm estaf, elev, ak vizite pou rete an plas epi kontinye travay kom alodine jiskaske yo di “All Clear”.

Yo ta ka komanse Hold la pou jere yon ensidan nan bilding lan ki pa mete kominote lekol la andanje, oswa
nenpot lé premye sekouris yo mande sa a

Hold pa ranplase yon Soft ni Hard lockdown.

Y ap fe anons sa a de fwa: "Atansyon: Se yon Hold. Tout manm estaf lekol Ia, elév, ak viziteé dwe rete kote yo ye
a jiskaske w tande mesaj "All Clear.”

Le yo bay anons pou Hold la:

Estaf lekol la dwe:

e Femen pot nan lokal kote yo ye a.

e Hold (Rete) nan pozisyon oswa kote yo ye kounye a.

e Kontakte direksyon an pou rapote elev ki pa t nan klas la le yo te anonse Hold la.
Elév/manm estaf dwe:

e Rete kote yo ye a jiskaske yo fé anons “All Clear”.
e Inyore tout son kloch ki jeneralman anonse klas fini.
e Sonje pa gen itilizasyon lesepase salklas epi tout moun dwe rete nan plas yo jiskaske yo leve Hold la.

c) Reponse pou menas, aksyon kriminel, ak evalyasyon menas:
Responsab lekol yo dwe mete yo pre pou reponn menas oswa zak kriminel, elév, estaf lekol ak vizite, depi nan
agresyon fizik rive nan menas bonb. Pwosedi pou enfome lapolis sou ensidan ki gen rapo avek lekol, krim elev
oswa anplwaye lekol fe oswa ijans medikal ki nan régleman Chanselye A-412 (gade dokiman enpotan ki pi ba
a) ak ot regleman tankou pwotokol pou repons nan ka menas (Threat Response Protocols). Jan yo dekri | pi ba
a, yo pral itilize Pwotokol jeneral pou repons (GRP) pou reponn tout menas ak zak vyolans, ansam ak yon
repons imedya estaf distri ak ak Sekouris 911 bay. Le yo rive, yo pral kowodone tout efd pou repons onivo
distri ak ijans avek responsab lekol yo ak SSA pou ofri sipo ki espesifik sou ensidan an.

Responsab lekol yo dwe prepare tou pou reponn menas elév reprezante pou pwop tét yo. Pwosedi pou tabli
yon ekip pou katastwof (Crisis Team) nan lekol ak pou jere tantativ suisid, konpotman ak lide suisid nan
régleman Chanselye A-755 reg yo (gade dokiman enpotan ki pi ba yo).

Lé yon elev gen konpotman ki reprezante yon gwo ris chok pou eléev la oswa pou |6t moun, responsab lekol yo
dwe fé tout efdo pou diminye konpotman an lé yo itilize estrateji ak entévansyon pou rezoud pwoblém
konpotman ak lé yo itilize resous ki nan lekol la ak kominote a ke yo idantifye nan plan pou diminye katastwof
(Crisis De-escalation Plan) nan lekol la. Anplis, yo dwe bay paran an opotinite pou pale avek elév la si
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kondisyon sekirite yo pemeét sa. Gade Regleman Chanselye A-411 pou plis enfomasyon sou fason pou abode
yon elev ki nan kriz konpotman.

d) Estaf sekirite nan lekol:
An septanm 1998, Depatman edikasyon (DOE), Chanselye a ak Vil Nouyok te siyen yon ako pou aplike yon
pwogram nan tét ansanm ant DOE ak Depatman polis Vil Nouyok (“NYPD”), kote zafe sekirite estaf lekol la,
tankou chwa, deplwaman, trening, evalyasyon ak jesyon estaf sekirite lekol la ta pral responsablite NYPD. Yo
te kontinye ako sa a epi yo te modifye | 19 jen 2019.

MOU revize a kontinye estrikti a pou bay sekirite nan lekol DOE yo ak konsidere wol administraté lekol, SSA ak
NYPD nan kenbe yon anviwonman lekol ki sennesof ak an sekirite; li konsantre sou wol prensipal lekol la nan
rezoud pwoblém move konduit elev; li defini sikonstans pou lé estaf lekol ta dwe kontakte SSA pou rezoud
pwoblem konduit elév; li ofri trening pou ofisye SSA ak NYPD, paegzanp nan diminye ris; li mete pwosedi pou
le ak fason NYPD ka kesyone elév sou pwopriyete lekol; li mete atant konsenan le yo ka feé yon arestasyon
oswa fe yon konvokasyon avek mwens represyon ki nesese; epi li prevwa distraksyon ak altenatif pou fe
arestasyon oswa konvokasyon.

Yo mete MOU ki revize a nan dokiman kle ki pi ba a.

e) Trening ak egzésis:
Yo egzije pou tout direkte fe trening obligatwa pou preparasyon nan ka ijans (Emergency Readiness), ki valid
pou dezan. Yo fe trening pandan mwa jiye ak out ak pandan ane lekol la pou nouvo direkté ki kbmanse
pozisyon yo apre lye septanm.

Tout estaf DOE dwe resevwa trening chak ane sou pwosedi pou ijans yo itilize nan bilding lekol ak nan bilding
administratif ajans yo, ansanm ak depistaj konpotman vyolan byen boné. Yo bay tout lekol yon trening jounen
ouveti chak ane (Annual Opening Day Training Deck) pou fasilite trening sa a avan 15 septanm ak & sa nesese
pandan ane lekol la pou nouvo anplwaye. Estaf DOE ki pa nan bilding lekol dwe fé yon modil trening sou
entenet avan 15 septanm oswa nan espas 30 jou apre yo fin anboche yo.

Tout elev dwe resevwa trening sou pwotokol pou bay repons nan ijans ak resous ki disponib nan lekol nan
komansman chak ane lekol. Yo dwe fe leson ki evalye GRP a avek tout elev nan komansman chak ane lekol.
Materyel trening tankou PowerPoints, videos, ak plan leson ap disponib pou lekol nan objektif sa a.

Yo dwe pataje avek fanmi enfomasyon ki konsidere pwosedi pou ijans nan lekol, tankou GRP, nan komansman
chak ane lekol tou. Yo bay lekol yon let entwodiksyon ak yon rezime pwosedi pou ijans lan pou yo distribiye
bay fanmi.

Yo egzije pou tout lekol fe egzésis sa yo ki teste eleman twoma plan repons pou ijans yo a. Egzésis obligatwa sa
yo dwe gen ladan tout elev ak manm estaf ki bezwen asistans espesyal nan yon ka ijans evakyasyon, ke yo dwe
deplase ale mete nan sal FDNY apwouve, zon sekou pou si gen dife, oswa zon asistans pou sekou, oswa sal
komite sekirite lekol la idantifye e FDNY pa idantifye sal. Direkte yo fé yon minimom 12 egzesis pou ijans chak
ane lekol, yo dwe fé uit ladan yo nan dele 31 desanm. Uit egzésis yo dwe gen ladan yo egzesis sou evakyasyon
ak lockdown. Omwen kat nan 12 egzésis yo dwe se egzésis lockdown, yonn ladan yo dwe fet nan dele 31 oktob
epi yon lot ant 1ye fevriye ak 14 mas. De ot ki rete yo ka fet |e lekol la vle. Y ap fé egzesis yo nan sikonstans ki
varye nan jou ak le ki varye, tankou peryod manje midi ak nan |é yo pa anonse pou fe similasyon sitiyasyon
reyel ijans.
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Direkte lekol dwe asire ke egzesis ki fet pandan jounen lekol la ak elév yo prezan yo fet nan yon fason ki
enfome sou chok, devlopman, ak laj ki apwopriye epi yo pa dwe gen ladan akseswa, akte, similation, ni lot
taktik ki gen entansyon imite yon fiziyad lekol oswa |0t aksyon vyolans oswa ijans. Nan moman y ap fe egzésis
yo, yo dwe fe elév ak manm estaf konnen aktivite y ap fé yo se egzesis. Yo dwe fé paran oswa moun ki nan
relasyon paran avek elév la konnen omwen yon semen avan egzesis la.

Lekol yo ka patisipe selman nan egzésis konplé jan DOE ak sekouris ijans lokal yo ak ofisyel preparasyon yo
devlope ak pwograme yo. Yo pa dwe pwograme egzesis sa yo nan yon jounen regilye oswa lé aktivite lekol la
ap fet sou pwopriyete lekol la. Egzesis sa yo pa ka gen ladan elév san konsantman alekri paran yo oswa moun
ki nan relasyon paran avek yo.

Nan kolaborasyon avék sekouris Vil Nouyok (NYPD, FDNY, ak NYCEM), DOE obséve dives egzésis nan diferan
bilding lekdl nan chak borough pou evalye repons yo bay pou ijans ki mande yon evakyasyon, shelter-in oswa
lockdown. Ekip la mande lidé lekol, ansanm ak yon demand bokote plizyé ajans pou evalye efikasite ak
idantifye nenpot kote ki ta egzije pinisyon.

f) Avi pou paran:
Menas pou komet yon zak vyolans oswa zak vyolans reyel ki rive nan yon lekol afekte tout kominote lekol la
okonple. Nan ka menas yo oswa zak vyolans, responsab lekol yo dwe prepare pou kontakte ajan polis ki
apwopriye(jan yo di | pi wo a) ak aveti, san dele, kominote lekol la, espesyalman paran timoun ki nan lekol la.
Yo dekri regleman ak pwosedi DOE pou avéeti paran (nan lang yo chwazi) nan CR ak nan Regleman yo (gade
dokiman kle ki pi ba yo). An konfomite avek CR A-415, paran, estaf ak otorite ki eli ka enskri volontéman pou
resevwa avi sou ijans atrave teks mesaj elektwonik, apél telefon ak/oswa kourye elektwonik atravé NotifyNYC.
Anplis, lide lekol ka sevi avek sistem avi espesifik lekol la pou alete paran ak kominote lekol la sou ijans
espesifik ki rive nan lekol la. DOE devlope yon zouti ansekirite pou pase mesaj ki pemeét lekol yo kreye ak voye
mesaj ba fanmi, elev ak estaf. Lekol ka voye avi nan tan reyel bay fanmi yo apati yon parey mobil oswa yon
odinate si ta gen yon ijans, tankou yon lockdown, evakyasyon, hold, oswa shelter in. Lé yo voye mesaj ki pa
gen ladan opsyon model mesaj otomatik, lekol yo dwe pale avek sipeentandan, konseye anchef ak Biwo lapres
pou prepare avi sa yo.

2- Plan sekirite onivo bilding (Building-level School Safety Plan):

Dapre CR A-414, (gade dokiman kle ki pi ba a) chak lekol dwe tabli yon komite pou sekirite lekol pou devlope
yon plan sekirite onivo bilding lekol. Chak komite dwe gen ladan moun sa yo: Reprezantan sendika UFT;
enjenyé/reprezantan jeran k ap pan swen lekol la; Nivo Il Ajan Sekirite Lekol/reprezantan ki nan lekol la;
ofisyél lapolis ki nan zon lan; Prezidan/reprezantan Asosyasyon Paran; Nitrisyonist/reprezantan sévis manje
pou lokal la; kowodinate transpo lekol; manm estaf lekol la ki reprezante DC-37; manm kominote an; otorite
ponpye zon lan, ambilans lokal oswa |0t ajans pou repons nan ka ijans; reprezantan elev yo (le sa apwopriye);
ak nenpot Iot moun direkte a jije apwopriye. Jan yo di sa nan chak plan sekirite lekol, yo egzije chak lekol pou
tabli yon chén komand (Chain of Command) ak plizye ekip, tankou yon Building Response Team ak yon Crisis
Team, ak pou nome estaf administratif, ki kowodone repons lekol la nan sitiyasyon ijans.

Plan an dekri tou, pami |0t bagay, rantre bilding lekol la ak pwosedi pou kontwole vizite; travay sekirite ak ore;
pwosedi pou enkoni; sistem kominikasyon pou ijans, ki gen ladan non ak nimewo telefon estaf lapolis ki
apwopriye; pwotokol pou eléev yo pa we; evalyasyon risk kom yon pati nan pwogram pou prevansyon vyolans
nan travay; pwosedi pou alam ki nan pot yo ak pwosedi pou evakyasyon pou tout manm estaf ak elev, tankou
elév ki bezwen asistans espesyal nan yon evakyasyon ijans, ak plan etaj bilding. Chak plan dekri wol Building
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Response Team lan ak trening pou konsidere tout pwotokol repons pou ijans pou elév ak estaf. Chak plan
onivo bilding tabli pwotokol pou reponn nan ka ijans tankou pwodui danjere ki tonbe ate, enkoni, menas
bonb, sitiyasyon priz otaj oswa fiziyad; paegzanp si pou yo evakye, shelter-in, hold, oswa lockdown.. Plan onivo
bilding lan dwe konsistan avek yon foma plan sekirite Office of Safety and Prevention Partnerships (OSPP)
kreye epi yo dwe revize | chak ane. Enfomasyon sou sekirite onivo bilding yo ka pataje avek estaf ak fanmi
disponib, si yo mande, nan men chak direkte nan vésyon plan sekirite lekol la pou estaf oswa paran. Gen foma
gid paran an ki nan seksyon dokiman enpotan ki pi ba a. Dapre lwa edikasyon eta a, building level safety plan
an dwe konfidansyel epi yo pa dwe devwale |.

3- Ekip repons santral (Central Response Team, CRT) DOE

Yo te kreye Central Response Team (CRT) la pou lidéchip DOE ka aplike yon estrateji repons global pou ijans ki
ta pemet diveés biwo DOE kowodone le yon ensidan rive sou pwopriyete DOE ki egzije repons plizye divizyon
DOE ak/oswa ajans/konpayi sevis piblik deyo. CRT a pral reponn tou Iot evénman tankou move kondisyon
tanperati ak itilizasyon lekol pou rezoud yon ijans sante piblik. CRT a pral fasilite koleksyon done ak
enfomasyon k ap pémet Senior Leadership la pran desizyon atan epi voye avi byen vit ba estaf DOE ki enpotan.
CRT a aktive nan biwo santral DOE yo pou evalye efé yon sitiyasyon ki afekte sante/sekirite elév ak
fonksyonman ekipman/enstalasyon ki nan bilding lekol la. Le yo fé sa, CRT a pral kominike ris ak mezi pou
kominote lekol la pran, poze kesyon apre chak aktivasyon pou kontinye amelyore preparasyon ak mezi
prevansyon pou lot ensidan alavni.

CRT a kenbe bon jan relasyon avek lot ajans Vil Nouyok tankou NYPD, FDNY, MTA, NYCEM ak |ot ekip jesyon
ijans nan dives ajans tankou DOHMH ak DSS; pafwa CRT a pral angaje avek American Red Cross. Nan DOE, CRT
a asire efo tout ekip enpotan DOE yo nan domen lan, tankou pa egzanp: Enstalasyon lekol ak Direkte adjwen
enstalasyon (Deputy Directors of Facilities, DDF) li yo; Afilyasyon pou sekirite ak prevansyon (Safety and
Prevention Partnerships) ak Direkté sekirite pou Borough (Borough Safety Directors, BSD), yo kowodone. DDF
ak BSD se sip0 direk nan yon ijans pou direkté ak lide chak ekip repons bilding (Building Response Team, BRT)
nan chak lekol.

4- Planifikasyon pou fonksyonman kontinye (Continuity of Operations Planning,
COOP)

Plan DOE pou fonksyonman kontinye (Continuity of Operations, COOP) se yon apwoch ki pran ankont tout
danje pou pemet sevis ki esansyel yo kontinye fét menm lé gen entéripsyon. Yo fé mizajou chak twa mwa nan
plan an ak yon revizyon egzekitif DOE chak ane, avek Jesyon ljans Vil Nouyok k ap sipevize | dapre dekre
egzekitif 107 la. COOP DOE konsidere konpozan ak pwosesis enpotan pou chak sevis ki esansyel, tankou lod
siksesyon, delegasyon otorite, enstalasyon alténatif, kominikasyon, jesyon dosye, kapital imen, pwotokol pou
transfé/responsablite, ak pwosedi rekonstitisyon. Efikasite plan an amelyore atrave tés ak fomasyon chak ane.

Plan COOP depatman an konsidere yon kantite domen ki gen rapo avek ijans, ladan bagay sa yo pa egzanp:

Asire sekirite bilding yo (Life Safety) — Kenbe bilding lekol yo ansekirite, byen pwoteje, epi an fonksyon (pa
egzanp: sistem dife, kadna pot, soti le gen ijans).

Kowodone kominikasyon pou ijans (Life Safety) — Jere alét, avi, ak kominikasyon pandan kriz (pa egzanp: lé gen
ijans, l& lekol femen).
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Bay enstriksyon edikasyon (Sevis piblik Enpotan) — Bay anséyman ak aprantisaj, kit se anpeson kit se adistans,
pou asire elev kontinye resevwa edikasyon.

Bay sevis sipo pou elév (sevis ki esansyel pou piblik) — Ofri konsey, edikasyon espesyal, sevis sante, ak |0t
asistans pou elév yo.

Kenbe nitrisyon ak byennét elév (sevis ki esansyel pou piblik) — Asire gen aksé pou manje (maten/midi) ak
bezwen debaz pou elev, sitou pou elev ki nan bezwen yo.

Fe enfrastrikti teknoloji fonksyone — Kenbe sistem IT kritik yo ap fonksyone (pa egzanp, enténét, aparey,
platfom aprantisaj sou enténét).

Pwosesis pou pewol ak fonksyonman esansyel resous imeén — Asire estaf ak pwofese resevwa peman ale epi
resous imen kontinye fonksyone.

Jere fonksyon administratif enpotan — Jere papye enpotan, bidje, konfomite, ak operasyon pou lekol yo
kontinye fonksyone.

5-Transpo

Dapre Régleman Chanselye A-801 (gade Dokiman enpotan pi ba a), DOE bay transpo nan lekol leta, charter ak
lekol ki pa leta pou tout elév Vil Nouyok ki elijib. An patenarya avek Metropolitan Transit Authority (MTA) ak
konpayi otobis yo, misyon nou se asire transpo an sekirite epi fyab pou ale-retou lekol. Se Biwo transpo elev
kowodone ak jere travay sa a.

OPT itilize yon apwoch konplé ki gen kat pati pou bay sekirite elev priyorite, mete aksan sou fomasyon manm
estaf, jesyon mendeév, antretyen machin, ak jesyon ensidan.

Trening estaf: Leta mande konpayi otobis ki gen kontra pou fé fomasyon resiklaj pou tout chofé otobis ak
asistan. Anplis, DOE bay yon fomasyon chak ane tou pou anplwaye otobis itilize imedyatman. Sijé yo kouvri
gen ladan:
e Inisyativ kondui ki pi ansekirite Vizyon Zewo .
e Ogmante motivasyon sou teknik kondui pou amelyore sekirite.
e Koman pou kondui yon otobis san danje, tankou manév pou leve ak sekirize chéz woulant.
e Kijan pou anbake/debake/pran swen timoun nan yon otobis.
e Pran swen timoun ki gen bezwen espesyal.
Jesyon mendeév: Yon ekip devwe nan OPT responsab pou asire konfomite ak konduit manm estaf, tankou:
e Asire tout sétifika, fomasyon ak lisans pou mete manm estaf ajou.
e Asire yo jere move konduit manm estaf kbomsadwa epi rapidman, ladan sispansyon ak transfe
anplwaye.
e Enspeksyon manm estaf sou teren machin yo pake pou asire se estaf sétifye k ap manevre epi okipe
machin yo.
e Antretyen machin: Yon ekip devwe nan OPT asire sekirite ak antretyen machin, ladan enspeksyon
machin sou teren otobis yo pake pou asire se machin OPT setifye k ap travay.
e Egzijans ki gen rapo aveék kondisyon ansyen machin pou asire machin yo ajou.
e Sistém GEOTAB (GPS) pou swiv konpotman chofé ak sekirite.
Jesyon ensidan gen ladan:
e Revizyon chak jou, nan tan reyel sou ensidan k ap fet nan otobis yo pou asire sekirite elev yo.
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e Swiv rapid ak idantifikasyon pwochen etap yo ak lekol yo, manm estaf OPT entéen yo, estaf DOE ki soti
nan 10t divizyon, ak konpayi otobis yo.
e Ferevizyon done pou idantifye lekol ak wout otobis ki bezwen fomasyon ak sipo yo bezwen.

6 - Kod Konduit

Kod konduit la gen ladan régleman ak pwosedi DOE k ap kontwole konduit elév (tankou Atant konpotman Vil
la pou sipote aprantisaj elév (Citywide Behavioral Expectations to Support Student Learning) (Kod disiplin), ki
fikse nom konpotman yo atann ak yon seri entévansyon, sipo ak sanksyon pou move konduit; dispozisyon pou
rezoud ak bay repons pou diskriminasyon, arasman, entimidasyon ak/oswa vyolans; Régleman ak pwosedi pou
ekspilsyon ak sispansyon; Regleman ak pwosedi pou voye avi bay paran (nan lang yo chwazi); kondisyon pou fe
rap0; kondisyon pou avize lapolis; kondisyon pou trening estaf; ak Lwa sou dwa ak responsablite elév (Bill of
Student Rights and Responsibilities), ki konsantre sou konpotman pozitif ak sou bati yon klima lekol ki
sennesof ak pozitif.

a) Kod disiplin:
Kod disiplin lan tabli yon estrikti pou bay repons pou move konduit elév. Li di yo dwe fé tout efd posib pou
korije move konpotman elév atrave counseling ak 10t entévansyon nan lekol la tankou pratik koreksyon yo. Li
di pi lwen sanksyon ki apwopriye ta dwe fokis sou prevansyon ak entevansyon ki efikas, ankouraje andirans,
anpeche enteripsyon nan edikasyon elév ak ankouraje yon kilti lekol ki pozitif. Li gen ladan yon seri
entévansyon ak sipo ak sanksyon pwogresif ki apwopriye dapre laj ke yo ka itilize pou bay repons pou move
konduit elév.

b) Estrateji pou entévansyon:
Nou atann pou chak lekol ankouraje yon kilti ak yon klima lekol pozitif ki ofri elev yon anviwdnman favorab
kote pou yo fe pwogre ni onivo akademik ni onivo sosyal. Nou atann pou lekol yo antisipe nan devlopman
konpotman pozitif elév lé yo ofri paket sipd pou yo gen bon konpotman, epi bay yo bon jan opotinite pou fe
aprantisaj sosyo-emosyonel.

Pwogram asistans pou fanmi ak trafik moun

Souvan, fanmi santi yo akable |& pitit li ap goumen avék pwoblém sante mantal, konpotman danjere oswa fe
rebel, pa ale lekol, fé move zanmi oswa itilize dwog oswa alkol. Pwogram evalyasyon fanmi an (Family
Assessment Program, FAP) ka bay sipo pou fanmi k ap fé fas avek pwoblem sa yo. FAP la se yon pwogram
altenatif ki eseye rezoud pwoblém san yo pa enplike tribinal. (https://www1.nyc.gov/site/acs/justice/family-
assessment-program.page). Paran ka rele liy eéd (212) 676-7667 pou mande sevis prevansyon san yo pa fose li.
Lekol la kapab ede tou idantifye sevis prevansyon epi mete fanmi ki enterese a an kontak avek founise a (ACS -
Sevis Prevantif (nyc.gov).

Pafwa, chanjman toudenkou nan konpotman, move konpotman, souvan absans, oswa sove kite kay la kapab
yon siy ki montre gen posiblite pou eksplwatasyon. Si yo sispek yon timoun se yon viktim trafik moun
(eksplwate yon moun pou travay oswa seks komesyal) oswa |0t eksplwatasyon, Ajan Lyézon Trafik Moun lekol
la ki resevwa fomasyon dwe evalye, epi direkte a ap kontakte Direkte Sekirite Borough a oswa OSYD
imedyatman pou plis éd. Yo pral kontakte Ekip Trafik Moun pou Viktim Espesyal NYPD a si ka a montre gen
bezwen pou yo fé yon anket ak entévansyon espesyal. Si yo sispék paran/responsab legal la oswa adilt ki nan
kay la ap trafike timoun lan, yo dwe rapote sa direkteman bay Rejis Santral Eta a (State Central Register, SCR)
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Manm estaf lekol yo responsab pou abode move konpotman elév ki deranje aprantisaj. Yo atann pou
responsab, pwofese, konseye ak 10t estaf lekol yo angaje tout elév nan estrateji entévansyon ak prevansyon ki
konsene pwoblém konpotman elév epi pale sou estrateji sa yo ak elév la ak paran I.

Estrateji entévansyon yo dekri nan kod disiplin lan epi ka gen ladan konferans pou oryantasyon; motivasyon
pou paran; rezolisyon konfli; rapo pwogre sou konpotman akoutém; kontra konpotman endividyel; konsey;
referans bay ekip pesonel elev la; pratik restoratif; rezoud pwoblem an kolaborasyon; konsey endividyel oswa
angwoup; plan sipo endividyel; referans bay sevis pou konsey; ankadreman; aprantisaj sosyo-emosyonel; epi
fe koneksyon avek yon dganizasyon ki nan kominote a. Lekol dwe dokimante entéevansyon ki aplike avek elev
yo selman nan sistem anrejistreman ensidan DOE apwouve yo, epi evalye regilyeman enpak apwoch sa yo.

Atrave itilizasyon estrateji pou entévansyon ak prevansyon ki angaje elév epi ki ba yo yon sans objektif yo,
manm estaf lekol la fasilite pwogreé akademik ak sosyemosyoneél elév yo epi yo ede yo respekte régleman ak
prensip lekol la.

Nan salklas la, pwofese yo itilize dives teknik akademik ak konpotman pou reyalize yon anviwdnman aprantisaj
maksimom. Ekip entédisiplin ki gen ladan estaf sipd tankou konseye pedagojik fé pati chak lekol. Ekip sa yo
rankontre regilyéman pou kreye ak aplike estrateji pou rezoud pwoblém espesifik elev ki "riske" rankontre.

Le sa apwopriye, yo dwe pran sanksyon pwogresif ki apwopriye dapre laj selon pwosedi ki nan CR A-443 ak
nan Kod disiplin lan. (gade dokiman enpotan ki ba a).

c) Diskriminasyon, arasman, entimidasyon ak vyolans:
Se regleman Depatman Edikasyon (DOE) pou | kenbe yon anviwonman aprantisaj ak akademik ki sennesof ak
favorab ki pa gen arasman, entimidasyon ak/oswa vyolans elév kont |0t elév sou baz ras, koule, peyi orijin,
kwayans, etnisite, kondisyon imigrasyon, relijyon, seks, idantite seks, fason moun eksprime séks, preferans
seksyel, andikap oswa gwose moun. Regleman DOE ki nan CR A-832 aak nan Kod disiplin lan. (gade dokiman
enpotan ki pi ba yo) Dokiman sa yo tabli pwosedi pou anpeche, rapote, envestige ak bay repons pou
konpotman sa yo.

Yo dwe bay tout elev ak estaf fomasyon sou kondisyon ki nan regleman Chanselye A- 832 la. OSYD bay plizye
resous, tankou leson ak kourikoulom ak yon gid aplikasyon detaye, pou ede lekol yo bay elev yo enfomasyon
sa yo. Anplis, li devlope trening ak mete yon platfom trening ak resous siplemante, lide lekol yo ka itilize pou
satisfe kondisyon pou fe trening pou tout anplwaye, tankou estaf ki pa anseyan.

d) Angajman ak avi paran:
Elev, paran ak estaf lekol la yo tout gen yon wol nan kenbe lekol yo ansekirite epi yo dwe kolabore yonn ak ot
pou reyalize objektif sa a. Estaf lekol dwe kenbe paran okouran konpotman pitit yo epi konsidere paran kom
patné nan chéche rezoud pwoblém yo. Sofsi gen yon 10d tribinal bay ki limite akse, paran elév ki nan fwaye
dakey (foster care) gen dwa pou yo enfome yo sou konpotman pitit yo ak sanksyon yo pran anplis paran dakey
la ak ajans lan.

Pou garanti paran yo kapab vin tounen patneé ki angaje nan ankouraje yon anviwonman lekol ki sennesof ak
favorab, yo ta dwe vin abitye ak Kod disiplin lan.

Nou ankouraje lekol yo feé atelye travay pou paran ka konprann Kod disiplin lan ak koman pou yo travay pi
byen avek lekol la pou kore pwogre sosyo-emosyoneél pitit yo. OSYD devlope ak mete disponib paltfom trening
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atelyetravay pou ede administraté ak kowodonateé paran nan prezante enfomasyon sou Kod disiplin lan ba
paran.

Edikate yo responsab pou enfome paran sou konpotman pitit yo ak pou favorize ladrés elev yo bezwen pou yo
gen sikseé nan lekol ak nan sosyete a. Yo ankouraje paran pou pale ak pwofese pitit yo ak 10t estaf lekol la sou
pwoblem ki ka afekte konpotman elév yo ak estrateji ki ka efikas le y ap travay ak elev la.

Paran ki vle pale sou sipo ak entévansyon kom repons pou konpotman elév sipoze kontakte lekol pitit yo, pa
egzanp kowodonate paran an oswa si sa nesese, yo ka kontakte Biwo pou ranfosman fanmi ak kominote
(Office of Family and Community Empowerment).

Si yon elév gen yon konpotman ki vyole kod disiplin lan, direkté a oswa reprezantan | dwe rapote konpotman
an bay paran elev la.

e) Trening:
Premye priyorite DOE se asire chak timoun aprann nan lekol ki gen sekirite, ki bay anpil sipo ak ki akeyi tout
moun. Pou fé sa, DOE itilize metod reparasyon ki konsidere koz reyéel konfli yo ansanm ak ranfose konpotman
ki pozitif to atrave moman opotinite pou aprantisaj. DOE bay pwofese yo resous pou sipote kapasite sosyo-
emosyonel ak byennét elev yo, epi kom konsekans, li redui itilizasyon sispansyon oaswa sanksyon.

Fason elév konpote yo nan lekol se yon fakté enpotan pou tabli ak kenbe yon kominote lekol ki gen respé ak
sekirite. Pou ankouraje konpotman pozitif elév, tout manm kominote lekol la—elév yo, estaf lan ak paran yo—
dwe konnen ak konprann nom konpotman yo atann pou tout elév yo respekte ak repons ki genyen si yo pa
respekte nom konpotman yo.

Lekol yo mete apa tan pou gade Kod disiplin lan, Student Bill of Student Rights and Responsibilities ak
régleman sou itilizasyon ak sekirite ki akseptab sou entenéet (Internet Acceptable Use and Safety Policy, IAUSP)
DOE. Kod konduit la aplike ni pou konpotman elév ni anpéson ni sou entenét. Lekol pral edike elev ak fanmi yo
sou sitwayente dijital ak prevansyon entimidasyon sou entéenet, ki gen ladan atant sou enteneét ki respekte
kominikasyon, vi prive ak sekirite. Yo pral etabli bon fason pou elev, fanmi ak estaf yo fe rapo pou rezoud
ensidan ki enplike kominikasyon elektwonik, tankou bullying, arasman oswa entimidasyon nan anviwonman
dijital.

Fason ki pi efikas pou asire elev konprann ak sipote Kod disiplin lan se atrave enstriksyon nan salklas ki
apwopriye dapre laj yo. Yo dwe bay tout elev omwen yon leson sou Discipline Code lan. DOE mete disponib
plan leson ki apwopriye pou laj ki baze sou nom ki gen ladan yo egzeésis entéaktif, pwojé ak opotinite yo sijere
pou eksperyans aprantisaj nan kolaborasyon pami eléev yo ak yon platfom trening atelyetravay pou elev.

Lekol yo dwe gade Kod disiplin lan avek tout manm estaf la epi fé yon atelyetravay pou diskite objektif kod la.
Yon model platfom trening atelyetravay pou fomasyon pwofesyoneél, ki gen ladan egzesis entéaktif, disponib
pou lekol yo itilize.

Apati janvye 2024, DOE te aplike yon Regleman pou prevansyon vyolans nan travay ki fet pou satisfe egzijans
Lwa pou Prevansyon Vyolans nan Travay la (Lwa Travay Eta New York Atik 2, Seksyon 27-b).

Nan objektif Regleman sa a, yo defini vyolans nan espas travay kom nenpot agresyon fizik oswa konpotman
agresif ki fet kote yon manm estaf fé nenpot bagay ki gen rapo avek travay li pandan tan li t ap travay la.
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Yo ka rele Ipolis pou moun ki vyole Régleman sa a, retire yo sou pwopriyete DOE, ak/oswa yo ka pran sanksyon
ak/oswa aksyon pésoneél ki konsistan avek régleman, rég, ak ako negosyasyon kolektif DOE. DOE kreye tou yon
Pwogram prevansyon vyolans nan travay (Workplace Violence Prevention Program) pou sipote yon
anviwonman travay kote yo byen abdde vyolans oswa sitiyasyon vyolans ki ka rive, avek yon konsantrasyon
sou prevansyon. DOE kreye tou yon pwogram prevansyon vyolans nan travay,(Workplace Violence Prevention
Program) pou sipote yon anviwonman travay kote yo byen abode vyolans oswa sitiyasyon vyolans ki ka rive,
avek plis fokis sou prevansyon. Yo pral egzije tout anplwaye pou patisipe nan trening anyél kom yon pati nan
pwogram sa a.

DOE mete a dispozisyon tout anplwaye yo plizyé régleman opotinite egalego nan travay (EEO) ak resous ki gen rapo avek
li. Resous sa yo ankouraje yon sans apatenans, byennét, kominote, respé ak sekirite pou estaf, tankou:

. Régleman pou divesite ak enklizyon konple DOE;

. Réegleman kont diskriminasyon ak Régleman Chanselye A-830;

. Divesite Founisé ak Antrepriz Biznis Minorite/Fanm Posede (MWBE);

. HR Connect: Akomodasyon Rezonab (Reasonable Accommodations);

. Gwoup resous pou anplwaye (Employee Resource Groups, ERGs); ak

. Pwogram asistans pou anplwaye NYC (NYC Employee Assistance Program).
. Regleman EEO Vil Nouyok

9- PLAN ENSTRIKSYON ADISTANS NAN KA IJANS (EMERGENCY REMOTE
INSTRUCTION PLAN)
DOE tabli regleman ak pwosedi pou asire aparéy enfomatik pral disponib pou elév yo oswa lot mwayen kote

elev pral patisipe nan enstriksyon senkwonize. Yo mete anplas |0t regleman ak pwosedi anplis pou asire elev k
ap resevwa aprantisaj adistans dapre ka ijans ap gen aksé koneksyon entenet.

a. Akse nan aparey elektwonik

DOE gen pwosedi pou kontwole aparey yo bay elév yo. Sa gen ladann akse elév genyen nan aparey pésonel
ansanm ak aparéy DOE bay, pou asire tout elév ki bezwen yon aparey pou jwenn akse nan anséyman adistans
ka jwenn youn. Lekol pral bay priyorite pou distribisyon aparey onivo santral yo bay eléev ki bezwen youn. Le
rezev aparey ki finanse onivo santral yo fini, lekol yo ka distribye aparey yo achte bay elév yo. Lekol yo ka prete
yon elév yon aparey akoutem si yo prevwa yon jou aprantisaj adistans. Si sa nesese, lekol yo ka achte aparey
anplis ak lajan lekol yo atrave kontra DOE ki egziste deja.

Depi 2020, nou te achte ak distribye apepré 550000 iPad ak 200000 Chromebook epi distribiye yo bay elev ak
lekol pou elev yo itilize. DOE pral kontinye bay elév ki bezwen aparey elektwonik.

b. Akse entenet

DOE itilize repons ki nan sondaj dijital fanmi sou ekite (Digital Equity Family Survey) la pou ede lekol yo
idantifye fanmi ki pa gen akse entenet Wi-Fi lakay yo.

Nan tout limit posib, DOE ap sipote elév ak fanmi pou gen aksé entenet lakay yo.
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https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/human-resources/employee-safety-and-health/workplace-violence-prevention
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/diversity-and-inclusion-policy
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/non-discrimination-policy
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-830.pdf
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/doe-roles/staff/office-of-supplier-diversity
https://doehrconnect.custhelp.com/app/utils/login_form/redirect/answers%252Fdetail%252Fa_id%252F8663%252Fkw%252Faccommodation?p_ptaid=fUiwmIDMhVefbwu8dxI0LjmM6Ji6Jj47S_h_wZKt5luDg6VWGfFV7pZZHEawo4K4q1ag3dkmQw04kDbe9VeiQzgPDpdl2mzyhH3EWp%7EBSbdCDN0TjEi3anHg%21%21
https://doehrconnect.custhelp.com/app/utils/login_form/redirect/answers%252Fdetail%252Fa_id%252F8663%252Fkw%252Faccommodation?p_ptaid=fUiwmIDMhVefbwu8dxI0LjmM6Ji6Jj47S_h_wZKt5luDg6VWGfFV7pZZHEawo4K4q1ag3dkmQw04kDbe9VeiQzgPDpdl2mzyhH3EWp%7EBSbdCDN0TjEi3anHg%21%21
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/staff/central-staff/employee-resource-groups
https://www.nyc.gov/site/olr/eap/eaphome.page
https://www.nyc.gov/site/dcas/agencies/equity-and-inclusion.page

Tout elev k ap itilize aparey LTE yo te achte onivo santral te vin gen sevis enténét san fil. Lekol resevwa
enstriksyon pou sipote fanmi yo pou yo jwenn enfomasyon sou fason pou yo jwenn aksé nan youn nan dives
opsyon ki pa ché pou gen akse nan Wi-Fi.

Sitweb DOE rezime plizye opsyon gratis oswa bon mache kote yo ka jwenn sévis enténét san fil. Anplis, plis
pase 200 abri pwovizwa (shelter) pou moun sanzabri atrave Vil Nouyok gen sevis entenet san fil epi Big Apple
Connect ap asire moun ki abite nan NYCHA yo gen akse entenet gratis, rapid, fyab ak ansekirite.

Y ap mande lekol yo pou pataje enfomasyon sa yo avek fanmi epi ede yo enskri pou opsyon ki pi bon dapre
sitiyasyon yo. Nou prevwa fanmi ki pa gen akse Wi-Fi lakay yo pral kapab jwenn Wi-Fi gratis oswa a bon mache
atraveé yonn nan opsyon sa yo.

Si opsyon sa yo pa posib, lekol yo ka achte epi bay yon hotspot ki gen LTE oswa aparey san fil ak sevis LTE
atrave kontra ki egziste deja pou fanmi ki nan bezwen.

Atant pou manm estaf lekol yo sou pwoposyon tan yo pase nan enstriksyon senkwonize ak sa ki pa
senkwonize nan jou aprantisaj adistans nan ka ijans ak yon atant entriksyon ki pa senkwonize se yon sipleman
enstriksyon senkwonize.

Yo egzije pwofese ki nan lekol ak founise sevis ki ede avek bezwen espesyal (related service) pou kreye salklas
dijital sou yon platfom DOE apwouve epi yo dwe ajoute tout elev yo genyen yo. Nan ka lekol oblije femen, y ap
mande pwofese lekol ak [0t founise sevis obligatwa yo pou pase nan aprantisaj adistans senkwonize atrave
salklas dijital la. Anplwaye yo ka gade Gid regleman travay pou salklas dijital (Labor Policy Guidance Digital
Classroom) ki disponib nan sitweéb enten DOE a.

Yon deskripsyon sou fason enstriksyon an pral fet pou elev sa yo kote enstriksyon adistans atrave teknoloji
dijital pa disponib oswa apwopriye.

Pwen teknoloji lekol la, pwofese ak parapwofesyonel kontakte fanmi lé yo bezwen pou asire elév yo jwenn
akse nan teknoloji ki lakay yo pou konekte nan enstriksyon. Pou elev aprantisaj adistans atrave teknoloji dijital
pa apwopriye, yo atann pou pwofese yo voye materyel familye lakay yo epi ki aksesib pou elév yo tankou pake
travay reyel, materyél yo ka touche ak men yo pou seévi avek yo, liv, etc. Elev ak moun k ap bay swen ka itilize
materyel sa yo yon fason ki pa senkwonize. Lekol yo ta dwe konsidere pataje aktivite ak materyel detanzantan
nan plizyé moman nan ane lekol la pou prevwa jou enstriksyon adistans posib. Yo ankouraje lekol yo tou pou
yo prepare leson adistans ki gen ladan objé komen yo jwenn lakay elév yo (paegzanp: chasotrezo (hunts
scavenger) pou atik ki gen yon karakteristik komen oswa ki komanse ak menm lét la, montre epi di ki kote elév
yo dekri atik nan kay la ak poukisa yo enpotan pou yo, etc). Lé sa apwopriye, pwofese yo ka travay tou 1:1 pou
ede eléev yo nan sesyon ki pa peryod enstriksyon senkwonize kou konplé pou ede yo jwenn akse nan
enstriksyon le yo itilize estrateji ak materyel familye ak/oswa |é yo bay parapwofesyonel 1-1pou sipote
pratik/ranfosman konpetans yo aprann pandan aprantisaj adistans. Pwen teknoloji lekol yo pral kenbe yon liy
kominikasyon ouvée ak fanmi yo pou ede yo ak pwoblém teknoloji ki ka rive, |& sa nesese .

Yon deskripsyon fason yo pral ofri edikasyon espesyal ak sevis ki ede avek bezwen espesyal (related services)
pou elev ki gen andikap ak elév preskolé ki gen andikap, jan sa aplikab, dapre pwogram edikasyon endividyel
(IEP) yo pou asire yo kontinye jwenn yon edikasyon leta gratis ki apwopriye.

Yo atann pou pwofese ak founise sevis ki ede avek bezwen espesyal (related service) pase nan aprantisaj
adistans senkwonize nan ka yon femti lekol. Anplwaye yo ka gade Gid régleman travay pou salklas dijital
(Labor Policy Guidance Digital Classroom) ki disponib nan sitweb entéen DOE a.
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Dapre IEP yo, yo pral ofri edikasyon espesyal ak sevis ki ede avek bezwen espesyal (related services) pou elev
ki gen andikap ak elev preskolé pandan aprantisaj adistans atrave yon konbinezon opotinite aprantisaj
senkwonize, sesyon enstriksyon endividyalize pou pratike konpetans ak estratejik dapre IEP a ak travay
aprantisaj pou angaje menmle timoun lan lakay. Yo atann pou founise sevis ki ede avek bezwen espesyal
(Related Services) yo kenbe oré sevis avek elév yo atrave sesyon adistans yo nan limit ki posib. Chak OT, PT ak
founise terapis diskou dwe jwenn konsantman paran chak ane pou bay yon elev sevis ki ede avek bezwen
espesyal (related service) adistans. Y ap konsidere objektif IEP yo nan chak sesyon sevis ki ede avek bezwen
espesyal (related services) adistans. Si yo bezwen aprantisaj adistans sou yon peryod pwolonje, founise
Related Services ap rete aksesib epiy ap kominike avek fanmi ak elév yo atravée platfom kominikasyon ki
apwouve sou yon baz konsistan.

Pou distri lekol ki resevwa asistans fondasyon, kantite eédtan enstriksyon yo estime distri lekol la gen
entansyon mande pou rezon Ed eta pou chak jou yo pase nan aprantisaj adistans akoz ka ijans dapre seksyon
175.5 Chapit sa a.

Kantite edtan enstriksyon adistans la ap gen ladan kantite eédtan yo bay pou aprantisaj nan lekol. Pou elev ki
nan klas kindergarten aplentan ak klas 1ye ane jiska sizyém ane, DOE gen entansyon mande 5 edtan pa jou, epi
pou elév ki nan klas 7yém-12yem ane, DOE gen entansyon mande 5.5 edtan pa jou.
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Dokiman kle sa yo fe pati Kod konduit la ak Plan Sekirite onivo Distri DOE a.

Reégleman Chanselye a disponib nan lang anglé ak nan lot lang ki tradui la a: https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-
regulations

Regleman Chanselye A-411 sou rediksyon/entévansyon pwoblém konpotman ak kontakte 911

e Régleman Chanselye A-412 sou sekirite nan lekol

Regleman Chanselye A-413 sou itilizasyon telefon selile ak 10t aparey elektwonik anndan lekol
e Regleman Chanselye A-414 sou plan sekirite
e Reégleman Chanselye A -415 Sistem Depatman Edikasyon pou voye avi le gen pou ijans

e Régleman Chanselye A-418 Avétisman pou agrese seksyel
e Régleman Chanselye A-420 Pinisyon koporel
e Regleman Chanselye A-421 Abi vebal

e Reégleman Chanselye A-432 Fouy ak sezi

e Regleman Chanselye A-443 Pwosedi pou disiplin elev

e Régleman Chanselye A -449 sou transfe pou rezon sekirite

e Reégleman Chanselye A-450 pwosedi pou transfé envolonte

e Reégleman Chanselye A-750 pou abi sou timoun

e Régleman Chanselye A-755 Prevansyon/entévansyon suisid

e Reégleman Chanselye A-830 pou pote plent enten pou diskriminasyon/arasman ki ilegal
e Régleman Chanselye A-831 Arasman seksyel ant kamarad

e Régleman Chanselye A-832 sou arasman, entimidasyon ak/oswa agresyon ant elév

Respé pou tout moun: Fé prevansyon ak abode Diskriminasyon, Arasman seksyel ak 16t arasman, Entimidasyon, ak bullying ant Elév

MOQU ki revize ant DOE, NYPD ak Vil Nouyok
Atant vil Ia sou konpotman pou sipote aprantisaj elév (kod disiplin K-5yém ane)
Atant Konpotman Tout Vil lan pou Sipote Aprantisaj Elev (Kod disiplin 6yem-12yém ane)
Deklarasyon Dwa ak Responsablite Paran
Gid paran sou preparasyon sekirite ak ijans nan lekol
Reégleman pou aksepte itilize enténét san danje
Social Media Guidelines for Students 12 and Younger
Gid medya sosyal pou elév ki gen plis pase 13 lane
ACS - Parent Handbook (nyc.gov)
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https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-415-english
https://www.schools.nyc.gov/school-life/school-environment/respect-for-all
https://www.schools.nyc.gov/school-life/school-environment/respect-for-all
https://pwsblobprd.schools.nyc/prd-pws/docs/default-source/default-document-library/nypd-doe-mou.pdf?sfvrsn=9cbfbb94_4
https://pwsblobprd.schools.nyc/prd-pws/docs/default-source/default-document-library/nypd-doe-mou.pdf?sfvrsn=9cbfbb94_4
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/policies-for-all/safety/parent-guide-to-school-safety-and-emergency-preparedness
https://www.schools.nyc.gov/school-life/policies-for-all/internet-acceptable-use-policy
https://www.schools.nyc.gov/school-life/rules-for-students/digital-citizenship/social-media-guidelines-for-students-12-and-younger
https://www.schools.nyc.gov/school-life/rules-for-students/digital-citizenship/parent-social-media-guide-for-students-over-13
https://www.nyc.gov/site/acs/about/parenthandbook.page
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