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 ضابطہِ انضباط اور ضلع گ�ی تحفظایت منص��ہ
) یہ �قیئف بنا�ف � ل�ی پُرعزم �� کہ ہمار� اسکول محفوظ، تحفظایت ہنی اور منظم ماحول ہنی جس منی DOEنی��ارک شہر محکمہِ تعل�م (

ف دلا�ا جاس� کہ  ، اور والدین کو �قنی ف ان اہداف � حصول � ل�ی تعل�م دے سکنی ، معلمنی ان طلباء اعٰ� تعل�� مع�ارات � تکم�ل کر سکنی
 . ا�ک محفوظ اور معاونئت اسکول کا انحصار اسکول برادری � ب�� ا�ک محفوظ اور مثبت اسکول � ماحول منی تعل�م حاصل کر ر�� ہنی

۔� تمام ا ام � پ�ش آئنی ف � کاوشوں پر ہوتا �� کہ ا�ک دو�� � ساتھ باہ� اح�ت  را�نی

) ا�ک ا�سا ضلع گ�ی تحفظایت منص��ہ �شک�ل دے جو ہنگا� صورتِ حال � نم�ٹ اور DOEر�اسئت قانون تقاضہ کرتا �� کہ محکمہِ تعل�م (
ء � طرز�عمل � نگرایف کر�۔ اس � علاوە، ہر اسکول � عمارت � بحران � دوران مداخلت کر�، اور ا�ک ضابطہ اخلاق بنا�ئ جو طلبا 

، طلباء کا انخلاء، اور  ، �شمول ملاقاتیوں � نگرایف ، جس منی عمارت کا تحفظایت ط���ت سطح پر ا�ک تحفظایت منص��ہ ت�ار کرنا مطلوب ��
۔  اسکول � متعلق د�گر مخصوص ہنگا� ط��قِ کار قائم کرنا شامل ��

، جس � ساخت ذ�ل منی ضابطہ ا نضباط اور ضلع گ�ی تحفظایت منص��ہ، ضلع گ�ی تحفظایت ڻ�م � تب�ات اور تجاو�ز � عکا� کرتا ��
۔  ب�ان � گئئ ��

۔ اضا�ف معلومات چا�سلر �  ذ�ل منی محکمہِ تعل�م � ضابطہ اخلاق اور ضلع گ�ی تحفظایت منص��ہ � اہم عوامل کو نما�اں ک�ا گ�ا ��
۔ضاب�   منی موجود ہنی اور د�گر پال�� دستاو�زات کو اس دستاو�ز � آخر منی درج ک�ا گ�ا ��

 ضلع گ�ی تحفظایت منص��ہ:  - 1
۔ اس   یہ منص��ہ ا�ک محفوظ اور منظم تدر�� ماحول برقرار رکھ�ف � ل�ی محکمہِ تعل�م � پال�سیوں اور ط��قہِ  کار کو شامل کرتا ��

: �شدد � واقعات �ا د�گر مجرمانہ �گرمیوں کا جوایب ردعمل دینا؛ منصو�ب منی ذ�ل � ل�ی  پال�سیوں اور ط��قہِ کار کو شامل ک�ا گ�ا ��
ف والدین � رابطہ کر � اطلاع دینا؛ اور قانون نافذ کر�ف وا� اف�ان کو اطلاع دینا۔ منص��ہ اس کا ب� احاطہ کرتا �� کہ: ممکنہ �شد د آم�ی

ف اور طلباء اور اسکول � عم� � درم�ان طرز� عمل کا �اغ لگ ا�ف � حکمت عمل�اں؛ مداخلت اور تحفظایت حکمت عمل�اں؛ طلباء � مابنی
� ابلاغ کو بہ�ت بنا�ف � حکمت عمل�اں؛ اسکول � حفاظئت عم� کا کردار اور ذمہ دار�اں؛ اسکول حفاظئت عم� � ت���ت؛ اسکول � عمارت  

ہنگا� صورت حال منی جوایب ردعمل � ط��قہِ کار؛ عم� اور طلباء � ل�ی تحفظایت ت���ت، �شمول ہنگا�  حفاظت اور تحفظایت آلات؛
۔  جوایب ردعمل � ط��قہِ کار � ت���ت؛ اور ان ط��قہِ کار � ل�ی اور اس منصو�ب � د�گر عوامل � ل�ی مشقنی اور �گرم�اں شامل ہنی

 منی خدمت �انجام دی�ف � ل�ی ا�ک ہنگا� صورت حال � اع� اف� اور محکمہِ تعل�م ہنگا� صورت حال � ا
گ

عٰ� اف� � غ�ی موجود�
: عم� اور قانون نافذ کر�ف وا� حکام ۔ ہنگا� صورت حال � اع� اف� رابطہ کاری کر�ف کا ذمہ دار �� اور  ا�ک نائب اف� کا تقرر کرتا ��

سپانڈرز) � درم�ان رابطہ کاری کر�؛ ضلع گ�ی تحفظایت منص��ہ کا سالانہ جائزە � اور تجد�دکر�؛ د�گر ابتدایئ امدادی کارکنان (فرسٹ ر 
اسکول � تحفظایت منص��وں کو مکمل کر�، �شمول ہنگا� صورت حال منی جوایب ردعمل � منصو�ب �، جو ضلع گ�ی تحفظایت منصو�ب 

ظت اور ہنگا� صورت حال � ت���ت کا انتظام کر�؛ اور ہنگا� صورت حال منی � ہم آہنگ ہو؛ عم� اور طلباء � ل�ی تحفظ اور حفا
۔  جوایب ردعمل � مشقنی کروا�ئ

۔ ہنگا� صورت  گ�ی حفاظئت ڻ�م �-ضلع گ�ی تحفطایت منص��ہ کا سالانہ جائزە ہنگا� صورت حال � اع� اف� ضلع ساتھ مل�ر لی�ت ہنی
، یہ کردار  Mark Rampersantحال � اف�� اعٰ�   منی

گ
۔ ان � غ�ی موجود� ۔ Jay Findlingہنی

گ
 ادا ک��ں �

a(  :ضلع گ�ی تحفظایت ڻ�م  
، �شمول:   اس ضلع گ�ی تحفظایت ڻ�م منی مختلف اداروں اور محکمہِ تعل�م � شعبوں � نمائندگان شامل ہو�ت ہنی

 (PEP)پینل برا�ئ تعل�� پال��  •
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 (UFT)ف�ڈر�شن برا�ئ متحدە اساتذە  •
ف  •  (CSA)کو�سل برا�ئ نگران و منتظمنی
 (FACE)محکمہِ تعل�م کا دف�ت برا�ئ خاندایف و برادری خود مختاری  •
 (NYCEM)انتظامیہ برا�ئ نی��ارک شہر ہنگا� صورت حال انتظام  •
• NYPD -  شعبہ برا�ئ اسکول تحفظ(SSD) 
 (FDNY)نی��ارک کا آ� بجھا�ف کا محکمہ  •
ا�  •  (OSPP)محکمہِ تعل�م � چا�سلر کا دف�ت برا�ئ حفاظت و ا�سداد اش�ت
 (OSYD)محکمہِ تعل�م دف�ت برا�ئ تحفظ اور نوجوانان فروغ د�  •
 (DSF)محکمہِ تعل�م شعبہ برا�ئ اسکول سہول�ات  •
 محکمہِ تعل�م دف�ت برا�ئ ہنگا� منص��ہ بندی اور ردِعمل •
� صحت برا�ئ اسکول •

 (OSH) محکمہِ تعل�م دف�ت
� برا�ئ قانویف خدمات  •

 (OLS)محکمہِ تعل�م دف�ت
 (OPT)محکمہِ تعل�م دف�ت برا�ئ طلباء نقل و حمل خدمات  •
 (DOHMH)نیو �ارک شہر محکمہ برا�ئ صحت اور دما�ف صحت  •

 

b( ) عام ردِ عمل � ط��قہِ کارGRP :( 
، اور پناە لی�ف � دوران اسکولوں کو لاز� طور پر عمل درآمد   ذ�ل منی ہنگا� ردعمل � ط��قہِ  کار ہنی جن پر لا� ڈاون، انخلاء، رو� رکھ�ف

۔ جب تک فرسٹ رسپانڈرز  ۔ ہر ط��قہِ کار � ل�ی عملہ اور طالب علم � مخصوص اقدامات ہنی جو ہر ردعمل � ل�ی منفرد ہنی کرنا چاہ�ی
، (اول ردعمل دستہ) پہن�� اسکول یہ ا ۔ چاروں ط��قہِ کار � ل�ی ڻھا�ت ہنی ۔ ا�ر پر�سپل / نامزد کال نہنی   911قدانات ا� کو کال کرنا لاز� ��

 مطلع ک�ا جانا چاہ�ی کہ چا�سلر � ضاب� 
�
، جو ني��ارک شہر محکمہِ پول�س  A -412کرتا، انہنی فورا� لازما � تحت یہ کال کر دی گئئ ��

)NYPD متعلق پال�سیوں � وضاحت کرتا �� (ذ�ل منی اہم دستاو�زات ملاحظہ ک��ں)۔� رابطہ کر�ف � 911) اور  

NYC  محکمہِ تعل�م اورNYPD شک�ل د�ی ہنی تا�ہ اسکول فوری پر اور محفوظ انداز منی  � شعبہ برا�ئ اسکول تحفظ �ف یہ ط��قہِ کار�
د آزما ہو سکنی جو اسکول � ۔  مختلف قسم � ہنگا� صورتِ حالات � ن�ب  GRPاندر �ا اطراف � برادری دونوں منی رونما ہو سک�ت ہنی

، اسکول � اندر گول�اں چلا�ف وا� افراد �ا اسکول � عم
گ

، اسکول منی ناجائز افراد � موجود� ارت اسکولوں کو ہنگا� حالات جی� آ� لگ�ف
۔ یہ ط��قہِ  د آزما ہو�ف � ل�ی ت�ار کرتا �� کار ان فوری جوایب ردعمل � �شاند� کر�ت ہنی جو اسکول کا عملہ   � باہر خطرنا� حالات � ن�ب

۔ اور طلباء ابتدایئ امدادی کارکنان
گ

 � پہنچ�ف تک عمل منی لائنی �

�ن ف�ص� کر  ، صورت حالات � آ�� بہت اہم �� تا�ہ بالغان اور طلباء حفاظت اور محفوظ ر��ف � ل�ی بہ�ت تمام ہنگا� صورتوں منی
۔  سکنی

 ڈاؤن (ہل�ا / سخت)لا� 
، عماریت  ، انتظا� ڻ�منی ۔ ا�ک ہل� لا� ڈاؤن منی ہل� (سافٹ) لا� ڈاؤن کا مطلب �� کہ ک� فوری خطر� � �شان د� نہنی � گئئ ��

، اور   اور م��د ہدا�ات دی�ف � ل�ی مقرر کردە احکامایت SSAاسکول حفاظئت کارکنان ( NYPDردعمل ڻ�منی
گ

مقام (کمانڈ ) حرکت منی آئنی �
۔

گ
  پوسٹ) پر جمع ہوں �

فرد عمارت منی خطر� � جانچ � ک� ب�  کوئئ ب�، اور  سخت (ہارڈ) لا� ڈاؤن کا مطلب �� کہ فوری خطرە � �شان د� ہو چ� �� 
۔   �گر� منی حصہ نہنی � گا۔ اس منی ک� فعال خطرنا� واقعہ پر رد عمل کرنا شامل ��

" تمام افراد، مرتبہ ک�ا  یہ اعلان دو  ۔ مناسب قدم اڻھائنی جا�ئ گا: "اڻینشن: (توجہ ک��ں) اس وقت ہم ا�ک ہل� / سخت لا� ڈاؤن منی ہنی
۔SSA�شمول 

گ
 اور ابتدایئ امدادی کارکنان � آ�ف کا انتظار ک��ں �

گ
 ، � لا� ڈاؤن � مناسبت � موزوں قدم اڻھائنی �

 طلباء اس � ل�ی ت���ت �افتہ ہںی کہ: 

  � اوجھل ہو جائنی اور خامو�ش اخت�ار ک��ں۔نظروں  •
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 :  اساتذە ذ�ل � ل�ی ت���ت �افتہ ہںی

 اپ�ف کلاس روم � باہر طلباء � ل�ی راہدار�وں کا معائنہ ک��ں، کلاس روم � دروازوں کو تالا لگا دیں اور بت�اں بجھا دیں۔ •
 نظروں � اوجھل ہوں جائنی اور خامو�ش اخت�ار ک��ں۔ •
"، ابتدایئ  • ) پ�غام آ�ف تک انتظار ک��ں: "لا� ڈاؤن اڻھا ل�ا گ�ا �� " (آل کلی�ئ امدادی کارکنان کا درواز� کھول�ف کا �ا "سب ڻھ�ک ��

 اس � بعد مخصوص ہدا�ات کا اعلان ہوگا۔
ی لنی اور غ�ی موجود طلباء � ل�ی مرکزی دف�ت � رابطہ •   ک��ں۔  حا�ف

 
ورت ہو  ا�ک سخت لا� ڈاؤن منی ا�� صورت حال ہو  سکئت �� جہاں لوگوں کو لاحق خطر� کو کم کر�ف � ل�ی م��د کاروایئ � �ف

۔ انہنی محفوظ ر��ف � ل�ی 
گ

ورت ہو � ۔ بالغان اور طلباء کو ب� ک� حاد�� � دوران تمام دست�اب انتخابات پر غور کر�ف � �ف سکئت ��
، ا�ر وە ا�ک ا�� جگہ پر موجود ہوں جہاں وە ا�سا کر � رابطہ کر�ف � �ف  911اس عمارت � بھا� کر نکل جا�ف اور  ورت ہو سکئت ��

) تا�ہ �قیئف بنا�ا جا س� کہ وە ا�ک تالا بند درواز� � پ�چھ�  ۔ ہو سکتا �� کہ انہنی چُھپنا پڑ جا�ئ (لا� ڈاؤن منی ر��ت ہو�ئ ہنی اور سکنی
، �ا ا�ر انہنی اپ�ف کمر� �ا دف�ت منی ک� فوری خ ورت پڑ سکئت خاموش ر�نی ، انہنی اپ�ف حملہ آور � مقابلہ کر�ف � �ف طر� کا سامنا ��

۔ ��  
 

 انخلاء 
۔ تاہم، بعض اوقات ہو سکتا �� کہ  نظام اور  PAآ� لگ�ف � گھنئٹ کا نظام عم� اور طلباء � ل�ی انخلاء کا آغاز کر�ف � ل�ی ابتدایئ انتباە ��

۔ اعلانات کا آغاز "توجہ ک��ں" � ہو گا اور اس � بعد مخصوص  مخصوص ہدا�ات انخلاء کا آغاز کر�ف � ل�ی تنبیہہ کا کام کر سک�ت ہنی
۔ (

گ
 نظام پر دو بار دہرا�ا جا�ئ گا)۔ PAہدا�ات دی جائنی �

 :  طلباء ذ�ل � ل�ی ت���ت �افتہ ہںی

 اور  •
گ

، طلباء کو کلاس روم � جا�ت وقت اپ�ف کوٹ ساتھ � اپئف اش�اء و�نی ر��ف دیں � ۔ �د موسم منی ا�ک واحد قطار بنائنی
۔ جسمایف تعل�م کا لباس پہ�ف ہو�ئ طلباء لا�ر روم منی وا�س ۔ جن طلباء �ف اسکول  نہںی  جا�ف � �اد دہایف کروایف چاہ�ی

گ
جائنی �

 جتئف جلد ممکن ہو ا�ک گرم مقام پر پہنچا کر محفوظ ک�ا جا�ئ گا۔� باہر جا�ف � ل�ی مناسب لباس نہنی پہنا ہو گا ان کو 
 :  اساتذە ذ�ل � ل�ی ت���ت �افتہ ہںی

ی ش�ٹ اور اسمب� کارڈز �)۔ •  انخٔ�ء کا فولڈر اڻھائنی (بمعہ حا�ف
ز پر �شان د� کردە مقام تک � جا�ف منی طلباء � ق�ادت ک��ں۔  • ہدا�ات کو ہم�شہ غور � دی جا�ض وا� اضا�ض انخٔ�ء � پو�ٹ

 ۔سنںی 
ی لنی اور طلباء � گنئت ک��ں۔ •  حا�ف
اسمب� کارڈز کو استعمال کر�ت ہو�ئ زخمیوں، مسائل �ا غ�ی موجود طلباء � اطلاع اسکول � عم� اور ابتدایئ امدادی کارکنان کو  •

 اطلاع دیں
 

 
 اِن)-پناە لینا (ش�ل�ٹ 

۔ تمام باہر جا�ف وا� دروازوں کو بند کر دیں ذ�� اعلان دو بار ک�ا جا�ئ گا: "اڻینشن:  ۔ طلباء ذ�ل � ل�ی "(توجہ ک��ں:) یہ ا�ک ش�ل�ٹ ان ��
 :  ت���ت �افتہ ہنی

۔ •  عمارت � اندر ر�نی
۔ •  معمول � مطابق کام کر�ت ر�نی
  عم� � مخصوص ہدا�ات � پابندی ک��ں۔ •

 :  اساتذە ذ�ل � ل�ی ت���ت �افتہ ہںی

 اضافہ ک��ں۔ صورت حال � آ�ا� منی  •
۔ •  معمول � مطابق کام کر�ت ر�نی

) کا پ�غام س�ف جا�ف تک نافذ " (سب ڻھ�ک �� "، اس � بعد مخصوص  ش�ل�ٹ ان � ہدا�ات "آل کلئ�ی : "ش�ل�ٹ ان اڻھا ل�ا گ�ا ��
گ

العمل ر�نی �
۔

گ
 ہدا�ات دی جائنی �
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، فلور وارڈنز، اور ش�ل�ٹ اِن کا عملہ  ف  اور مخصوص تقرر کردە عماریت ردعمل ڻ�م � ارا�نی
گ

باہر جا�ف � تمام مقامات کو محفوظ بنائنی �
۔ ۔ اس عم� اور ان � مخصوص ذمہ دار�وں کو ہر عمارت تحفظایت منص��ہ منی خا�ہ کش ک�ا گ�ا ��

گ
 جگہ پر ر�ورٹ ک��ں �

(  ہولڈ (ر ک جائنی
وع ک�ا جاتا �� جب اسکول � عمارت � اندر کویئ صورتحال ، اور اس صورتحال کو فوری طور پر حل کر�ف  ہولڈ اس وقت �ش پ�دا ہو جا�ئ

ورت ہو، جس � ل�ی عملہ، طلباء اور ملاقاتیوں کا اپئف جگہ پر ڻھہر� ر�نا اور معمول � مطابق کام جاری رکھنا اس وقت تک  � �ف
۔ ) کا اعلان نہ کر د�ا جا�ئ " (سب ڻھ�ک �� وری �� جب تک "آل کلئ�ی  �ف

وع ک�ا جا سکتا �� جس منی اسکول � برادری خطر� منی ہولڈ � عمل کا آغاز  عمارت � اندر ا�ک ا�� صورتِ حال � نمڻ�ف � ل�ی �ش
، �ا جب کب� ابتدایئ امدادی کارکنان � جانب � ہدا�ت دی جا�ئ   نہنی ��

۔  ہولڈ ک� ہل� �ا سخت لا� ڈاؤن کا نعم البدل نہنی ��

۔ تمام عملہ، طلباء، اور ملاقاتیوں کو اس وقت تک اپئف جگہ پر ر�نا ذ�� اعلان دو بار ک�ا جا�ئ گا:  "اڻینشن: (توجہ ک��ں) یہ ا�ک ہولڈ ��
۔" " نہ سن لنی   چاہ�ی جب تک کہ آپ "آل کلی�ئ

 :   جب ہولڈ کا اعلان کر د�ا جا�ئ

 عم� پر لازم �� کہ: 

 اپئف موجودە جگہ کا دروازە بند کر دیں۔ •
۔اپئف موجودە جگہ پر ڻھہر� ر  •  �نی
ہولڈ � عمل کا اعلان ہو�ف � وقت کلاس روم � باہر رە جا�ف وا� ک� ب� طلباء � اطلاع دی�ف � ل�ی مرکزی دف�ت � رابطہ  •

  ک��ں۔
 طلبا / عم� پر لازم �� کہ: 

۔ • " کا اعلان نہ کر د�ا جا�ئ  وە جہاں ب� ہوں و�نی ڻھہر جائنی جب تک کہ "آل کلی�ئ
۔ک� ب� ا�� گھنٹیوں ا •  ور پ�غامات کو نظر انداز کر دیں جو ا��� کلاس � اختتام کا اشارە کریت ہنی
، کلاس روم پاس کا استعمال نہنی ہوگا اور ہر ا�ک کو اپئف جگہ پر ر�نا ہوگا۔ •  �اد رکھنی کہ جب تک ہولڈ اڻھا نہنی ل�ا جا�ئ

c(  :دھمکیوں، مجرمانہ اعمال پر ردِ عمل، اور دھمکیوں کا جائزە 
اف�ان کو طلباء، اسکول � عم� اور ملاقاتیوں � جانب � دی گئئ دھمکیوں �ا مجرمانہ طرزعمل ، جسمایف حم� � ل�کر بم اسکول � 

۔ قانون نافذ کر�ف وا� اف�ان کو اسکول � متعلقہ واقعات، طلباء �ا اسکول �  � خطر� تک � ل�ی ردعمل کر�ف � ل�ی ت�ار ر�نا لاز� ��
ف � جا (ذ�ل � اہم  A-412 نب � ک�ی گ�ئ جرائم، �ا طئب ہنگا� صورت حال � مطلع کر�ف � ط��قہ کار چا�سلر کا ضابطہملازمنی

، عام ردِ �شمول خطر� پر ردِعمل � ط��قہِ کار�۔ دستاو�زات ملاحظہ ک��ں) اور د�گر پال�سیوں منی د�ی گ�ئ ہنی  جی� کہ او�ر بتا�ا گ�ا ��
فرسٹ  911تمام خطرات اور �شدّد � واقعات پر ردعمل دی�ف � ل�ی استعمال ک�ا جا�ئ گا، بمعہ ضل� عملہ اور  ) کو GRPعمل ط��قہِ کار(

رسپانڈرز � ساتھ مل�ر ا�ک فوری ردعمل �۔ پہنچ�ف پر، تمام ضل� اور ہنگا� صورت حال � ردعمل دی�ف � کوششوں منی اسکول � 
 تا�ہ اس واق� � مخصوص معاونت فراہم � جا س�۔� ساتھ مل�ر رابطہ کاری   SSAاف�ان 

گ
 � جا�ئ �

۔ ا�ک اسکول بحران ڻ�م � �شک�ل  اسکول � اف�ان کو طلباء � اپئف ذات کو نقصان � دھم� پر ردعمل دی�ف � ل�ی ب� ت�ار ر�نا چاہ�ی
، خود ک�ش کر�ف کا طرزعمل اور خودک�ش � �ش � کوششوں � نمڻ�ف

�
-A  نظ��ہ سازی � نمڻ�ف کا ط��قہِ کارچا�سلر کا ضابطہدی�ف اور خودک

 اور پال�سیوں منی واضح ک�ا گ�ا �� (ذ�ل � اہم دستاو�زات ملاحظہ ک��ں).  755

جب کویئ طالب علم ا�ک ا�� طرزعمل کا مرتکب ہوتا �� جس � طالب علم �ا ک� اور کو چوٹ لگ�ف � ا�ک حق��ت خطر� کا احتمال 
ف�ان پر لازم �� کہ طرز عمل � بحران � نمڻ�ف � حکمت عملیوں اور مداخلتوں � استعمال اور اسکول � بحران کو کم ہو، اسکول � ا

کر�ف � منصو�ب منی �شاند� کردە اسکول اور برادری � وسائل � استعمال � ذر�� (خطرنا�)طرز عمل � شدت کو کم کر�ف � پوری 
۔ ک� کوشش ک��ں۔ اس � علاوە، ا� ر حفاظئت عوامل اجازت دیں، والدین کو اس طالب علم � بات کر�ف کا ا�ک موقع فراہم کرنا لاز� ��

 ملاحظہ ک��ں۔ A-411طالب علم � طرزعمل � بحران � نمڻ�ف � بار� منی م��د معلومات � ل�ی چا�سلر کا ضابطہ 
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d(  :اسکول حفاظئت عملہ 
،  1998ستم�ب  کہ پروگرام نافذ کر�ف کا ا�ک معاہدە ک�ا تھا، جس  NYPDاور  DOE�ف  نی��ارک شہر ، چا�سلر، اور DOEمنی ف ا�ک مش�ت � مابنی

� تحفظ � انتظا� ذمہ داری  � تحت اسکول � تحفظایت افعال �شمول حفاظئت عم� � انتخاب، تقرری، ت���ت، �شخ�ص اور اسکول
NYPD  ۔ بعد ازاں اس معاہدے کو

گ
۔  2019جون،  19رکھا گ�ا اور پھر جاری  پر عائد ہو �  کو اس منی ترم�م � گئئ

� اسکولوں منی حفاظت فراہم کر�ف � بن�ادی کام کو جاری رکھتا �� اور ا�ک محفوظ  DOE(مفاہمت � �ادداشت)  MOUترم�م شدە 
 ، ف ؛ طالب علم � خراب � کردار کو  NYPDاور  SSAاور تحفظایت اسکول ماحول کو برقرار رکھ�ف منی اسکول � منتظمنی واضح کرتا ��

؛ ان حالات � تفص�ل فراہم کرتا �� جس � تحت طالب علم � خراب طرز  طرزعمل � نمڻ�ف � ل�ی اسکول � بن�ادی کردار پر زور دیتا ��
؛  SSAعمل پر اسکول � عم� کو  معاملات � شدت منی  � اف�ان کو ت���ت فراہم کرتا �� �شمول NYPDاور  SSA� رابطہ کرنا چاہئ�ی

؛ ان  NYPDک� لانا؛ ان ط��قہِ کار کو شامل کرتا �� جس � تحت کب اور کی�  طلباء � اسکول � احا� منی سوال پوچھ سکتا ��
؛ اور حراست منی   لی�ف توقعات کو شامل کرتا �� کہ کب کم � کم قوت کا استعمال کر�ت ہو�ئ حراست منی لینا �ا سمن جاری ک�ی جا سک�ت ہنی

۔  �ا سمن جاری کر�ف � متبادلات �ا ک� اور ط���ت کا استعمال کرنا فراہم کرتا ��

۔MOUیہ ترم�م شدە مفاہمت � �اد داشت (  ) ذ�ل � اہم دستاو�زات منی شامل ��

e(  :  ت���ت اور مشقنی
ات پر لازم �� کہ ہنگا� صورت حال � ت�اری � ت���ت مکمل ک��ں جو دو س ۔ ت���ت جولایئ اور تمام پر�سپل ح�ف

گ
ال تک کارآمد ر�� �

ات � ل�ی جنہوں �ف اپ�ف عہدے کا آغاز  ، اور ن�ئ پر�سپل ح�ف ستم�ب � بعد ک�ا �� اس تعل�� سال �  1ا�ست � دوران پ�ش � جایت ��
۔

گ
 دوران پ�ش � جا�ئ �

DOE  �ف طرز � تمام عم� کو اسکولوں اور ادار� � انتظا� عمارتوں منی استعمال ہو�ف وا� ہنگا� ط��قہ کار اور ساتھ � ممکنہ �شدد آم�ی
۔ تمام اسکولوں کو ا�ک سالانہ آغاز دن پر ت��یئت ڈ�ک فراہم ک�ا   عمل � ابتدا � منی �شاند� � بار� منی سالانہ ت���ت لاز� لینا چاہ�ی

ورت سال بھر ن�ئ بھریت ہو�ف والوں � سہولت � ل�ی فراہم ک�ا جا س�۔  15گ�ا �� تا�ہ اس ت���ت کو  کا   DOEستم�ب � قبل اور حسب �ف
دن �  30ستم�ب � قبل �ا بھریت ہو�ف �  15وە عملہ جن کو اسکول � عمارتنی تف��ض نہنی � گئئ ہنی ان پر لازم �� کہ ا�ک آن لائن ت��یئت موڈیول 

۔  اندر مکمل کر لنی

 حاصل کرنا 
�
 تمام طلباء کو ہنگا� صورت حال پر ردعمل دی�ف � ط��قہِ کار اور دست�اب وسائل � ت���ت ہر تعل�� سال � آغاز پر لازما

۔ تمام طلباء � ساتھ ہر تعل�� سال � آغاز پر  ۔ اس مقصد � ل�ی کا دو�ارە جائزە ل�ی جا�ف وا� اسباق منعقد ہونا چاہ�ی   GRPچاہ�ی
۔  اسکولوں � ل�ی ت��یئت مواد �شمول پاور پوائنٹس، وڈیوز اور اسباق � منصو�ب فراہم ک�ی گ�ئ ہنی

ا� GRPہر تعل�� سال � آغاز پر ب�، اسکول � ہنگا� صورت حال � ط��قئہ ہا�ئ کار � معلومات، �شمول  ، کا اہل خانہ � ساتھ اش�ت
۔  اسکولوں کو ا�ک تعار�ف خط اور ہنگا� صورت حال � ط��قہِ کار کا خلاصہ خاندانوں منی تقس�م کر�ف � ل�ی فراہم کر د�ا ک�ا جانا چاہ�ی

۔  گ�ا ��

تمام اسکولوں پر لازم �� کہ صدمہ � آ�� � مشقنی منعقد کروائنی جن � ذر�� ان � ہنگا� صورت حال منی ردعمل دی�ف � منصو�ب 
۔ ان مطل��ہ مشقوں منی تمام طلباء اور عم� کا شامل ہونا لاز� �� جنہنی ہنگا� صورت منی انخلا � دوران � عنا� � جا نچ ہویت ��

ورت �� ، انہنی  � منظور شدە ہولڈنگ کمروں، آ� � بچا�ف � جگہوں، �ا بچا�ف منی معاونت � جگہوں  FDNYخاص معاونت � �ف
کمروں � �شاند� نہنی   FDNYکر�ف � کمروں منی جن � �شاند� اسکول � حفاظئت کمیئٹ �ف � ہو جہاں   منی منتقل کرنا لاز� �� �ا آرام

ات پر لازم �� کہ ہر تعل�� سال منی کم از کم  ، جن منی � آڻھ  12� گئئ ہو۔ پر�سپل ح�ف دسم�ب  31مرتبہ ہنگا� مشقنی منعقد کروائنی
۔ ان آڻھ مش  ہو جایف چاہئنی

�
۔ تک لازما  شامل ہویف چاہئنی

�
مشقوں منی � کم از کم چار  12قوں منی انخلاء اور لا� ڈاون � مشقنی لازما

 ہوں، جن منی ا�ک 
�
 ہو جایف چاہ�ی اور دو�ی  31لا� ڈاون مشقنی لازما

�
مارچ � درم�ان منعقد کروایف  14فروری اور  1ا�ت��ر تک لازما

۔ آخری دو اسکول � مر�ف � مطابق ۔ مشقوں کو مختلف حالات � تحت مختلف دن اور گھنڻوں  لاز� �� منعقد کروایئ جا سکئت ہنی
ئ�ڈز � اور بغ�ی اعلان ک�ی گ�ئ اوقات منی تا�ہ اصل ہنگا� حالات کا تصور د�ا جا س�۔ ، �شمول لنچ پ�ی  منی منعقد کروانا چاہ�ی

 منی اسک
گ

ات کو �قیئف بنانا چاہ�ی کہ طلباء � موجود� ول دن � دوران مشقنی صدمہ � آ��، �شو و نمایئ اور عمر � پر�سپل ح�ف
 مناسبت � مطابق منعقد کروائنی اور اس منی اشکال، ادا�ار، مصنو� حالات پ�دا کر�ف �ا ا�� د�گر ط���ت شامل نہنی ہو�ف چاہئنی جن کا 

تارنا ہو۔ جس وقت یہ مشقنی ہو ر� ہوں طلباء اور عم� مقصد اسکول منی گو� چل�ف �ا �شدد � د�گر واقعات �ا ہنگا� حالات � نقل ا
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۔ والدین �ا والدین جی� تعلقات � حامل افراد کو اس مشق � ا�ک ہفتہ قبل  � علم منی لانا چاہ�ی کہ یہ �گرم�اں دراصل ا�ک مشق ��
  اس بار� منی مطلع ک�ا جا�ئ گا۔

۔  DOEاسکول �ف  اور مقا� ہنگا� ردعمل والوں اور مستعد اف�ان � �شک�ل اور ش�ڈیول کردە بھ��ور مشقوں منی حصہ � سک�ت ہنی
ا�� مشقوں کو اسکول دن منی �ا جب اسکول � م�دانوں منی اسکول � کویئ �گر� ہو ر� ہو، � دوران ش�ڈیول نہنی ک�ا جا�ئ گا۔ 

 تح��ری اجازت � بغ�ی طلباء کو شامل نہنی ک�ا جا س� گا۔ ن جی� تعلقات وا� افراد �ا�� مشقوں منی والدین �ا والدی

ا� � ساتھ، NYCEM، اور NYPD, FDNYنیو �ارک � ابتدایئ امدادی کارکنان ( ہر برو منی مختلف اسکولوں � عمارتوں  DOE) � اش�ت
نگا� حالت � نمڻ�ف � ل�ی انخلاء، پناە لی�ف اور لا� ڈاون � مطل��ہ ہنگا� منی منعقد کردە کئئ مشقوں کا مشاہدە کرتا �� تا�ہ ان � ہ

��  حالات منی درکار جوایب ردعمل کا اندازە لگا�ا جا س�۔ ڻ�م اسکول � قائدین � ساتھ اور ساتھ � کئئ اداروں � ساتھ ب� گفتگو کریت 
 ا�� شع�ب � �شاند� � جا س� جہاں کویئ تصح�� عمل درکار ہو سکتا ہو۔تا�ہ ان � موثر ہو�ف کا اندازە لگا�ا جا س� اور ک� 

f(  :والدین کو مطلع کرنا 
۔ دھمکیوں �ا   واقع ہو جا�ف کا اثر تمام اسکول برادری پر مرتب ہوتا ��

�
ف فعل انجام دی�ف � دھم� �ا حق�قتا ک� اسکول منی �شدد آم�ی

، اسکول اف�  ف واقعات � صورت منی ) � رابطہ کر�ف � ل�ی �شدد آم�ی ان کو موزوں قانون نافذ کر�ف وا� اداروں (ج�سا او�ر ب�ان ک�ا گ�ا ��
۔ والدین کو (  اسکول منی مندرج بچوں � والدین کو بغ�ی ک� تاخ�ی � مطلع ک�ا جانا چاہ�ی

�
ان ت�ار ر�نا چاہ�ی اور اسکول برادری، خصوصا

) اطلاع د�ی جا�ف � ب ار� منی محکمہِ تعل�م � پال�� اور ط��قہِ کار چا�سلر � ضاب� اور پال�سیوں منی درج ک�ی گ�ئ � ترج�� ز�ان منی
�  NotifyNYC� تحت، والدین، عملہ اور منتخب کردە اف�ان  A-415ہنی (ذ�ل منی اہم دستاو�زات ملاحظہ ک��ں)۔ چا�سلر � ضابطہ 

۔ ذر�� ہنگا� اطلاعات کو بر�ت ڻ�کسٹ پ�غامات، فو  ن کالز اور / �ا بر�ت ڈا� � ذر�� رضا�ارانہ طور پر موصول کر�ف کا انتخاب کر سک�ت ہنی
اس� علاوە، اسکول � ق�ادت اسکول � ل�ی مخصوص اطلا� نظام ب� استعمال منی لا سکئت �� جن � ذر�� والدین اور اسکول � برادری 

�ف ا�ک محفوظ پ�غام رسایف کا ط��قہ ت�ار  ر� منی اطلاع دی جا س�۔ محکمہِ تعل�مکو اسکول منی ہو�ف وا� مخصوص ہنگا� حالات � با
۔ اسکول خاندانوں کو، لا�  ک�ا �� جو اسکولوں کو خاندانوں، طلباء اور عم� � ل�ی مراسلت �شک�ل دی�ف اور ارسال کر�ف منی مدد دیتا ��

۔ڈاون، انخلاء، ہولڈ �ا ش�ل�ٹ ان � ہنگا� صورت حال منی   جب ا�� ا�ک م��ائل �ا ڈ�سک ڻاپ � بروقت اطلاعات بھیج سک�ت ہنی
، اسکولوں کو چاہ�ی کہ اپ�ف مہتمم، ف�لڈ مش�ی اور صحاف ئت پ�غامات بھی�ب جائنی جو خودکار پ�غام � خا� � انتخابات منی شامل نہنی ہنی

 دف�ت � ان اطلاعات کو �شک�ل دی�ف � ل�ی مشورە ک��ں۔

 پر اسکول تحفظایت منص��ہ:  عماریت سطح -2
) ہر اسکول پر لازم �� کہ عماریت سطح پر اسکول تحفظایت ملاحظہ ک��ں� تحت، (ذ�ل منی اہم دستاو�زات  A-414چا�سلر کا ضابطہ 

 : قائد، نگران چیپ�ٹ  UFTمنص��ہ �شک�ل دی�ف � ل�ی ا�ک اسکول تحفظایت ڻ�م قائم کر�۔ ہر کمیئٹ منی ذ�ل افراد کو شامل کرنا لاز� ��
غذایئ ماہر  کا حفاظئت کارکن / نامزد؛ مقا� قانون نافذ کر�ف وا� اف�ان؛ انجمن� والدین کا صدر / نامزد؛  IIIانجین�ئ / نامزد؛ اسکول منی سطح 

 کرتا ہو، � نم  DC -37اس مقام پر غذایئ خدمات � نامزد؛ اسکول منی نقل و حمل خدمات کا رابطہ کار، اسکول عم� کا رکن جو  / 
گ

ائند�
؛ مقا� آ� بجھا�ف � محک� � اف�ان؛ مقا� ا�مبولینس �ا د�گر ہنگا� حالات پر ردعمل دی�ف وا� ادار�؛ طلباء جم ف ع�ت برادری � ارا�نی

۔ جی� کہ ہر اسکول � ات) مناسب سمجھنی  کا نمائندە (جب مناسب ہو)؛ اور کویئ ب� د�گر افراد جنہنی پر�سپل (پر�سپل ح�ف
، ہر اسکول پر لازم �� کہ ا�ک سلسلئہ اخت�ارات اور کئئ ڻ�منی قائم ک��ں، �شمول، ا�ک عماریت ہنگا�  تحفظایت منصو�ب منی � ک�ا گ�ا ��
 ردعمل ڻ�م اور ا�ک بحرایف صورت حال ڻ�م اور ا�ک منتظم عملہ کو نامزد کر�، جو اسکول منی ہنگا� حالات � دوران رابطہ کاری کر�۔

د�گر معاملات � ساتھ، اسکول � عمارت منی داخلہ اور ملاقاتیوں � جانچ � ط��قئہ کار؛ تحفظایت تف��ضات اور ش�ڈیولز؛  منص��ہ
ز؛ کھ و�ئ ہو�ئ انجا�ف افراد � داخل ہو جا�ف پر کاروائ�اں؛ ہنگا� ابلا�ف نظام، �شمول موزوں قانون نافذ کر�ف وا� عم� � نام اور فون نم�ب

بار� منی ط��قہِ کار؛ ملازمت � جگہ پر �شدد کا ا�سدادی پروگرام � ا�ک ح� � طور پر خطر� � �شخ�ص؛ درواز� پر  طلباء �
خطر� � گھنئٹ بج�ف پر ردعمل کا ط��قہِ کار؛ اور تمام عم� اور طلباء �شمول محدود حرکات � حامل طلباء � انخلاء � ط��قہِ کار� 

۔ ہر  منص��ہ طلباء اور عم� � ل�ی تمام ہنگا� صورت منی ردِعمل � ضوابط پر توجہ دی�ف � ل�ی عمارت � ہنگا�  تفص�ل ب�ان کرتا ��
۔ ہر عماریت سطح کا منص��ہ ہنگا� صورت حالات منی ردِعمل  صورت منی جوایب ردِعمل ڻ�م � کردار اور ت���ت � تفص�ل ب�ان کرتا ��

، جی� کہ خطرنا� مادے کا بہنا، انجا�ف افراد کا داخل ہو جانا، بم � دھمک�اں، یرغمال بنا لینا �ا گو� چل  دی�ف کا ط��قہِ کار قائم کرتا ��
۔ عماریت سطح � منصو�ب کو دف�ت برا�ئ تحفظ و ا�سدادی ، ہولڈ، �ا لا� ڈاون کرنا �� ، پناە لیئف ��  جانا؛ �شمول کہ آ�ا انخلاء کرنا ��

ا�تنی ( ۔ عماریت ) � ت�ار کردە OSPP�ش تحفظایت منصو�ب � خا� � ہم آہنگ ہونا چاہ�ی اور اس � سالانہ تجد�د � جایف لاز� ��
، عم� �ا والدین � ل�ی اسکول تحفطایت منص��ہ �  ا� عم� اور اہل خانہ � ساتھ ک�ا جا سکتا �� سطح � حفاظئت معلومات جن کا اش�ت
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۔ والدین کا ر�نما کتابچہ کا ا�ک خا�ہ ذ�� اہم دستاو�زات جز منی مخصوص ورژن منی ہر پر�سپل � پاس درخواست   کر�ف پر دست�اب ��
۔ ر�اسئت تعل�� قانون � تحت، عماریت سطح پر ہنگا� جوایب ردِعمل منصو�ب کو خفیہ رکھنا چاہ�ی اور انہنی افشا نہنی کرنا  شامل ��

۔  چاہ�ی

 (CRT)محکمہ تعل�م � مرکزی جوایب ردعمل ڻ�م  -3
محکمہ تعل�م � ق�ادت �ف ا�ک ہنگا� صورت حال پر جوایب ردعمل � جامع حکمت عم� کو نافذ کر�ف � ل�ی مرکزی جوایب ردعمل ڻ�م 

)CRTشک�ل دی ت� تا�ہ� (DOE  مختلف دفاتر کو �DOE   ،�املا� پر ا�� واقعہ � رونما ہو�ف پر رابطہ کاری کر�ف � قابل بنا�ا جا س �
د�گر واقعات پر ب�  CRTمہِ تعل�م � کئئ شعبوں اور / �ا باہر � اداروں / یوڻ�لیئٹ کمپنیوں کا جوایب رد عمل درکار ہو۔ جس منی محک

 جی� کہ انتہایئ خراب موس� حالات اور ا�ک عوا� صحت � ہنگا� صورت حال � نمڻ�ف � ل�ی اسکولوں کو 
گ

جوایب ردعمل دے �
 تا�ہ اعٰ� ق�ادت بروقت ف�صلہ سازی کر س� اور  معلومات شمار اور اعداد و  CRTاستعمال کرنا۔ 

گ
 جمع کر�ف � ل�ی سہولت فراہم کر� �

محکمہِ تعل�م � مرکزی دفاتر کو ا�ک ا�� حالات � اثر کا جائزە لگا�ف �  CRTمحکمہِ تعل�م � متعلقہ عم� کو فوری اطلاع دی جا س�۔ 
، ل�ی متحرک کریت �� جو طالب علم � ۔ ا�سا کر�ت ہو�ئ  صحت / حفاظت اور اسکول � عمارت � آلات / سہول�ات پر اثرانداز ہو ر�� ہنی

 تا�ہ  CRTیہ 
گ

 اور ہر �گر� � بعد واقعات کا جائزە � �
گ

اسکول برادری کو خطرات اور ل�ی جا�ف وا� اقدامات � بار� منی آ�اە کر� �
 مستقبل � واقعات � ل�ی ت�اری اور ا�سدادی کاروایئ کو مسلسل بہ�ت بنا�ا جا س�۔

CRT  د�گرNYC  �� جس منی  � اداروں � ساتھ اہم تعلقات برقرار رکھئتNYPD، FDNY، MTA، NYCEM  اورDOHMH  اورDSS  �جی
؛ بعض اوقات  ۔  CRTد�گر اداروں منی ہنگا� تنظ�� ڻ�منی شامل ہنی

گ
ڻ�م �قیئف  CRT� اندر،  DOEام��� ر�ڈ کراس کو ب� شامل کر� �

: اسکول � سہول�ات اور بنایت �� کہ ف�لڈ منی محکمہِ تعل�م � تمام اہم ف�لڈ ڻ�منی ذ�� کوششنی کر ر� ہنی  ، مگر ا� تک محدود نہنی
ا�تنی اور اس � برو حفاظئت مساعد اعٰ� (DDFاس � نائب مساعد اعٰ� برا�ئ سہول�ات ( ) � درم�ان BSD)؛ حفاظت اور ا�سدادی �ش

۔  ات اور ہر  BSDsاور  DDFsرابطہ کاری ہو ر� �� عمارت � ہنگا� صورت ردعمل ڻ�م  ہر اسکول کو ک� ہنگا� صورت حال منی پر�سپل ح�ف
)BRT ۔  ) � قائدین کو براە راست معاونت فراہم کر�ت ہنی

 (COOP)عم� منص��ہ بندی کا �سلسل  -4
 

) تمام خطرات � نمڻ�ف کا ا�ک ط��قہ �� تا�ہ خلل انداز�وں � دوران اہم COOPمحکمہِ تعل�م � جاری عم� منص��ہ بندی کا �سلسل (
، جس منی نی��ارک  ۔ منص��ہ ہر سہ ما� منی اور محکمہِ تعل�م � سالانہ جائز� � گزرتا �� خدمات کو جاری رکھ�ف � قابل ہو سکنی

ہر اہم خدمت � ل�ی اہم عوامل کو ز�ر غور لاتا  DOE COOP۔ � تحت عمو� جائزە فراہم کرتا ��  170شہر ہنگا� انتظام ا�گ��کڻو آرڈر 
، متبادل سہول�ات، ابلاغ کا جاری ر�نا، انتہایئ اہم ر�کارڈز کا انتظام، افرادی قو 

گ
ت، �� �شمول اخت�ارات � �سلسل، اخت�ارات � نامزد�

۔ اخت�ارات � منتق�، اور دو�ارە بحا� � ط��قئہ ہا�ئ کار۔ سالانہ مشقوں ا ر بنا�ا جاتا ��
ّ
 ور ت���ت � ذر�� اس منصو�ب کو موث

:   COOPمحک� کا  ، پر نظر رکھتا ��   کا منص��ہ مختلف ہنگا� صورت حال � متعلق شعبوں، �شمول ذ�ل، مگر انہنی تک محدود نہنی

 کا تحفظ) 
گ

، اور کام کریت ہو�ئ اسکول   -سہول�ات � حفاظت اور سلامئت (زند� � عمارتوں کو �قیئف بنانا (مثً� آ� محفوظ، تحفظایت
ە)  بجھا�ف � نظام، دروازوں � تا�، اور ہنگا� راس�ت وغ�ی

 کا تحفظ) کرنا 
گ

ابلاغ منظم کرنا (مثً� ہنگا� صورت  بحران � دوران انتباہات، اطلاعات، اور  -ہنگا� صورت منی ابلاغ منی رابطہ کاری (زند�
 حال، اسکول کا بند ہونا)۔

 منی �ا ر�موٹ، تا�ہ �قیئف بنا�ا جا  - ہدا�ات فراہم کرنا (انتہایئ اہم عوا� خدمات) تعل��
گ

تعل�م و تدر�س � فراہ�، چا�� خود موجود�
۔  س� کہ طالب علم � تعل�م جاری ر��

خدمات، اور د�گر  مشاورت، خاص تعل�م، صحت � طلباء کو  -طالب علم کو معاونت � خدمات فراہ� (انتہایئ اہم عوا� خدمات) 
 معاونت � فراہ�۔

ور�ات  -طالب علم � غذائ�ت و بہبود کو قائم رکھنا (انتہایئ اہم عوا� خدمات)  طلباء � ل�ی کھا�ف (ناشتہ / دو�ہر کا کھانا) اور بن�ادی �ف
۔ ورتمند ہنی  جو �ف

�
 تک رسایئ کو �قیئف بنانا، خصوصا
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ن�ٹ، ڈیوا�سس، آن لائن تدر�� پل�ٹ فارمز)۔ ITم انتہایئ اہ -ڻکنالو�ب � ڈھان�� کو چلانا   نظامات کو چالو رکھنا (مثً�، ان�ٹ

وری ا�سایف  -) امور نمڻانا HRتنخواە کا کھاتہ اور انتہایئ اہم ا�سایف وسائل ( �قیئف بنانا کہ عملہ اور اساتذە کو بروقت تنخواە ملئت ر�� اور �ف
۔  وسائل � کام جاری ر�نی

وری دستاو�زی کام، بجٹ، ضوابط � تعم�ل، اور انتظا� امور  -ظا� اعمال کا انتظام انتہایئ اہم انت � انجام دیں جو اسکولوں کو چلا�ف  �ف
۔  وری ہنی  � ل�ی �ف

 

 نقل و حمل خدمات (ڻرا�سپورڻ�شن)  - 5
بل�، چارڻر اور غ�ی پبل� اسکولوں � نیو �ارک شہر � پ DOE� تحت (ذ�ل � اہم دستاو�زات ملاحظہ ک��ں)،  A-801چا�سلر � ضاب� 

ف ڻرانزٹ اتھاریٹ ( تمام اہل طلباء کو نقل و حمل و�ولینٹ ۔ می�ٹ ، اسکول آ�ف MTAخدمات فراہم کرتا �� ا�ت داری منی ) اور �س کمپنیوں � �ش
۔ یہ کام دف�ت  ف ��  برا�ئ طالب علم نقل و حمل جا�ف � ل�ی محفوظ اور قابل اعتماد نقل و حمل خدمات کو �قیئف بنانا ہمارا نصب العنی

۔OPTخدمات (  ) � ذر�� م��وط اور منظم ک�ا جاتا ��
  

OPT ف � ت���ت پر زور، افرادی قوت کا   چار جُز پر مشتمل ا�ک جامع ط��قہ کار استعمال کریت �� تا�ہ طالب علم � حفاظت، ملازمنی
  ترجیح دی جا س�۔انتظام، گاڑ�وں � د�کھ بھال، اور واقعات � نظم و�سق کو 

  
۔ ا ف � ت���ت: ر�است � طرف � لاز� تجد�دی ت��یتنی معاہدە کردە �س کمپنیوں � تمام �س ڈرائیور اور نگرانوں کو دی جایت �� س ملازمنی

:  DOE� علاوە،  ۔ موضوعات منی شامل ہنی  سالانہ ت���ت فراہم کرتا �� جو �س � عم� کو دی جایف چاہ�ی
 � ترغیبات۔  ط���ت �گاڑی چلا�ف  وژن ز�رو محفوظ •
ی لا�ف � ل�ی گاڑی چلا�ف � تکن�ک � بار� منی نما�اں آ��۔ •  حفاظت منی بہ�ت
، �شمول لفٹ چلانا اور و��ل چئ�ی کو محفوظ کرنا۔ •  ا�ک �س کو کس ط�ح محفوظ ط���ت � چلا�ا جا سکتا ��
۔�س منی بچوں کو کس ط�ح محفوظ ط���ت � / چڑھا�ا / اتارا  •  جاتا �� اور نگہداشت � جایت ��
ور�ات � حامل بچوں � نگہداشت کرنا۔ •  خاص �ف

منی ا�ک مخصوص ڻ�م یہ �قیئف بنا�ف � ل�ی مخصوص �� کہ ملازم حسب ذ�ل ط��قوں پر عمل درآمد ک��ں  OPTافرادی قوت کا انتظام: 
 :  اور طرز عمل اپنائنی

ف � تمام سندیں، ت��یت • ۔�قیئف بنائنی کہ ملازمنی  نی اور لا�سنس جد�د ت��ن ہنی
ف � خراب طرزعمل � جلد اور مناسب انداز منی  • ، �شمول ملازم � معطلیوں اور دو�ارە  �قیئف بنا�ا جا�ئ کہ ملازمنی نمڻا جا�ئ

 تعینایت �۔
ف � گاڑ�وں کو چلا ر��  • ف � جانچ کرنا تا�ہ �قیئف بنا�ا جا س� کہ سند�افتہ ملازمنی  ہنی اور د�کھ بھال کر گاڑی � اڈوں پر ملازمنی

۔  ر�� ہنی
، �شمول �س اڈوں پر  OPTگاڑی � د�کھ بھال:  • ف ا�ک مخصوص ڻ�م گاڑی � حفاظت اور د�کھ بھال کو �قیئف بنایت �� منی متعنی

۔  OPTگاڑ�وں � جانچ تا�ہ �قیئف بنا�ا جا س� کہ   � سند�افتہ گاڑ�اں ز�ر استعمال ہنی
۔  گاڑ�وں � ماڈل � تقا�ف تا�ہ ان •  کا جد�د ت��ن ہونا �قیئف بنا�ا جا�ئ
• GEOTAB (GPS) نظام تا�ہ ڈرائیور کا طرز�عمل اور حفاظت پر مسلسل نظر رک� جا س�۔ 

 :  واقعات کا نظم و�سق منی شامل ہنی
۔ •  روزانہ، �سوں پر ہو�ف وا� واقعات کا بروقت جائزە لینا تا�ہ طالب علم � حفاظت کو �قیئف بنا�ا جا�ئ
عملہ اور �س کمپنیوں � مسلسل راب� منی ر�نا اور ا�� اقدامات �  DOEعملہ، دو�� شعبوں �  OPTاسکولوں، اندرویف  •

 �شان د� کرنا۔
ورت  • اعداد و شمار کا جائزە لینا تا�ہ ان اسکولوں اور �س � راستوں � �شاند� � جاس� جنہنی ت���ت اور اہدا�ف معاونت � �ف

۔ ��  

 ضابطہِ اخلاق - 6
ضابطہِ اخلاق محکمہِ تعل�م � پالسیوں اور ط��قہِ کار کا احاطہ کرتا �� جس کا تعلق طالب علم � طرزعمل � �� �شمول شہرگ�ی طرزعمل 

 متوقع مع�ارات اور غلط طرزعمل منی مشغول ہو�ف پر  توقعات برا�ئ طالب علم � تدر�س منی معاونت (ضابطہِ انضباط)، جو طرزعمل �
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، معاونتنی اور نظم و ضبط � ، دھمکا�ف اور / �ا  کئئ مختلف قسم � اصلاحتنی ؛ تعصب، ا�ذا رسایف انضبا� جوایب ردعمل قائم کرتا ��
 غنڈە گردی � جوایب ردعمل � دفعات؛ خارج اور معطل کر�ف � پال��؛ والدین کو مطلع کر�ف � پال�س�اں اور ط��قہِ کار (ان � ترج��

)؛ مطلع کر�ف � مطل��ات، قانون نافذ کر�ف وا� اداروں کو مطلع کر�ف � مطل��ات؛ عم� � ت���ت کر�ف � مطل��ات' اور طالب ز�ان منی 
علم � حقوق اور ذمہ دار�وں کا قانون، جو اسکول منی مثبت طرزعمل اور ا�ک محفوظ اور معاونئت ماحول � �شک�ل پر توجہ مرکوز رکھتا 

۔ �� 

a( باط: ضابطہِ انض 
۔ یہ ب�ان کرتا �� کہ صلاح کاری اور اسکول  یہ ضابطہِ انضباط طالب علم � خراب طرزعمل � نمڻ�ف � ل�ی ا�ک عم� خا�ہ �شک�ل دیتا ��

منی قائم د�گر مداخلتوں � ذر�� طالبِ علم � طرز� عمل � اصلاح کر�ف � ہر مناسب کوشش � جایف چاہ�ی جی� کہ بحا� � ط��قئہ 
، طالبِ علم � تعل�کار  م ۔ یہ م��د ب�ان کرتا �� کہ مناسب تادیئب کاروائیوں کو ا�سداد اور زود اثر مداخلتوں، لچک کو پروان چڑھانا چاہ�ی

فت پذیر  ۔ اس منی عمر � مناسبت � کئئ پ��ش منی خلل � گ��ز کر�ف اور اسکول منی ا�ک مثبت ثقافت کو فروغ دی�ف پر زور دینا چاہ�ی
۔  اور معاونتنی اور مداخلتنی   تادیئب اقدامات شامل ہنی جنہنی طالب علم � خراب عمل � نمڻ�ف � ل�ی استعمال ک�ا جا سکتا ��

b(  :مداخلت � حکمت عمل�اں 
ہر اسکول �، ا�ک مثبت اسکول � ثقافت اور فضا کو فروغ دی�ف � توقع � جایت �� جو طلباء کو ا�سا معاونئت ماحول فراہم کر� جس 

۔ اسکولوں � طلباء کو ا�ک مثبت طرز�عمل � مختلف معاونتنی اور ساتھ � سما�ب منی   وە تعل�� اور سما�ب دونوں ط�ح �شو و نما پائنی
� جذبایت آموزش � ل�ی پُرمعئف مواقع فراہم کر� ان � سماج منی موافق طرز� عمل کو پروان چڑھا�ف � ل�ی ا�ک پ�ش قدم کردار ادا کر�ف  

۔توقع �   جایت ��

 خاندایف معاونت پروگرام اور ا�سایف بردە فرو�ش (ڻ��ف�کنگ)

، من�ف ہم�وں �   مسائل منی گِھر جا�ت ہنی جب ان کا بچہ دما�ف صحت، خطرنا� اور �کش طرزعمل، اسکول نہ جا�ف
�
خاندان عموما

۔ خاندایف  ) ان مسائل منی گِھر� ہو�ئ وا� FAP�شخ�ص پروگرام (صحبت �ا منش�ات �ا ال�حل � استعمال � مسائل � دوچار ہو جاتا ��
۔  ا�ک بحا� پروگرام �� جو بغ�ی عدالت � مداخلت � مسائل کو حل کر�ف � کوشش کرتا  FAPخاندانوں کو معاونت فراہم کر سکتا ��

۔ ( ��https://www1.nyc.gov/site/acs/justice/family-assessment-program.pageرانہ طور پر ا�سدادی �ا ). والدین رضا�ا
۔ اسکول آپ � ا�سدادی خدمات اور دلچسئپ رکھ�ف 212( 676-7667د�گر خدمات � درخواست اس معاونئت ہ�لپ لائن  ) پر کر سک�ت ہنی

۔  ACS - Preventive Services (nyc.gov))وا� خاندانوں کو خدمت فراہم کنندگان (   � �شان د� کر�ف منی ب� مدد کر سک�ت ہنی

ی، �ا بھا� جا�ف � طرز�عمل، ممکنہ  ہو سکتا �� کہ کب� کب� طرز عمل منی اچانک تبد��، ا��� (خراب) طرز�عمل, ا��� غ�ی حا�ف
ا� کام کر�ف �ا جن� کارو� ۔ ا�ر یہ شک ہو کہ کویئ بچہ ا�سایف بردە فرو�ش (ک� فرد کا ج�ب ار پر استحصال ک�ی جا�ف کا ا�ک اشارە ہو سکتا ��

 تحقیق کرنا چاہ�ی پر�سپل مجبور  
�
، اسکول منی ت���ت �افتہ ا�سایف بردە فرو�ش رابطہ کار کو لازما کرنا )�ا د�گر استحصال کا شکار ہوا ��

۔ نی��ارک محکمئہ پول�س � خصو� دستہ برا�ئ  OSYDفوری طور پر برو حفاظئت مساعد اعٰ� �ا  � م��د مدد � ل�ی رابطہ کر سکتا ��
۔ ا�ر یہ شک ا�سایف بردە ف ورت � �شاند� کرتا �� رو�ش � متاث��ن � رابطہ ک�ا جا�ئ گا ا�ر ک�س خاص تحق�قات اور مداخلت کر�ف � �ف

)کو SCRک�ا جا ر�ا �� کہ گھرا�ف منی والدین / ��رست �ا بالغ ب�� � بردە فرو�ش کر ر�� ہنی اس � براەِ راست اطلاع ر�اسئت مرکزی رجس�ٹ (
 دیئف چ

�
۔لازما   اہ�ی

ان اور  ، اساتذە، مش�ی ف ۔ منتظمنی اسکول عم� � ارکان ا�� نامناسب طرز� عمل � نمڻ�ف � ب� ذمہ دار ہنی جو تدر�س منی مخل ہو�ت ہنی
 جو ک� طالب علم � 

گ
اسکول � د�گر عم� � توقع � جایت �� کہ تمام طلباء کو اصلاح اور ا�سداد � حکمت عملیوں منی شامل ک��ں �

۔ط
گ

 رز� عمل � مسائل کو حل کریت ہنی اور ان حکمت عملیوں پر طلباء اور ان � والدین � بات چ�ت ک��ں �

)؛ قل�ل مدیت طرز�عمل  اصلا� حکمت عملیوں � خا�ہ ک�ش ضابطہِ انضباط منی � گئئ �� اور اس منی ر�نمایئ کانفر�س (کانفر�سنی
فت ر�ور�س؛ انفرادی طرز�عمل � معاہدے؛  � امور � ڻ�م کا ر�فرل، انفرادی �ا اجتمایئ مشاورت، بحا� � ط��قئہ کار،  مشاورت، طلباءپ��ش

جذبایت  -باہ� تعاون � ذر�� مسائل کا حل؛ انفرادی �ا اجتمایئ مشاورت، انفرادی معاونت پروگرام؛ مشاوریت خدمات � ل�ی ر�فرل؛ سما�ب 
۔ اسکولوں � توقع � جایت �� کہ نافذ ک�ی جا�ف وا� مداخلتوں کو � ر  تدر�س؛ اور برادری منی قائم ک� تنظ�م ابطہ ہونا ہو سکتا ��

 � جائزە ل�ا  �ف محکمہِ تعل�م
گ

� منظور شدە واقعایت ر�کارڈ نظام � تحت قلم بند ک�ا جا�ئ اور اس انداز� کار � موثر ہو�ف کا باقاعد�
۔  جا�ئ
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� استعمال � ذر�� جو طلباء کو م�وف رکھنی اور ان منی مقصد�ت کا شعور فراہم ک��ں،  مداخلت اور ا�سداد � ا�� حکمت عملیوں
ف طالب علم � تعل�� اور سما�ب جذبایت �شو و نما منی مدد کر�ت ہنی اور اسکول � ضابطوں اور پال�سیوں پر عم ل اسکول � عم� � ارا�نی

۔  کر�ف منی ان � اعانت کر�ت ہنی

 ، ۔ کلاس روم منی اساتذە ا�ک موافق تدر�� ماحول قائم کر�ف � ل�ی متعدد تعل�� اور طرز� عمل � ترا��ب اور ط��قہِ کار استعمال کر�ت ہنی
۔ یہ ڻ�منی "خطر� � دوچار" ہو�ف وا� طلباء  ان ہر اسکول کا حصہ ہو�ت ہنی متعدد شعبہ ڻ�منی جس منی معاونئت عملہ جی� ر�نما مش�ی

۔کو در��ش مخصوص امو   ر � نمڻ�ف � ل�ی حکمت عمل�اں ت�ار کر�ف اور نافذ کر�ف � ل�ی باقاعدە طور پر اجلاس کریت ہنی

 چا�سلر � ضابطہ 
�
فت پذیر عمر � متناسب تادیئب جوایب ردِعمل کو لازما اور ضابطہِ انضباط � تحت  A-443جہاں کہنی مناسب ہو، پ��ش

۔ (ذ�ل � اہم دستاو�زات ملاحظہ ک��ں)  نافذ ک�ا جانا چاہئ�ی

c(  :دھمکانہ اور غنڈا گردی ،  تعصب، ا�ذا رسایف
DOE   یہ پال�� �� کہ ا�ک محفوظ اور معاونئت تدر�� اور تعل�� ماحول برقرار رکھا جا�ئ جو طلباء کا ا�ک دو�� � خلاف � جا�ف �

، دھمکا�ف اور / �ا غنڈە گردی اور طلباء کا ا�ک دو�� � ساتھ اصل �ا تصور کردە �سل، رنگ، قوم�ت، عق�دە، مسل�، وا� ا�ذ ا رسایف
قو� نژاد، شہ��ت / نقل وطئف حیث�ت، مذہب، صنفِ جنس (جنس)، جن� شناخت، جن� اظہار، جن� م�لان، معذوری �ا وزن � بن�اد 

ا ہو۔  ّ ۔  A-832 یہ پال�� چا�سلر کا ضابطہ �  DOEپر تعصب � م�ب (ذ�ل � اہم دستاو�زات اور ضابطہِ انضباط منی واضح � گئئ ��
، تفت�ش کر�ف اور نمڻ�ف � ط��قئہملاحظہ ک��ں ۔  ) یہ دستاو�زات ا�� طرز�عمل � ا�سداد، اطلاع دی�ف  کار قائم کر�ت ہنی

۔  A- 832تمام طلبا اور عم� کو چا�سلر � ضاب�  �شمول اسباق اور نصاب � اور نفاذ  OSYD� مطل��ات � ت���ت فراہم � جایف چاہ�ی
کا ا�ک تفص�� ر�نمایئ کتابچہ کئئ وسائل، فراہم کرتا �� تا�ہ اسکول کو یہ معلومات طلباء کو فراہم کر�ف منی مدد دی جا س�۔ اس � 

ف �شمول غ�ی تدر�� عم� علاوە، یہ ا�ک ت��یئت ڈ�ک اور ضمئف وسائل �شک�ل دیتا ا ، ج� اسکول � قائدین تمام ملازمنی ور دست�اب کرتا ��
۔  � ت���ت � مطل��ات مکمل کر�ف � ل�ی استعمال کر سک�ت ہنی

d(  :والدین � شمول�ت اور اطلاع کرنا 
حصول � ل�ئ ان کا ا�ک دو��  اس ہدف � طلباء، والدین اور اسکول کا عملہ سب کا اسکولوں کو محفوظ رکھ�ف منی ا�ک کردار �� اور 

ف معاملات �  ۔ اسکول � عم� کو چاہ�ی کہ والدین کو ان � ب�� � طرز عمل � باخ�ب رکھنی اور �ش��ش آم�ی ساتھ تعاون کرنا لاز� ��
ا�ت دار ز�ر فہرست ک��ں۔ تاوقت�کہ ا�ک عدالئت حکم، رسایئ کو محدود کر�، فوس�ٹ ک ئ�ی منی طلباء � والدین نمڻ�ف منی والدین کو بطور �ش

۔   کو فوس�ٹ والدین اور ادار� � علاوە، ان � ب�� � طرز�عمل اور تادیئب کاروائیوں � بار� منی مطلع ک�ی جا�ف کا حق حاصل ��

ا�ت دار ہو ج ، انہنی اس بات کو �قیئف بنا�ف � ل�ئ کہ والدین اسکول � ماحول کو محفوظ اور معاون بنا�ف منی فعال اور �گرم �ش ائنی
۔  ضابطہ انضباط � واقف ہونا چاہ�ی

�ن  اسکولوں � حوصلہ افزایئ � جایت �� کہ والدین کو ضابطہِ انضباط سمجھ�ف � ل�ی ورکشا�س فراہم ک��ں اور بتائنی کہ کس ط�ح بہ�ت
۔  ورکشا�س ت��یئت ڈ�کس �شک�ل دی�ت  OSYDط���ت � اسکول � ساتھ مل�ر ان� ب�� � سما�ب / جذبایت �شو ونما منی مدد � جا سکئت ��

ف اور والدین رابطہ کاروں کو والدین کو ضابطہِ انضباط � معلومات فراہم کر�ف منی معاونت دی نا اور دست�اب بنا�ت ہنی جن کا مقصد منتظمنی
۔ �� 

ف والدین کو ان � ب�� � طرز عمل � بار� منی مطلع کر�ف اور طالب علم کو اسکول اور سما  ج منی کام�اب ہو�ف � ل�ی درکار معلمنی
۔ والدین � اپ�ف ب�� � استاد اور اسکول � د�گر عم� � ساتھ ان مسائل پر بات چ�ت کر�ف �  صلاحیتوں � �شو ونما � ذمہ دار ہنی

ں پر اثر انداز ہو سک�ت حوصلہ افزایئ � جایت �� جو طالب علم � طرز عمل اور طالب علم � ساتھ کام کر�ف � ل�ی کارآمد حکمت عملیو 
۔  ہنی

وری  ہو جو والدین طلباء � طرز عمل � وجہ � معاونتوں اور مداخلتوں پر بات کرنا چاہ�ت ہنی انہنی �شمول والدین رابطہ کار، �ا، ا�ر �ف
، ۔  تو دف�ت برا�ئ خاندایف و برادری خود مختاری � ل�ی ب�� � اسکول � رابطہ کرنا چاہ�ی

ب ا�ک طالب علم غ�ی مناسب طرز� عمل کا مظاہرە کر� جو ضابطہِ انضباط � خلاف ورزی کا موجب ہو، پر�سپل �ا ا�� صورت منی ج
۔  پر�سپل � نامزد کردە کو اس طرز� عمل � بار� منی والدين کو اطلاع دیئف چاہ�ی
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e(  :ت���ت 
ف ترجیح یہ �قیئف بنانا �� کہ ہر بچہ محفوظ، معاونئت او  ر شمول�ایت اسکولوں منی تعل�م حاصل کر�۔ ا�سا کر�ف � محکمہِ تعل�م � اولنی

، محکمہِ تعل�م بحا� ط��قہِ کار استعمال کرتا �� جو اختلافات � اصل وج��ات پر غور کرتا �� اور ساتھ � تدر�� لمحات � ذر��  ل�ی
۔ محکمہِ تعل�م اساتذە کو وە وسائل فراہم کرتا �� ج جذبایت صلاحیتوں اور فلاح  -ن � طلباء � سما�ب مثبت طرز عمل کو تق��ت دیتا ��

، معطلیوں �ا نظم و ضبط تاد�ب پر انحصار کو کم ک�ا جا س�۔
�
 و بہبود منی مدد � جا س�، اور، نت�جتا

ام اسکول � برادری قائم کر�ف اور  برقرار رکھ�ف منی ا�ک طلباء اسکول منی جس ط�ح کا طرز� عمل اخت�ار کر�ت ہنی وە ا�ک محفوظ اور پُراح�ت
ف  ، اسکول برادری � تمام ارا�نی ۔ طلباء � مثبت طرزعمل کو پروان چڑھا�ف � ل�ی کو طرز عمل   -طلبا، عملہ اور والدین  -اہم عن� ہوتا ��

، خراب طرز عمل � نمڻ�ف � ل�ی استعمال � جا�ف وا� معاونتوں اور  � ان مع�ارات کا جن پر پورا اتر�ف � توقع تمام طلباء � � جایت ��
۔ علم ہونا لاز� �� اور  مداخلتوں اور طرز عمل � مع�ارات � تکم�ل نہ کر�ف � صورت منی تادیئب کاروائیوں کا   ان کو سمجھنا چاہ�ی

ن�ٹ اسکولوں پر لازم �� کہ ضابطہِ انضباط، طالب علم کا طالب علم � حقوق اور ذمہ دار�وں � قانویف مسود� اور محکمہِ ت عل�م � ان�ٹ
۔ ضابطہِ انضباط کا اطلاق طالب  استعمال کر�ف � قابل قبول پال�� کا طلباء � ساتھ مل�ر جائزە لی�ف � ل�ی عل�حدە وقت مختص رکھنی

 
گ

۔ اسکول طلباء اور اہل خانہ کو ڈ�جیڻل شہ��ت، سائ�ب  علم � خود موجود� غنڈە گردی (ان پرسن) اور آن لائن طرز� عمل دونوں پر ہوتا ��
۔ طلباء، اہل خانہ

گ
ام آن لائن ابلاغ، رازداری اور حفاظت � ل�ی توقعات � بار� منی معلومات فراہم ک��ں � اور  � ا�سداد، �شمول پُر اح�ت

دھمکا�ف �ا عم� � ل�ی واضح ط���ت � اطلاع دی�ف کا ط��قہ اخت�ار ک�ا جا�ئ گا تا�ہ ڈ�جیڻل ماحول منی بر�ت ابلاغ، �شمول غنڈە گردی، 
۔  غصہ دلا�ف � نمڻا جا�ئ

د کلاس روم منی عمر � مناسبت � تعل�م دینا ا� �قیئف بنا�ف کا موثر ت��ن ط��قہ �� کہ طلباء ضابطہِ انضباط کو سمجھنی اور اس منی مد
۔ محکمہِ تعل�م مع�ارات پر مبئف عمر � مناسبت �  ک��ں۔ تمام طلباء کو ضابطہِ انضباط � بار� منی کم از کم ا�ک سبق د�ا جانا لاز� ��

، مجوزە پراج�کٹس اور طلباء � درم�ان باہ� تدر�� تج��ات � مواقع اور  ا�� اسباق فراہم کرتا �� جس منی باہ� تعامل � مشقنی
۔  ا�ک طالب علم ت��یئت ڈ�ک شامل ہنی

جائزە لنی اور ضاب� � مقاصد پر بحث کر�ف � ل�ی ا�ک ورکشاپ اسکولوں پر لازم �� کہ عم� � تمام ارکان � ساتھ ضابطہِ انضباط کا 
، جو اسکولوں � استعمال �  منعقد ک��ں۔ ا�ک مثا� پ�شہ ورانہ �شو ونما ورکشاپ ت��یئت ڈ�ک منی باہ� تعامل � مشقنی شامل ہویت ہنی

۔   ل�ی دست�اب ہنی

 جا�ئ ملازمت پر �شدد کا ا�سداد - 7

 NY�ف جا�ئ ملازمت پر �شدد � ا�سداد � ا�ک پال�� نافذ � �� ج� جا�ئ ملازمت پر �شدد � ا�سداد ا�کٹ ( DOE�،  2024جنوری 
۔b-27, س�کشن 2ر�اسئت لی�ب لا آرٹ    ) � مطل��ات � تکم�ل � ل�ی �شک�ل د�ا گ�ا ��

، جا�ئ ملازمت پر �شدد کو اس ط�ح واضح ک�ا گ�ا �� ک ہ ک� ط�ح کا جسمایف حملہ �ا جارح�ت کا طرزعمل جو اس پال�� � مقاصد � ل�ی
 ک� ملازم � ملازمت � متعلق کام � انجام د� � دوران واقع ہوا ہو۔

 ،  انہنی قانون نافذ کر�ف والوں کو ر�فرل د�ا جا سکتا ��
گ

� مل��ت � ہڻا�ا جا سکتا   DOEوە افراد جو اس پال�� � خلاف ورزی ک��ں �
، اور / �ا ا ف اور مجمو� سود� بازی � معاہدوں � مطابق تادیئب اور / �ا   DOEن � خلاف قانویف چارە جویئ اور / �ا �� � پال�سیوں، قواننی

۔  ی کارروایئ � جا سکئت �� ب� بنا�ا �� تا�ہ ملازمت � ا�� ماحول �  جا�ئ ملازمت پر �شدد کا ا�سدادی پروگرام�ف ا�ک  DOEدف�ت
اعانت � جاس� جس منی ا�سداد پر ارتکاز � ساتھ �شدد �ا ممکنہ �شدد � صورت حال � موثر ط��قوں � نمڻا جا س�۔ محکمہِ تعل�م � 

ف �  کت ک��ں تا�ہ کام کا ا�سا ماحول ہو جس منی ا�سداد تمام ملازمنی تقاضہ ک�ا جا�ئ گا کہ اس پروگرام � ا�ک ح� � طور پر اس منی �ش
ف پر  پر توجہ مرکوز کر� �شدد اور ممکنہ پُر�شدد حالات � موثر ط���ت � نمڻا جا س�۔ اس پروگرام � ا�ک ح� � طور پر، تمام ملازمنی

کت ک��ں۔ لازم �� کہ سالانہ ت  ���ت منی �ش

 (EEO)ملازمت � �کساں مواقع  -8
ف کو مختلف ملازمت � �کساں مواقع ( ۔EEOمحکمہِ تعل�م تمام ملازمنی عم� � ل�ی یہ وسائل ا�ک  ) اور متعلقہ وسائل فراہم کرتا ��

، �شمول:  ام اور حفاظت � احساس کو فروغ دی�ت ہنی ، بہبود، اجتمائ�ت، اح�ت
گ

  وا�ست�

• DOE   ؛متن�ع اور شمولیئت پال��� جامع 

https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/human-resources/employee-safety-and-health/workplace-violence-prevention
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/diversity-and-inclusion-policy
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  ؛A-830چا�سلر کا ضابطہ اور  غ�ی متعصبانہ پال�� •
اخت�ار کارو�اری ادار� وںاقلیتوں/عورتاور  متن�ع فراہم کنندە •   ؛)(MWBEs � ز�ر�
• HR Connect مناسب سہول�ات؛ : 
ف � وسائل گرو�س ( •   ؛ اور)ERGsملازمنی
• NYC  .ف معاونئت پروگرام   ملازمنی
  پال�� EEOنی��ارک شہر �  •

  

 ہنگا� صورت حال منی ر�موٹ تدر�� منص��ہ -9
DOE  ف یہ �قیئف بنا�ف � ل�ی پال�س�اں اور ط��قہ کار �شک�ل دی�ئ ہنی کہ طلباء کو کمپیوڻنگ آلات (ڈیوا�س) �ا د�گر ذرائع دست�اب بنا�ئ�

۔ ہنگا� حالات منی ر�موٹ تعل�م حاصل کر�ف وا� synchronousجائنی جن � ذر�� طلباء ہم آہنگ (
گ

) تدر�س منی حصہ � سکنی �
ن ۔طلباء � ان�ٹ   �ٹ تک رسایئ �قیئف بنا�ف � ل�ی اضا�ف پال�س�اں اور ط��قہ کار نافذ العمل ہنی

a آلات (ڈیوا�سس) تک رسایئ .  

DOE  � ۔ اس منی طلباء � ل�ی ذایت استعمال � آلات اور ساتھ � پاس طلباء کو آلات تف��ض کر�ف � نگرایف کر�ف کا ط��قہِ کارموجود ��
DOE  �� ورت ، تا�ہ �قیئف بنا�ا جا س� کہ ان تمام طلباء کو جنہنی ر�موٹ تدر�س � ل�ی آلات � �ف � جاری کردە آلات تک رسایئ شامل ��

۔  ورت ��  جنہنی اس � �ف
گ

۔ اسکول مرکز � حاصل کردە آلات کو ان طلباء منی تقس�م کر�ف کو ترجیح دیں � یہ ا� حاصل کر سک�ت ہنی
۔ اسکول  جب ان � مرکزی ، اسکول انہنی اسکول � خ��د کردە آلات تقس�م کر سک�ت ہنی

گ
�ما�ئ � حاصل کردە آلات ختم ہو جائنی �

۔ ا�ر  ک� طالب علم کو ا�ک ر�موٹ تدر�� � متوقع دن � ل�ی ا�ک مخت� مدت � ل�ی ا�ک آلہ مستعار دی�ف کا ب� انتظام کر سک�ت ہنی
وری ہوا، اسکول  ۔� موجو  DOE�ف   دە معاہدوں � ذر�� اسکول � �ما�ئ � اضا�ف آلات ب� خ��د سک�ت ہنی

2020  
�
کروم بُ�س خ��د کر تقس�م ک�ی   200,000آیئ پ�ڈز اور  550,000� اب تک، طلباء � استعمال � ل�ی طلباء اور اسکولوں منی تق��با

۔  ن طلباء کو آلات فراہم کرنا جاری رکھ� گا جن DOEجا چ� ہنی ۔ا� ورت ��   ہنی ان � �ف

b ن�ٹ رسایئ   . ان�ٹ

DOE  ڈ�جیڻل ا�ک��ئٹ خاندایف �و� � حاصل کردە جوابات کو استعمال کر�ت ہو�ئ اسکولوں � ان خاندانوں � �شاند� کر�ف منی مدد
۔   کرتا �� جن � پاس گھر پر وایئ فایئ تک رسایئ � سہولت نہنی ��

ن�ٹ تک رسایئ حاصل کر�ف منی طلباء اور خاندانوں � مدد کر� گا۔ جہاں تک ممکن ہوا، محکمہِ تعل�م گھر    � ان�ٹ

۔ اسکولوں کو ہدا�ت �  LTEتمام طلباء جو مرکزی خ��د کردە  ن�ٹ خدمات منی منتقل ہو چ� ہنی آلات استعمال کر ر�� ہنی وە وائر ل�س ان�ٹ
ختلف مفت � ل�کر کم ق�مت وایئ فایئ رسایئ انتخابات تک رسایئ گئئ �� کہ خاندانوں � یہ معلوم کر�ف منی مدد ک��ں کہ کس ط�ح م

۔   حاصل � جا سکئت ��

ن�ٹ خدمت حاصل � جا  محکمہِ تعل�م � و�ب سائٹ متعدد، مفت �ا کم ق�مت انتخابات کا خلاصہ کریت �� جن � ذر�� وائرل�س ان�ٹ
۔ اس � علاوە، نی��ارک شہر بھر منی   Bigر افراد � پناە گاہنی ہنی جن � پاس وائرل�س خدمت موجود �� اور � زائد �ب گھ 200سکئت ��

Apple Connect  قیئف بناتا �� کہ�NYCHA ۔ ن�ٹ تک رسایئ �� ف رفتار، قابل بھروسہ اور محفوظ ان�ٹ   � مکینوں � پاس مفت، ت�ی

ا� ک��  کہ وە خاندانوں � ساتھ ان معلومات کا اش�ت
گ

ں اور ان � اس انتخاب � ل�ی سائن اپ کر�ف منی مدد اسکولوں کو ہدا�ت � جا�ئ �
ک��ں جو ان � حالات � مناسبت سب � ز�ادە موزوں ہوں۔ ہمنی ام�د �� کہ وە خاندان جن � پاس گھر پر وایئ فایئ � سہولت نہنی �� 

۔ ان انتخابات منی � ا�ک � ذر�� مفت �ا کم ق�مت وایئ فایئ حاصل کر�ف � قابل ہو جائنی 
گ

�  

، اسکول ا�ک  خدمت � ساتھ آلہ موجودە معاہدوں � ذر��  LTE� قابل وائرل�س ہاٹ اسپاٹ �ا  LTEا�ر یہ انتخابات قابل عمل نہنی ہنی
۔ ورت ��   ان خاندانوں � ل�ی خ��د سکتا �� جنہنی �ف

) تدر�س پر asynchronousغ�ی ہم آہنگ () اور synchronousہنگا� صورت حال � دوران ر�موٹ تعل�م � دن طلباء � ہم آہنگ (
�ف کردە وقت � تناسب پر عم� � ل�ی توقعات، اس ام�د � ساتھ وا�ستہ ہنی کہ غ�ی ہم آہنگ تدر�س ہم آہنگ تدر�س � ساتھ ا�ک 

۔   ضمئف تدر�س ��

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/non-discrimination-policy
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-830.pdf
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-830.pdf
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-830.pdf
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/doe-roles/staff/office-of-supplier-diversity
https://doehrconnect.custhelp.com/app/utils/login_form/redirect/answers%252Fdetail%252Fa_id%252F8663%252Fkw%252Faccommodation?p_ptaid=fUiwmIDMhVefbwu8dxI0LjmM6Ji6Jj47S_h_wZKt5luDg6VWGfFV7pZZHEawo4K4q1ag3dkmQw04kDbe9VeiQzgPDpdl2mzyhH3EWp%7EBSbdCDN0TjEi3anHg%21%21
https://doehrconnect.custhelp.com/app/utils/login_form/redirect/answers%252Fdetail%252Fa_id%252F8663%252Fkw%252Faccommodation?p_ptaid=fUiwmIDMhVefbwu8dxI0LjmM6Ji6Jj47S_h_wZKt5luDg6VWGfFV7pZZHEawo4K4q1ag3dkmQw04kDbe9VeiQzgPDpdl2mzyhH3EWp%7EBSbdCDN0TjEi3anHg%21%21
https://doehrconnect.custhelp.com/app/utils/login_form/redirect/answers%252Fdetail%252Fa_id%252F8663%252Fkw%252Faccommodation?p_ptaid=fUiwmIDMhVefbwu8dxI0LjmM6Ji6Jj47S_h_wZKt5luDg6VWGfFV7pZZHEawo4K4q1ag3dkmQw04kDbe9VeiQzgPDpdl2mzyhH3EWp%7EBSbdCDN0TjEi3anHg%21%21
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/staff/central-staff/employee-resource-groups
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/staff/central-staff/employee-resource-groups
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-roles/staff/central-staff/employee-resource-groups
https://www.nyc.gov/site/olr/eap/eaphome.page
https://www.nyc.gov/site/dcas/agencies/equity-and-inclusion.page
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منظور کردە پل�ٹ فارم پر ڈ�جیڻل کلاس  اسکول منی موجود اساتذە اور متعلقہ خدمت فراہم کنندگان پر لازم �� کہ محکمہ تعل�م � ا�ک
، اسکول � اساتذە اور د�گر لاز�  روم ترت�ب دیں اور اس کا رابطہ تمام تف��ض کردە طلباء � ساتھ ہو۔ اسکول بند ہو�ف � صورت منی

۔ ) تدر�س synchronousخدمت فراہم کنندگان پر لازم �� کہ وە ڈ�جیڻل کلاس روم � ذر�� ر�موٹ ہم آہنگ ( منی منتقل ہو جائنی
ف موجودە لی�ب پال�� ر�نمایئ برا�ئ ڈ�جیڻل کلاس روم کا جائزە � سک�ت ہنی جو محکمہِ تعل�م � اندرویف و�ب سائٹ پر دست�اب ��    ۔ملازمنی

 جنہنی ڈ�جیڻل ڻ�کنالو�ب � ذر�� ر�موٹ تعل�م دست�اب نہنی �� 
گ

 �ا موزوں نہنی اس� تفص�ل کہ ان طلباء کو کس ط�ح تعل�م دی جا�ئ �
۔ ��  

ورت ان خاندانوں � یہ �قیئف بنا�ف � ل�ی راب� منی ر�نی کہ طلباء اپ �ف اسکول ڻ�کنالو�ب پوائنٹس، اساتذە اور معاون پ�شہ وران حسب �ف
۔ وە طلباء جن � ل�ی ڈ�جیڻل ڻ�کنا لو�ب � ذر�� ر�موٹ گھر پر موجود ڻ�کنالو�ب � ذر�� تعل�م حاصل کر�ف � ل�ی لا� اِن ہو سک�ت ہنی

، اساتذە � توقع � جایت �� کہ طلباء کو گھر پر ا�سا مواد بھ�جنی جو طلباء � ل�ی مانوس اور قابل ر  سایئ تعل�م حاصل کرنا موزوں نہنی ��
ە۔ ان مواد کو طلباء اور نگہداشت فراہم کنندگ ہو، جی� کہ ، وغ�ی ان غ�ی ہم آہنگ تعل�� کام � پ�کٹس، عم� تدر�� مواد، کتابنی

 
�
۔ تعل�� سال � دوران ممکنہ ر�موٹ تعل�م � دنوں کو ذہن منی رکھ�ت ہو�ئ اسکولوں کو چاہ�ی کہ وقتا ماحول منی استعمال کر سک�ت ہنی

ا� کر�ف پر غور ک��ں۔ اسکولوں � ا�� ر�موٹ اسباق �شک�ل دی�ف  � حوصلہ   فوقتا تعل�م منی مخلتف موقعوں پر �گرمیوں اور مواد کا اش�ت
منی افزایئ � جایت �� جن منی ا�� عام سامان شامل ک�ی حائنی جو طلباء � گھروں منی ہو�ت ہنی (مثال � طور پر: ا�� اش�اء � تلاش جن 

وع ہو�ت ہوں، دکھائنی اور بتائنی جس منی طلباء گھر منی اش�اء � وضاحت کہ خصوص�ات ہوں �ا جن � نام ا�ک جی� حرف � �ش  مش�ت
ف � دوران طلب ئ�ڈز � علاوە اساتذە س�ش�ف ە)۔ جہاں موزوں ہو، مکمل کلاس ہم آہنگ تدر�� پ�ی اء ک��ں اور یہ ان � ل�ی کیوں اہم ہنی وغ�ی

ب� کام کر سک�ت ہنی تا�ہ جایف پہچایف کلاس روم حکمت عملیوں اور مواد کو استعمال کر � تعل�م تک رسایئ منی طلباء �  1-1� ساتھ 
معاون پ�شہ وران کو ب� تف��ض کر سک�ت ہنی تا�ہ ر�موٹ لرننگ � دوران مشق / سکھایئ گئئ صلاحیتوں منی مدد �  1-1ک��ں اور / �ا   مدد 

ورت اہم ڻ�کن�کل مسائل منی ان �   تا�ہ حسب �ف
گ

جا س�۔ اسکول ڻ�کنالو�ب پوائنٹس � ذر�� اہل خانہ � ساتھ رابطہ کھلا رکھنی �
۔معاونت کر سک   نی

فراہم �  ا�ک تفص�ل کہ معذوری � حامل طلباء اور معذوری � حامل پری اسکول � طلباء کو خاص تعل�م اور متعلقہ خدمات کس ط�ح
، جو 

گ
ان � انفرادی تعل�� پروگرام � مطابق قابل اطلاق ہو، تا�ہ ا�ک بلامعاوضہ مناسب �کاری تعل�م � ط���ت کو جاری رکھ�ف  جائنیِ �

  یئف بنا�ا جا س�۔کو �ق

اساتذە اور متعلقہ خدمات � فراہم کنندگان � توقع � جایت �� کہ اسکول بند ہو�ف � صورت منی ہم آہنگ تدر�س منی منتقل ہو 
ف موجودە لی�ب پال�� ر�نمایئ برا�ئ ڈ�جیڻل کلاس روم کا جائزە � سک�ت ہنی جو محکمئہ تعل�م � اندرویف و�ب سائٹ ۔ ملازمنی پر  جائنی

۔   دست�اب ��

IEP  ،معذوری � حامل طلباء اور پری اسکول � طلباء کو ر�موٹ لرننگ � دوران ہم آہنگ تدر�� مواقع ، � ساتھ مطابقت رکھ�ت ہو�ئ
 تا�ہ یہ گھر پر 

گ
ف � ا�ک مجمو� � ذر�� خاص تعل�م اور متعلقہ خدمات فراہم � جائنی � � مطابق مہارتوں،  IEPانفرادی تدر�� س�ش�ف

۔ متعلقہ خدمات � فراہم کنندگان � توقع � جایت �� کہ طلباء � ساتھ ر�موٹ  حکمت عملیوں اور تدر� کاموں منی مشغول ہو سکنی
ف � ذر�� جتنا ز�ادە ممکن ہو  ۔ ہر  س�ش�ف �ک طالب اور گ��ایئ (خدمات) فراہم کنندە پر لازم �� کہ ا PT، OTخدمت کا ش�ڈول برقرار رکھنی

اہداف پر متعلقہ ر�موٹ خدمات س�شن منی  IEPعلم کو ر�موڻ� متعلقہ خدمات فراہم کر�ف � ل�ی ہر سال والدین � اجازت حاصل ک��ں۔ 
، متعلقہ خدمات � فراہم کنندگان اہل خانہ اور طلباء �  ورت ا�ک ط��ل عر� � ل�ی درکار �� ۔ ا�ر ر�موٹ تعل�م � �ف عمل ہوتا ��

۔ساتھ م
گ

  نظور شدە رابطہ پل�ٹ فارم پر مستقل بن�ادوں پر قابل رسایئ اور راب� منی ر�نی �

، اس چیپ�ٹ � س�کشن  � تحت، ر�است � ان مقاصد � ل�ی ہنگا�  175.5ان اسکول اضلاع � ل�ی جو فاونڈ�شن امداد وصول کر�ت ہنی
۔  صورت � وجہ � ر�موٹ تعل�م منی گزار� ہو�ئ ہر دن � تدر��   گھنڻوں � اندازا� تعداد � تحت امداد طلب کر�ت ہنی

۔ مکمل دن � کنڈرگارڻن اور ا�ک � 
گ

چھ ر�موٹ تعل�م � گھنڻوں � تعداد اسکول منی فراہم کردە تعل�م � گھنڻوں � تعداد � برابر ہو �
 ، ف � ل�ی ، اور   5کا ارادە �ف دن   DOEگ��ڈز تک � متعلمنی ،   7-12گھن�ٹ طلب کر�ف کا �� گھن�ٹ طلب   5.5�ف دن  DOEگ��ڈز � طلبا � ل�ی

۔   کر�ف کا ارادە رکھتا ��
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۔ذ�ل منی دی گئنی اہم دستاو�زات محکمہِ تعل�م � ضابطہِ اخلاق اور ضلع گ�ی اسکول   تحفظایت منصو�ب کا حصہ ہنی

  regulations-us/policies/chancellors-https://www.schools.nyc.gov/about چا�سلر � ضاب� انگ��زی اور ترجمہ شدە ز�انوں منی یہاں دست�اب ہنی  
 

 � رابطہ کرنا 911طرز� عمل � بحران منی ک� / مداخلت اور  A-411چا�سلر کا ضابطہ  •
 اسکولوں منی تحفظ A-412چا�سلر کا ضابطہ   •
 ، اسکولوں منی س�ل فون اور د�گر بر�ت آلات A-413چا�سلر کا ضابطہ   •
 حفاظئت منص��ہ A-414 چا�سلر کا ضابطہ  •
 محکمہِ تعل�م کا ہنگا� صورتحال منی اطلاع دی�ف کا نظام A-415چا�سلر کا ضابطہ   •
 جن� مجرم � بار� منی اطلاع A-418چا�سلر کا ضابطہ   •
اج A-420چا�سلر کا ضابطہ   •  سمایف �ف
 ز�ایف ا�ذا د� A-421 چا�سلر کا ضابطہ  •
 تلا�ش اور ضب� A-432چا�سلر کا ضابطہ   •
 طالب علم انضباط � ط��قہِ کار A-443چا�سلر کا ضابطہ   •
 حفاظئت تباد� A-449 چا�سلر کا ضابطہ  •
 غ�ی رضا کارانہ تباد� � ط��قہِ کار A-450چا�سلر کا ضابطہ   •
 ب�� � ا�ذا رسایف  A-750 چا�سلر کا ضابطہ  •
 خودک�ش کا ا�سداد / مداخلت A-755چا�سلر کا ضابطہ   •
قانویف امت�از � شکا�ات/ ا�ذا رسایف � شکا�ات درج کروانا A-830چا�سلر کا ضابطہ   •  اندرویف غ�ی
 ہم� جن� ا�ذاد� A-831چا�سلر کا ضابطہ   •
 پر مبئف ا�ذا د�، ڈرانا، اور / �ا غنڈە گردی طالب علم � طالب علم � تعصب A-832چا�سلر کا ضابطہ   •

 
، اور غنڈە  ، ڈرا�ف دھمکا�ف ام: طالب علم � طالب علم � سطح پر امت�ازی سلوک، جن� اور د�گر اقسام � ہراسایف  گردی کو روکنا اور اس کا مؤثر طور پر حل نکالنا  سب � ل�ی اح�ت

NYPD ،DOE  ف ترم�م شدە �اد داشت معاہدە  )(MOUاور نی��ارک شہر � مابنی
 )K-5طالب علم � تدر�س منی مدد دی�ف � ل�ی شہرگ�ی طرزعمل � توقعات (ضابطہء انضباط 

 )6-12الب علم � تدر�س منی مدد دی�ف � ل�ی شہرگ�ی طرزعمل � توقعات (ضابطہء انضباط ط 
 والدین � حقوق اور ذمہ دار�وں کا بل

 والدین ر�نمائئی کتابچہ برا�ئ اسکول کا تحفظ اور ہنگا� صورت حال مستعدی 
ن�ٹ کا قابل قبول استعمال اور تحفظ پال��  ان�ٹ

 کم عمر طلباء � ل�ی سوشل م�ڈ�ا ر�نمایئ   اور سال  12
 سال �ا زائد عمر طلباء � ل�ی سوشل م�ڈ�ا ر�نمایئ  13 

ACS -  والدین � ل�ی کتابچہnyc.gov)( 

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-415-english
https://www.schools.nyc.gov/school-life/school-environment/respect-for-all
https://pwsblobprd.schools.nyc/prd-pws/docs/default-source/default-document-library/nypd-doe-mou.pdf?sfvrsn=9cbfbb94_4
https://pwsblobprd.schools.nyc/prd-pws/docs/default-source/default-document-library/nypd-doe-mou.pdf?sfvrsn=9cbfbb94_4
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/know-your-rights/discipline-code
https://www.schools.nyc.gov/school-life/policies-for-all/safety/parent-guide-to-school-safety-and-emergency-preparedness
https://www.schools.nyc.gov/school-life/policies-for-all/internet-acceptable-use-policy
https://www.schools.nyc.gov/school-life/rules-for-students/digital-citizenship/social-media-guidelines-for-students-12-and-younger
https://www.schools.nyc.gov/school-life/rules-for-students/digital-citizenship/parent-social-media-guide-for-students-over-13
https://www.nyc.gov/site/acs/about/parenthandbook.page
https://www.nyc.gov/site/acs/about/parenthandbook.page
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