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 إشعار عام حول سیاسة عدم التمییز 
 

) على توفیر فرص عمل متساویة وفقاً للقوانین واللوائح المعمول بھا بصرف النظر عن الوضع الحقیقي أو المتصور  DOEتنصُّ سیاسة إدارة التعلیم بمدینة نیویورك (
تماعیة أو وضع الشراكة أو الإعاقة  للعرق أو اللون أو الدین أو العقیدة أو الخلفیة الإثنیة أو الأصل الوطني أو الأصل الأجنبي أو وضع الجنسیة أو العمر أو الحالة الاج 

نظر عن الوضع الحقیقي أو  أو التوجّھ الجنسي أو الجنس (بما في ذلك الھویة الجنسیة أو التعبیر عن الجنس، أو الحمل/ الظروف المتعلقة بالحمل أو الولادة بغض ال 
، أو تاریخ ائتمان المستھلك، أو  المتصور)، أو الطول، أو الوزن، أو الحالة العسكریة، أو حالة البطالة، أو السجل السابق للاعتقال أو الإدانة، أو حالة مقدّم الرعایة 

ة، أو المطاردة، كما تنصّ  الخصائص الجینیة المؤھبة، أو سجل الرواتب، أو قرارات الصحة الجنسیة والإنجابیة، أو الحالة كضحیة للعنف المنزلي، أو الجرائم الجنسی
 على الحفاظ على بیئة خالیة من التحرش في أي من التصنیفات المحمیة المذكورة أعلاه، بما في ذلك التحرش الجنسي والانتقام. 

) على توفیر فرص عمل متساویة وفقاً للقوانین واللوائح المعمول بھا بصرف النظر عن العرق أو اللون أو الدین أو  DOEتنصُّ سیاسة إدارة التعلیم بمدینة نیویورك (
أو التوجّھ الجنسي، أو الجنس سواء كان ذلك حقیقیاً أو مُتخیَّلاً (بما    أو الأصل الوطني أو الأصل الأجنبي أو وضع الجنسیة، أو الإعاقة العمر أو العقیدة أو الخلفیة الإثنیة

راً)، أو  الوزن، كما تنصُّ على الحفاظ على  في ذلك الھویة الجنسیة أو التعبیر عن الجنس أو الحمل/ الظروف المتعلقة بالحمل أو الولادة سواء كان ذلك صحیحاً أو مُتصوَّ
 بیئة خالیة من التحرش في أي من التصنیفات المحمیة المذكورة أعلاه، بما في ذلك التحرش الجنسي والانتقام. 

بما في ذلك الاجتماعات العامة التي تعقدھا لأولیاء الأمور والأوصیاء والتلامیذ   -) في ضمان إتاحة برامج الإدارة وخدماتھا وأنشطتھا DOEتتمثل سیاسة إدارة التعلیم (
مییز على أساس العرق،  وغیرھم ممن یتعاملون مع الإدارة، أو یعملون مع موظفیھا أو طلابھا، أو یستخدمون مرافقھا، أو یتفاعلون معھا بأي شكل آخر؛ وذلك دون ت

راً، أو اللون، أو الدین، أو العمر، أو المعتقد، أو الأصل العرقي، أو الأصل القومي، أو وضع الأجنبي، أو حالة المواطنة، أو الإعاقة، أو التوجھ   سواء كان فعلیاً أو مُتصوَّ
 الجنسي، أو الجنس (النوع الاجتماعي)، أو الطول، أو الوزن، أو الحالة الاجتماعیة، أو حالة الشراكة، أو الوضع العسكري.

، وقانون التمییز في  1972، والباب التاسع من التعدیلات التعلیمیة لعام 1964تتماشى ھذه السیاسة مع الباب السادس والباب السابع من قانون الحقوق المدنیة لعام 
، وقانون إصلاح  1974، وتعدیلات معاییر العمل العادل لعام 1973من قانون إعادة التأھیل لعام  504و 503، والفقرتین  1967التوظیف على أساس السنّ لعام  
، وقوانین ولایة ومدینة نیویورك لحقوق  1991، وقانون الحقوق المدنیة لعام 1990، وقانون المعوقین الأمریكیین لعام  1986سیاسة الھجرة والتحكم فیھا لعام 

 الإنسان، وبنود عدم التمییز في اتفاقیات التفاوض النقابي الجماعیة الخاصة بإدارة التعلیم لمدینة نیویورك. 

) الإجراءات الخاصة بالموظفین وأولیاء أمور التلامیذ والتلامیذ وغیرھم ممن یتعاملون مع إدارة التعلیم أو یعملون مع موظفي A-830د تعلیمات المستشار رقم (تحدّ 
أو المضایقة من قبل موظفي إدارة   إدارة التعلیم أو التلامیذ أو یستخدمون مرافق إدارة التعلیم أو یتفاعلون مع إدارة التعلیم لتقدیم شكاوى بشأن التمییز غیر القانوني 

ولكنھم یعملون مع موظفي أو تلامیذ إدارة التعلیم، أو الانتقام بناءً على ھذه الشكاوى. یمكن تقدیم الشكوى عن  التعلیم،التعلیم أو الأفراد من غیر الموظفین بإدارة 
) أو بتعبئتھا لدى واحد من المكاتب المذكورة أدناه. یمكن الحصول على نسخة من تعلیمات المستشار رقم  OEOطریق الاتصال بمكتب تكافؤ الفرص وإدارة التنوع (

)830-A) من مكتب تكافؤ الفرص وإدارة التنوع (OEO أو من على الرابط (https://www.schools.nyc.gov/about-
regulations-us/policies/chancellors. 

 ):DOEموارد من إدارة التعلیم (
 المكتب الرئیسي: 

Office of Equal Opportunity & Diversity Management 
New York City Department of Education 

 th110 William Street, 15
Floor New York, NY 

10038 
 718-935-3320الھاتف: 

oeoinquiries@schools.nyc.gov 

 

 

 

 

 

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
mailto:oeoinquiries@schools.nyc.gov
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 ) یتعین إحالتھا إلى: Title IXالأسئلة المتعلقة بشأن الامتثال بالباب التاسع (
Title IX Coordinator 

 th110 William Street, 15
Floor New York, NY 

10038 
 718-935-4987: الھاتف

Title_IX_Inquiries@schools.nyc.gov 
 

 إلى:  504یتعیّن توجیھ الأسئلة المتعلقة بشأن تسھیلات الفقرة 
Section 504 Coordinator 
Office of School Health 

110 William Street, 15th 
Floor New York, NY 10038 

 ) 212( 287-0354الھاتف: 
504Questions@schools.nyc.gov 

 
 موارد خارجیة: 

  –، مكتب منطقة نیویورك  )U.S. Equal Employment Opportunity Commission( مفوضیة تكافؤ فرص العمل بالولایات المتحدة •
 Floor, New York, NY 10004  th33 Whitehall Street 5– 212-336-3620 –بالعنوان  

th32 Old Slip, 26  –بالعنوان ) .Education of Department U.S(وزارة التعلیم الأمریكیة  -مكتب الحقوق المدنیة، مكتب نیویورك   •
Floor, New York, NY 10005-2500  –  646-428-3900رقم الھاتف 

 floor,  th4 –1 Fordham Plaza –بالعنوان  )Rights Human of Division State York New( حقوق الإنسان في ولایة نیویورك  شعبة •
Bronx, NY 10458 –  718-741-8400رقم الھاتف 

 Rights Human on Commission City York New( – floor, New  st1 –22 Reade Street(  لجنة حقوق الإنسان في مدینة نیویورك •
York, NY 10007  –   212-306-7450رقم الھاتف 

 

mailto:Title_IX_Inquiries@schools.nyc.gov
mailto:504Questions@schools.nyc.gov

	المكتب الرئيسي:
	الأسئلة المتعلقة بشأن الامتثال بالباب التاسع (Title IX) يتعين إحالتها إلى:
	يتعيّن توجيه الأسئلة المتعلقة بشأن تسهيلات الفقرة 504 إلى:
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