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关于反歧视政策的公告 
 

纽约市教育局（DOE）的政策：在提供平等就业机会时，以适用的法律和法规为依据，不考虑实际或被认为的种族、肤色、

宗教、信仰、族裔、原国籍、外国人身份、公民身份、年龄、婚姻状况、伴侣状况、残障、性取向、性别（包括实际或被认

为的性别认同、性别表达、怀孕/与怀孕或分娩有关的健康状况）、身高、体重、从军身份、无业状态、过往被拘捕或被定

罪的记录、照顾者身份、消费者信用记录、易患某种疾病的基因特点、薪酬历史、性健康和生殖健康方面的决定、或者身为

家庭暴力、性犯罪或他人跟踪骚扰的受害者的状况；并且保持一个没有基于以上受保护类别的任何理由的骚扰（包括性骚扰

或报复）的环境。 

教育局的政策：在提供平等教育机会时，以适用的法律和法规为依据，不考虑实际或被认为的种族、肤色、宗教、年龄、信

仰、族裔、原国籍、外国人身份、公民身份、残障、性取向、性别（包括实际或被认为的性别认同、性别表达、怀孕/与怀

孕或分娩有关的健康状况）或体重；并且保持一个没有基于以上受保护类别的任何理由的骚扰（包括性骚扰和报复）的环

境。 

教育局的政策是：确保教育局计划、服务和活动（包括教育局公众会议）均能为家长、监护人、学生及其他与教育局有业务

关系、与教育局雇员或学生合作、使用教育局设施或以其他方式与教育局互动的人士提供使用机会，不考虑实际或被认为

的种族、肤色、宗教、年龄、信仰、族裔、原国籍、外国人身份、公民身份、残障、性取向、性别、身高、体重、婚姻状

况、伴侣身份或军人身份。 

这一政策依照以下法规制订：1964年民权法案第六条款和第七条款、1972年教育修正案第九条款、1967年就业年龄歧视法

案、1973年康复法案第503款和第504款、1974年公平劳工标准修正案、1986年移民改革和控制法案、1990年美国残障人

士法案、1991年民权法案、纽约州和纽约市人权法律及纽约市教育局集体谈判协议的反歧视规定。 

《总监条例》A-830规定雇员、家长、学生以及其他与教育局有业务关系、与教育局雇员或学生有工作关系者、使用教育

局设施或在其他方面与教育局互动的人士，如何就遭受教育局雇员或其他并非是教育局雇用但是与教育局雇员或学生有工

作关系的个人的非法歧视或骚扰而进行投诉，或者对因此类投诉遭受报复行为而进行投诉的程序。可以与公平机会及多元

化管理办公室（OEO）联络进行投诉，或向下列其中一个机构提出投诉。可向公平机会及多元化管理办公室索取《总监

条例》A-830，也可上网查阅：https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations。 

 

教育局资源： 

总办公室： 
Office of Equal Opportunity & Diversity Management 
New York City Department of Education 
110 William Street, 15th Floor 
New York, NY 10038 
电话：718-935-3320 
oeoinquiries@schools.nyc.gov 

  

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations
mailto:oeoinquiries@schools.nyc.gov
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关于遵循第九条款的问题应向下列人士及机构查询： 
第九条款协调员（Title IX Coordinator） 
110 William Street, 15th Floor 
New York, NY 10038 
电话：718-935-4987 
Title_IX_Inquiries@schools.nyc.gov 

 

关于504款特别照顾的问题应咨询： 
学校健康办公室504款协调员

（Section 504 Coordinator 
Office of School Health） 
110 William Street, 15th Floor 
New York, NY 10038 
电话：(212) 287-0354 
504Questions@schools.nyc.gov 

 
外部资源： 

• 美国公平就业机会委员会纽约地区办公室：U.S. Equal Employment Opportunity Commission, New York 
District Office – 33 Whitehall Street 5th Floor, New York, NY 10004 – 2123363620 

• 美国教育部公民权利办公室纽约办公室：Office for Civil Rights, New York Office U.S. Department of 
Education – 32 Old Slip, 26th Floor, New York, NY 100052500 – 6464283900 

• 纽约州人权处：New York State Division of Human Rights – 1 Fordham Plaza – 4th floor, Bronx, NY 10458 – 
7187418400 

• 纽约市人权委员会：New York City Commission on Human Rights – 22 Reade Street – 1st floor, New York, NY 
10007 – 2123067450 
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