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 عمو� 

) � مشاورت � ساتھ  MOPDشہر � ہر ا�جن� کو پابند کرتا �� کہ وە مئ�ی � دف�ت برا�ئ معذوری � حامل افراد (  نیو �ارک  12کا مقا� قانون   2023
 : وری ہنی  ا�ک پانچ سالہ رسائئ منص��ہ ت�ار کر� اور اس پر عمل درآمد کر�۔ اس منصو�ب منی کم از کم درج ذ�ل نکات شامل ہونا �ض

 تا�ہ اس � کام � جگہ، خدمات، پروگرام، اور �گرم1(
گ

�اں  ) وە اقدامات جو ا�جن� اس وقت کر ر� �� اور آئندە پانچ سالوں � دوران کر� �
؛ اور ، معاون، اور شمولیئت بن سکنی  معذوری � حامل افراد � ل�ی قابلِ رسائئ

، ڈ�جیڻل، پروگرام � متعلق اور مؤثر ابلاغ � ر 2( سائئ کو بہ�ت بنا�ن � ل�ی جاری اور مجوزە منص��وں �  ) معذوری � حامل افراد � ل�ی جسمافی
ی �ا �مایہ کاری، اور وە تمام اقدامات ج و ا�جن� اپ�ن  تفص�لات، جی� کہ ک� ب� قسم � تبد�� �ا ساخت منی اصلاحات، ڻ�کنالو�ب �ا آلات منی بہ�ت

۔ پروگراموں اور خدمات کو معذوری � حامل افراد � ل�ی م��د قابلِ رسا   ئئ اور شمولیئت بنا�ن � ل�ی کر ر� �� �ا کر�ن کا ارادە رکھئت ��

 ا�جن� کا مجمو� جائزە اور مشن

) کا مقصد یہ �قیفی بنانا �� کہ ہر طالب علم ا�ک مف�د طرز� معاش اور ط��ل مدیت معا�ش تحفظ � جانب گامزن  NYCPSنیو �ارک شہر پبل� اسکولز ( 
 
�
آبادی � ساتھ، نیو �ارک شہر پبل� اسکولز مل�    900،000ر��ت ہو�ئ سند حاصل کر� تا�ہ وە تبد�� � ل�ی ا�ک مثبت قوت بن س�۔ طلباء � تق��با

وری �� جو  کا سب � بڑا اسکول ن ۔ طلباء � کام�ایب کو فروغ دی�ض � ل�ی ا�جن� � اندر مختلف شعبوں اور دفاتر � درم�ان باہ� تعاون �ض ظام ��
۔  1,800 ، تمام    شہر پبل� اسکولز � طلباء � مختلف قومیتوں کو  نیو �ارک� زائد اسکولوں اور پروگراموں � معاونت کر�ت ہنی مدنظر رکھ�ت ہو�ئ

ور�ات کا جائزە لی�ض اور ان � معاونت � ل�ی ا�ک جامع انتظا� ڈھان�� اور نظام کا جال ت  ۔ طلباء، �شمول معذوری � حامل طلباء، � �ض  خلیق ک�ا گ�ا ��

NYCPS   ور�ات و حقوق � بار� منی آ�ا� منی اضا�ض � ذر�� مدد کر�ض  � معذوری � حامل طلباء � ل�ی ان � رسائئ � مواقع بڑھا�ض اور ان � �ض
۔ ا�جن� ا�� ماحول کو فروغ دی�ف � بھ��ور کوشش کرئت �� جہاں یہ ادرا� ہو کہ رسائئ �ف قانون سازی � پابندی �ا ضوابط    بھ��ور کوشش کرتا ��

۔ نیو  ورتمند طلباء � مدد � ل�ی ک�ی جا�ض وا� کام پر فخر محسوس   � تکم�ل نہنی بل�ہ ا�ک بن�ادی ا�ساین حق �� �ارک شہر پبل� اسکولز ان سب � �ض
۔   کرتا �� اور اپ�ن مشن � مسلسل کام�ایب کو �قیین بنا�ن � ل�ی پرعزم ��

 دف�ت برا�ئ رسائئ منص��ہ بندی 

� پروگرام، خدمات، اور �گرم�اں تمام  NYCPS) اس بات کو �قیین بناتا �� کہ  OAPشہر پبل� اسکولز  کا دف�ت برا�ئ رسائئ منص��ہ بندی ( نیو �ارک 
، چا�� ان کو حق��ق معذوری ہو �ا معذوری کا شائبہ ہو، قابل رسائئ ہوں۔  شہر    نیو �ارک OAPطلباء، عم�، اسکول کمیونئٹ � ارکان، اور اہل خانہ � ل�ی

ائت  ا� کرتا �� تا�ہ قل�ل مدئت رسائئ � سہول�ات اور ط��ل مدئت تعم�ی ا�ت داروں � ساتھ اش�ت منص��وں کو  پبل� اسکولز � اندر اور باہر مختلف �ش
۔ اس � علاوە، � عمارتوں، پروگراموں، خدمات، اور �گرمیوں � رسائئ کو بہ�ت بنان  NYCPSآسان بنا�ا جا س�، جن کا مقصد   رسائئ �   OAPا ��

۔ دف�ت برا�ئ رسائئ منص��ہ ب نیو  )، OAPندی (متعلق ر�نما دستاو�زات اور ت��یئت پروگرام ت�ار کر � رسائئ � بار� منی آ�ا� بڑھا�ف � کوشش کرتا ��
۔  12� مقا� قانون نم�ب   2023شہر �   �ارک  � تحت، اس پ�ش رفت ر�ورٹ � ت�اری اور اس � تجد�د کا ذمہ دار ��

OAP) اسپ�س مینجمنٹ ،SM جو چا�سلر � جانب � تمام ، اسکولوں اور انتظا� سہول�ات � ل�ی جگہ � انتظام � ذمہ داری   NYCPS) کا حصہ ��
۔  ، جو    Thomas Taratko� ق�ادت چ�ف ا�گ��کڻو   Space Management (SM)� ل�ی مقرر کردە دف�ت �� � ل�ی معذوری    NYCPSکر�ت ہںی

۔ Disability Service Facilitatorخدمت سہولت کار (  ) � طور پر ب� خدمات انجام دی�ت ہنی

  (Disability Service Facilitator)معذوری خدمت سہولت کار  
Thomas Taratko 

Space Management 
131 Livingston Street Rm 209   

Brooklyn, NY 11201 
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 :  ) 718( 2959- 935فون نم�ب
 accessibility@schools.nyc.govای م�ل: 

 ا�گ��کڻو خلاصہ  

) اس بات کو �قیین بنا�ن � ل�ی پرعزم �� کہ اس � پروگرام، خدمات، اور �گرم�اں عم�، طلباء، اسکول کمیونیٹ �  NYCPSشہر پبل� اسکولز (  نیو �ارک 
سہول�ات �   ارکان، اور اہلِ خانہ � ل�ی قابلِ رسائئ ہوں۔ اس � علاوە، تمام افراد کو اپ�ف اسکولوں اور عمارتوں � رسائئ کو سمجھ�ف اور مناسب 

 شہر پبل� اسکولز ا�ک شفاف ط��قہ کار �شک�ل دی�ف � ل�ی کوشاں �� ۔   نیو �ارک � قابل بنا�ن � ل�ی درخواست کر�ن 

  ، شہر پبل� اسکولز   نیو �ارک نقل و حرکت �ا د�گر جسمائف معذور�وں � حامل طلباء کو اپ�ف وسیع پروگراموں تک بہ�ت رسائئ فراہم کر�ف � ل�ی
)NYCPS۔ عام قابل رسائئ اصلاحات منی دیواروں اور دروازوں کو کشاد ی لا ر�ا �� ە کرنا،  ) اپئن اسکول � عمارتوں اور انتظا� سہول�ات منی مسلسل بہ�ت

۔ مکمل پ�ما�ن پر    عوا� اجتماعات � مقامات کو بہ�ت بنانا، قابل رسائئ باتھ رومز بنانا، اور و��ل چی�ئ لفٹس، ر�مپس، اور خودکار درواز� لگانا شامل ہنی
، جس � ل�ی قابل رسائئ داخ � راستوں، ر�مپس، اور عمودی نقل و حمل  اصلاحات منی ناقابلِ رسائئ عمارتوں کو مکمل طور پر قابل رسائئ بنانا شامل ��

۔  ز، اور مکین�کل لفٹس شامل ہنی ، جن منی لفٹس، اسک�لی�ٹ  ج�� سہول�ات کا اضافہ ک�ا جاتا ��

 ، لزل عزم � تحت خاطر خواە �مایہ کاری کرتا ر�� گا، خاص طور پر    نیو �ارکا�� پانچ سالوں منی ن م�ت شہر پبل� اسکولز  رسائئ � سہول�ات � ل�ی اپ�ن غ�ی
۔  ن اضلاع کو ترجیح دی�ت ہو�ئ جو تار��ض طور پر کم وسائل �افتہ ر�� ہنی :   NYCPSا�

گ
 � ا�� پانچ سالوں � ترج�حات منی مندرجہ ذ�ل شامل ہوں �

) تک  CTEاور طرز� معاش اور تکن�� ( 75موجودە عمارتوں منی تمام طلباء � ل�ی تمام خصو� تدر�� پروگراموں (جن منی ضلع  • ) شامل ہںی
، رسائئ ر�مپس، باتھ رومز، اور دروازوں � ہارڈو��ئ � ڈھانچوں منی جد�د تبد�ل�اں کر � بہ�ت  ی لانا رسائئ بڑھانا، اور جب ممکن ہو الی���ٹ

۔    شامل ��
 طلباء اور عم� � ل�ی م��د انتخاب � مواقع فراہم کر�ف � ل�ی نئئ مکمل طور پر قابل رسائئ عمارتنی تعم�ی کرنا۔  •
) � �و� کر � ان � حالت کا جائزە لینا اور رسائئ منی اضافہ کر�ض �  • ض �ا عار�ض کلاس روم عمارتنی   تمام ضمئض عمارتوں (جی� این�کس�ی

 حکمت عم� وضع کرنا۔ 
 تمام اسکول عمارتوں منی قابل رسائئ داخ� راستوں پر ک�مر� اور ر�موٹ �  درواز� کھول�ن کا نظام نصب کرنا۔  •
ں کا دائرە  معذوری اور رسائئ � بار� منی آ�ا� بڑھا�ف اور شمول�ت کو فروغ دی�ف � ل�ی تمام متعلقہ افراد � ل�ی شہر بھر منی ت��یئت پروگرامو  •

 وسیع کرنا۔ 
 معقول سہولت � درخواستوں � جواب دی�ف � ط��قہ کار کو بہ�ت بنانا اور ان � پ�ش رفت کا جائزە لینا۔  •

 غ�ی امت�ازی سلوک � پال�� اور امت�ازی سلوک � متعلق داخ� شکا�ات دائر کر�ن � ط���ت 

ض اور ضوابط � مطابق تمام افراد کو بلاامت�از مساوی روزگار � مواقع فراہم کر�، اور ک� � حق��ت   NYCPSیہ  �ا   � پال�� �� کہ وە متعلقہ قواننی
ا�ت داری � حی �ت،  ثتصور � گئئ �سل، رنگ، مذہب، عق�دە، قوم�ت،  قو� نژاد، ام�گ��شن � حیث�ت، شہ��ت � حیث�ت، عمر، ازدوا�ب حیث�ت، �ث

ا کا سابقہ ر�کارڈ، نگہداشت کنندە � حیث�ت، صا  رف �  معذوری، جن� رجحان، صنف، قد، وزن، فو�ب حیث�ت، �ب روزگاری � حیث�ت، گرفتاری �ا �ف
کا شکار ہو�ن    ک��ڈٹ � تار�ــــخ، جین�ائت رجحانات، تنخواە � تار�ــــخ، جن� اور تول�دی صحت � متعلق ف�ص�، �ا گھ��لو �شدد، جن� جرائم �ا تعاقب

، � بن�اد پر ہراسائف �شمول جن� ہراسائف ا  ف ان تمام زمروں، جنہنی قانوئف تحفظ حاصل �� ۔ن�ی ور انتقا� کارروائئ   � حیث�ت � بنا پر امت�از نہ برتا جا�ئ
۔   � پا� ماحول برقرار رکھنا ب� اس پال�� کا حصہ ��

ض اور ضوابط � مطابق تمام افراد کو بلاامت�از مساوی تعل�� مواقع فراہم کر�، خو  نیو �ارک یہ   اە  شہر پبل� اسکولز  � پال�� �� کہ وە متعلقہ قواننی
ک� � حق��ت �ا تصور � گئئ �سل، رنگ، مذہب، عمر، عق�دە، �س� شناخت، قوم�ت، غ�ی مل� حیث�ت، شہ��ت � حیث�ت، معذوری، جن�  

 � متعلق حالات)، وزن، �ا ک� اور درج بالا  رجحان،  
گ

صنف (�شمول حق��ت �ا تصور � گئئ صن�ف شناخت، صن�ف اظہار، حمل �ا حمل اور زچ�
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، �شمول جن� ہراسافی اور انتقا� ، � بن�اد پر ہراسافی ، ان تمام زمروں، جنہنی قانوفی تحفظ حاصل �� ف ۔ ن�ی ،    خصوص�ت کو مدنظر رکھ� بغ�ی کارروائئ
۔   � پا� ماحول قائم رکھنا ب� اس پال�� کا حصہ ��

، طلباء، طلباء � والدین، اور   A-830چا�سلر کا ضابطہ  ن � سہول�ات استعمال کر�ن وا�    NYCPS� ساتھ کارو�ار کر�ف وا� د�گر افراد،  NYCPSملازمنی
ف کرتا �� جس � ذر�� وە   NYCPS�ا  ف �ا ا�� افراد � خلاف    NYCPS� ساتھ ک� ب� ط�ح تعامل رکھ�ف وا� افراد � ل�ی ا�� ط��قہ کار کا تعنی ملازمنی

، غ�ی قانوین امت�از، ہراساین �ا ا�� شکا�ات � بن�اد پر انتقا�   NYCPSمنی ملازم نہنی ل�کن   NYCPSجو  ن �ا طلباء � ساتھ کام کر�ت ہنی � ملازمنی
۔  (دستاو�ز  )   A-830، چا�سلر کا ضابطہ Aکارروائئ � شکا�ت درج کروا  سک�ت ہںی  ملاحظہ فرمائںی

 ا�جن� منص��ہ

 جسمائن رسائئ  )1

۔ اپئن سب �   1225تعل�� اضلاع مںی    32شہر پبل� اسکولز  نیو �ارک  ) � نگرائن کرتا �� � زائد بن�ادی عمارتوں (ثانوی مقامات کو شامل ک�ی بغ�ی
شہر پبل� اسکولز  � پاس مختلف عمارتنی ہنی جن � تعم�ی مختلف ادوار منی ہوئئ اور    نیو �ارکمںی تعم�ی ہوئئ ت�،  1850قد�م عمارت سم�ت جو  

۔ کچھ اسکولوں � عمارتوں منی معذوری � حامل افراد � چل�ف پھر�ف منی کوئئ رکاوٹ موجود  نہنی   جن منی رسائئ � سہول�ات مختلف در�� � ہنی
، جبکہ چند اسکولوں � عمارتوں منی رکاوڻنی  ، باہر نکل�ف  ہویت ، ل�کن وە معذوری � حامل افراد کو عمارت منی داخل ہو�ف ، متعلقہ  ہو سکیت ہنی

۔ د�گر اسکولوں � عمارتوں منی معذوری � حامل اف راد � ل�ی  پروگراموں تک رسائئ اور کم از کم ا�ک باتھ روم تک پہنچ�ف � سہولت فراہم کرئت ہنی
۔   قابل رسائئ سہول�ات کا فقدان ��

 ، ، جو شہر   NYCPSاپئن اسکولوں � عمارتوں � رسائئ کو بہ�ت بنا�ن � جاری کوششوں � حما�ت � ل�ی بڑی حد تک ترق�ایت منص��وں پر انحصار کرتا ��
۔    اور ر�اسیت حکام � جانب � پانچ سالہ مرحلہ وار بن�اد پر مختص ک�ی جا�ن وا� رقم پر مشتمل ہو�ت ہنی

ن    150شہر پبل� اسکولز کو اسکولوں � رسائئ کو بہ�ت بنا�ن � ل�ی مختص ک�ی گ�ئ  نیو �ارک � ترق�ایت منصو�ب � دوران،   2019تا   2015ما� سال  ملنی
ن اض ، جس منی ا� ی لا�ض � مقصد � استعمال � گئئ ۔ یہ رقم موجودە عمارتوں منی رسائئ � ل�ی بن�ادی ڈھان�� منی بہ�ت لاع کو ترجیح  ڈالر موصول ہو�ئ

۔ ور�ات سب � ز�ادە تھنی :     27شہر پبل� اسکولز �ن درج ذ�ل  نیو �ارکاس رقم � تحت،   دی گئئ جن � �ض وع ک�ی  ترق�ایت منصو�ب �ش

۔ 9 • ن عمارتوں کو مکمل طور پر قابلِ رسائئ بنا�ن � ل�ی منتخب ک�ی گ�ئ جو بال�ل ب� قابلِ رسائئ نہنی تھنی     منصو�ب ا�
۔  3 •    منصو�ب ناقابلِ رسائئ عمارتوں کو جزوی طور پر قابلِ رسائئ بنا�ن � ل�ی منتخب ک�ی گ�ئ
۔ 5 •     منصو�ب جزوی طور پر قابلِ رسائئ عمارتوں کو مکمل طور پر قابلِ رسائئ بنا�ن � ل�ی منتخب ک�ی گ�ئ
۔   10 •  منصو�ب جزوی طور پر قابلِ رسائئ عمارتوں منی رسائئ کو بہ�ت بنا�ن � ل�ی منتخب ک�ی گ�ئ

۔    750شہر پبل� اسکولز  کو اسکولوں � رسائئ بہ�ت بنا�ن � ل�ی   نیو �ارک � ترق�ایت منصو�ب � دوران،   2024تا   2020ما� سال  ن ڈالر موصول ہو�ئ ملنی
۔ ان   54اس رقم � تحت  ، جو اس وقت تعم�ی � مختلف مراحل منی ہنی  ترق�ایت منص��وں منی �:  54منصو�ب منتخب ک�ی گ�ئ

۔   44 •     منصو�ب ناقابلِ رسائئ عمارتوں کو مکمل طور پر قابلِ رسائئ بنا�ن � ل�ی منتخب ک�ی گ�ئ
۔  10 •    منصو�ب جزوی طور پر قابلِ رسائئ عمارتوں کو مکمل طور پر قابلِ رسائئ بنا�ن � ل�ی منتخب ک�ی گ�ئ

:   نیو �ارک � ترق�ایت منصو�ب � ما� امداد � ساتھ،   2020-2024  شہر پبل� اسکولز �ف درج ذ�ل اہداف کام�ایب � حاصل ک�ی ہنی

ی گ��ڈز   • � ل�ی مختص   ترق�ایت منصو�ب � پراج�کٹس کا انتخاب اس بات کو �قیضی بنا�ض � ل�ی ک�ا جاتا �� کہ ہر اسکول ضلع منی ا�ل�من�ٹ
۔   50تمام بن�ادی عمارتوں کا ٪   حصہ منصو�ب � تکم�ل تک مکمل �ا جزوی طور پر قابلِ رسائئ ہو جا�ئ

  33ترق�ایت منصو�ب � پراج�کٹس کا انتخاب اس بات کو �قیضی بنا�ض � ل�ی ک�ا جاتا �� کہ ہر اسکول ضلع منی تمام بن�ادی عمارتوں کا ٪  •
۔   حصہ منصو�ب � تکم�ل پر مکمل طور پر قابلِ رسائئ ہو جا�ئ
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شہر پبل� اسکولز مںی مکمل    نیو �ارک� جانب � � گئئ کوششوں � نتی�ب منی   OAPترق�ائت منصو�ب � ما� اعانت اور د�گر وسائل � استعمال � 
۔ تعلیئض سال    � دوران:   2024- 2023�   2017- 2016طور پر قابلِ رسائئ عمارتوں � تعداد منی نما�اں اضافہ ہوا ��

۔  33� بڑھ کر ٪  13تمام اسکول اضلاع منی مکمل طور پر قابلِ رسائئ عمارتوں کا تناسب ٪ •  ہو گ�ا ��
۔   30� کم ہو کر ٪ 35تمام اسکول اضلاع منی جزوی طور پر قابلِ رسائئ عمارتوں کا تناسب ٪ •  رە گ�ا ��
۔  38� کم ہو کر ٪  52تمام اسکول اضلاع منی ناقابلِ رسائئ عمارتوں کا تناسب ٪ •  رە گ�ا ��

گ�ئ گراف منی  ۔   نیو �ارکنی�� دی�ی ی کو واضح طور پر د�کھا جا سکتا ��  شہر پبل� اسکولز � بن�ادی عمارتوں � رسائئ � سطح منی � گئئ نما�اں بہ�ت

 

ف ڈالر � ما� معاونت فراہم کر�    800� ل�ی ا�لا ترق�ائت منص��ہ رسائئ � ترق�ائت منص��وں � ل�ی   2025-2029توقع � جا ر� �� کہ ما� سال   ملنی
ن ڈالر � ما� معاونت �  750� ترق�ایت منصو�ب � فراہم کردە    2020-2024گا۔ یہ رقم موجودە  ۔ اس  50ملنی ن ڈالر ز�ادە �� اضا�ض ما� معاونت �  ملنی

   OAPبن�اد پر، 
�
۔  75�   50آئندە پانچ سالوں منی تق��با وع کر�ض � توقع رکھتا ��  اضا�ض ترق�ایت منصو�ب �ش

I.  ذ�� کمیئٹ برا�ئ رسائئ 

، متعدد شعبوں ی � منص��وں � ل�ی منظور شدە عمارتوں � انتخاب � ل�ی پر مشتمل   ترق�ائت منص��وں � ما� معاونت � چل�ن وا� رسائئ منی بہ�ت
، ج� ذ�� کمیئٹ برا�ئ رسائئ (  ممکنہ مقامات کا تج��ہ کر�ف � ل�ی اجلاس  Accessibility Sub-Committee - ASCکمیئٹ

�
 فوقتا

�
، وقتا ) کہا جاتا ��

۔ ذ�� کمیئٹ برا�ئ رسائئ ( منی رسائئ � متعلق منص��وں � مؤثر، منصفانہ اور شفاف انتخاب کو �قیئف بنا�ف � ل�ی قائم   2015) کو  ASCمنعقد کرئت ��
، جن منی   ASCشہر پبل� اسکولز � کئئ دفاتر  نیو �ارکک�ا گ�ا تھا۔    )، دف�ت  DSFبرا�ئ اسکول سہول�ات (   ، محکمہSM� اجلاسوں منی حصہ لی�ت ہنی

ا�یت ادارە جو OSE)، اور دف�ت برا�ئ طالب علم اندراج (SEOبرا�ئ خصو� تعل�م ( ن وە �ش ، ن�ی ی �   NYCPS) شامل ہنی اسکولوں � تعم�ی اور جد�د بہ�ت
ایت اتھاریٹ ( ، نیو �ارک شہر اسکول تعم�ی ۔ SCAل�ی وقف �� شہر پبل� اسکولز � اسکول � عمارتوں مںی رسائئ � متعلق   نیو �ارک   ASC) ب� شامل ��

 � مجوزە  تمام امور پر حکمت عم� � منص��ہ بندی � ل�ی ا�ک جامع ماحول فراہم کرئت �� اور ترق�ائت منصو�ب � ما� معاونت � چل�ف وا� رسائئ 
۔   منص��وں � منظوری � ل�ی ووٹ دییت ��
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ائط کا جائزە ل�ا جاتا  ، مختلف �ش ف کر�ف � ل�ی کہ آ�ا  کوئئ رسائئ کا منص��ہ ترق�ائت منصو�ب منی شامل ک�ا جا سکتا �� ائط   اس بات کا تعنی ۔ ا�� �ش ��
  :  منی شامل ہنی ل�کن ان� تک محدود نہنی

ور�ات � حامل علاقوں کو   • ح سب � کم ہو، اور ان اضلاع � اندر مخصوص �ض جغراف�ائئ اضلاع جن منی قابلِ رسائئ اسکول عمارتوں � �ش
؛    ترجیح دی جایت ��

 طلباء � آبادی (سائز اور گ��ڈ � سطح)؛  •
؛   •  قابلِ رسائئ اسکولوں � مجمو� تقس�م، جس منی طلباء � سفر � وقت کو کم کر�ف پر خاص توجہ دی جائت ��
؛  75ضلع   •

گ
 � اسکولوں � موجود�

؛ اور CTEخصو� پروگراموں (جی�  •  ) � دست�ایب
، اور عوا� تق��بات)۔  • ضض ، پولنگ اسڻ�ش�  خصو� مقامات کا استعمال (جی� عار�ض ر�ا�ش گاہنی

ائط کو مدِ نظر رکھ�ت ہو�ئ پ�ش گوئئ � ط���ت استعمال کرتا �� تا�ہ ان   OAPترق�ایت منصو�ب � منص��ہ بندی � مراحل � دوران،  او�ر ب�ان کردە �ش
ائت �ش  ۔ ان منص��وں کا جائزە تعم�ی ی � منص��وں � ل�ی ممکنہ ام�دوار ہو سکئت ہنی ا�ت داروں �  عمارتوں � فہرست ت�ار � جا س� جو رسائئ � بہ�ت

ن ک�ا جا س�۔ ابتدائئ جانچ � مرح� � گزر�ن وا� ممکنہ منصو�ب حت�  ذر�� ل�ا جاتا �� تا�ہ لا�ت کا   تخمینہ اور مجمو� طور پر قابلِ عمل ہو�ن کا تعنی
۔ منظور شدە منص��وں � ل�ی لا�ت � تخمی�ف فوری طور پر موجودە ترق�ایت منصو�ب منی وقف کر د�ی   ASCمنظوری � ل�ی  � سام�ف پ�ش ک�ی جا�ت ہنی

۔  جا�ت ہںی  ایت عمل منی شامل ہو جا�ت ہنی  اور یہ منصو�ب تعم�ی

II.  ا�ت داری ایت اتھاریٹ � ساتھ �ش  اسکول تعم�ی

SCA  ۔  ا�ک ر�اسیت ادارە �� جو نیو �ارک شہر � تمام پبل� اسکولوں � تعم�ی اور تجد�د کا ذمہ دار ��

۔  SCAنئئ تعم�ی �ا تجد�د � منصو�ب � منظوری � بعد،   ایت    SCAان منص��وں � تکم�ل کو �قیین بنا�ن وا� ذمہ دار تنظ�م بن جایت �� مع�اری تعم�ی
۔  ائت مراحل شامل ہنی ، جس منی منصو�ب کا دائرە کار، ڈیزائن، بو�، اور تعم�ی وی کرئت �� ن � � کر تعم�ی  عمل � پ�ی ، دائرە کار � تعنی ان منص��وں � ل�ی

۔  ن � پانچ سال ہوتا ��  تنی
�
   � تکم�ل تک � وقت کا تخمینہ عموما

OAP   کو ہر چھ ماە بعدSCA    ائت منص��وں � صورتحال � نگرائن � ل�ی ، جو ن�ئ تعم�ی � جانب � عمارت � تکم�ل � ر�ور�س موصول ہوئت ہنی
۔ تکم�ل � بعد،  ، جس پر ذ�ل منی   OAPاستعمال � جایت ہںی ائت منص��وں کا جائزە لیتا �� اور عمارت � رسائئ � پروفائل ت�ار کرتا �� تمام ن�ئ تعم�ی

۔   م��د تفص�ل � بات � گئئ ��

III.  ا�ت داری  محکمہ برا�ئ اسکول سہول�ات � ساتھ �ش

DSF ۔   نیو �ارک � زائد مقامات � نگرائن کرتا   1,300پانچ بروز منی   DSFشہر پبل� اسکولز � ز�ر� انتظام عمارتوں � د�کھ بھال اور مرمت کا ذمہ دار ��
۔   ��DSF  کوڑا کرکٹ نکالنا، ہیٹنگ، ای�ئ کنڈ�شننگ، پلمبنگ، بڑھئئ کا کام، رنگ روغن، معمو� مرمت، باتھ روم منی ،   � عم� � فرائض منی صفائئ

۔  ی اور ماحول�ایت تحفظ شامل ہںی  جد�د بہ�ت

 ، ور�ات کو پورا کر�ض � ل�ی ی � �ض محدود دائرە کار � رسائئ منص��وں پر عمل کر � رسائئ � اہداف � حما�ت   DSFمسلسل د�کھ بھال اور جد�د بہ�ت
وں � تنص�ب شامل  ن � تبد�ل کر�ن وا� م�ی � ی جی� کہ سہار� � ل�ی عمودی بارز اور دیوار پر نصب ک�پ ، جن منی باتھ روم منی بہ�ت ۔ کرتا �� ��DSF  
، جس منی قابلِ رسائئ پائض � ن رسائئ منص��وں � ب� معاونت کرتا �� جو اسکولوں کو جد�د تقاضوں � ہم آہنگ بنا�ض � ل�ی ہو�ت ہنی فف �  ا�  فاؤنٹی�

ی، قابلِ رسائئ داخ� دروازوں پر ک�مروں اور ر�موٹ � دروازە  brailleبوتل بھر�ن وا� آلات � تنص�ب، ب��ل ( وں � بہ�ت ) منی کلاس رومز � نام اور نم�ب
۔ کھول�ن � نظام � تنص�ب،  ف ر�مپ اور لفٹ  نصب کرنا شامل ��  ن�ی
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ی � منص��وں � ذر�� اسکولوں منی رسائئ کو بہ�ت بنا�ن کا عمل جاری رکھ�   DSFتوقع � جایت �� کہ   آئندە پانچ سالوں منی ان محدود دائرە کار اور بہ�ت
 گا۔ 

IV.  �عمارتوں � رسائئ � خصوص�ات � �و 

� زائد �و� کر � اسکولوں � عمارتوں � حالت کا جائزە لیتا ر�ا �� تا�ہ عمارتوں تک رسائئ   900اضلاع مںی   32تمام   OAP� اب تک،   2016
۔ BAPsپروفائلز ( � رسائئ رابطہ کار اسکول � عمارتوں کا دورە کر � ڈیڻا جمع    OAP�و� � عمل � ا�ک ح� � طور پر،  BAP) ت�ار ک�ی جا سکںی

)۔   10ر�ٹنگ) تف��ض کر�ت ہنی (  BAP� درم�ان رسائئ درجہ ( 10�    1کر�ت ہںی اور ہر عمارت کو    کرتا ��
گ

سب � ز�ادە رسائئ � سطح � نمائند�
 ، ا�ہ ہر عمارت � رسائئ  عوا� طور پر جاری ک�ی جا�ت ہںی ت BAPsخاندانوں کو اسکول منی اندراج � درست ف�ص� کر�ف منی معاونت فراہم کر�ف � ل�ی

 تجد�د � جائت 
�
 فوقتا

�
ات � عکا� � ل�ی وقتا ۔  � متعلق تفص�� معلومات دست�اب ہوں، اور اس ر�ٹنگ منی حالیہ اصلاحات اور نئئ تعم�ی ��OAP  

۔   BAPsرسائئ � متعلق منص��وں � ذر�� وسائل � تقس�م � حکمتِ عم� ت�ار کر�ن � ل�ی ب�   پر انحصار کرتا ��

OAP  اپینBAP   � ن ایت فہرست مںی شامل    NYCPSڈیڻاب�س کو وسعت دینا جاری رکھ� گا، جس � تحت نئئ تعم�ی شدە عمارتوں کا �و� ا� � تعم�ی
یق � ل�ی �و�  ہو�ن پر ک�ا جا�ئ گا، جبکہ موجودە عمارتوں منی مکمل � گئئ رسائئ � متعلق اصلاحات کو ب� درج ک�ا جا�ئ گا۔ یہ موجودە ڈیڻا � تصد

سالانہ کم از کم   OAP کہ ا�� پانچ سال � دوران، کر�ن � عمل کو ب� جاری رکھ� گا، جس منی ثانوی عمارتوں کا جائزە شامل ہوگا۔ توقع � جائت �� 
 م��د عمارتوں � �و� کر� گا۔  200

 ڈ�جیڻل رسائئ  )2

، جس منی وە خدمات ب� شامل ہنی   NYCPSڈ�جیڻل رسائئ  کت � ل�ی انتہائئ اہم �� � پروگراموں اور خدمات منی معذوری � حامل افراد � مکمل �ش
۔    NYCPSجو  انک اور معلومائت ڻ�کنالو�ب � ذر�� فراہم � جائت ہنی اپئن مصنوعات، معلومات اور وسائل � ڈ�جیڻل   NYCPS� و�ب سائٹس پر ال�ک�ٹ

۔       فارمیٹس منی رسائئ کو مسلسل بہ�ت بنا�ف � ل�ی کوشاں ��

NYCPS   قیئف بنا�ف � ل�ی پرعزم �� اور متعلقہ رسائئ مع�ار کو اپنا�ت ہو�ئ ہر صارف � ل�ی    مواد تکمعذوری � حامل افراد � رسائئ اپ�ف ڈ�جیڻل�
۔  � و�ب سائٹ � رسائئ � متعلق ب�ان � نقل    NYCPSشہر پبل� اسکولز � و�ب سائٹ پر ،  نیو �ارکاستعمال � تجر�ب کو مسلسل بہ�ت بنا ر�ا ��

۔ (ضم�مہ  ، و�ب سائٹ � رسائئ کا ب�ان)۔   Bموجود ��  د�کھنی

NYCPS  ۔ اپین مرکزی و�ب   NYCPS�ن اپ�ن عم� اور و�نڈرز � ل�ی قابل رسائئ و�ب سائٹس � تخلیق اور ا� چلا�ن � متعلق ر�نما اصول ت�ار ک�ی ہنی
۔ یہ و�ب سائٹس    infohub.nyced.orgاور  schools.nyc.govسائٹس   Web� ڈ�جیڻل رسائئ کو م��د بہ�ت بنا�ن � مراحل � گزر ر�ا ��

Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.1 AA   شہر پبل� اسکولز اس   نیو �ارک� مع�ار � نما�اں طور پر مطابقت رکھیت ہنی اور
 مع�ار �ا اس منی آ�ن وا� ک� ب� تبد�� � مطابق اپئن مطابقت کا مسلسل جائزە لیتا ر�� گا۔ 

 ، ) عم� کو و�ب سائٹ � رسائئ �  NYCPSشہر پبل� اسکولز (  نیو �ارکاپ�ن عم� کو ڈ�جیڻل مطابقت � کوششوں منی ان � کردار � آ�اە کر�ن � ل�ی
۔  ن قسم �  on-demandعم� � ل�ی درخواست کر�ن پر ( NYCPSمتعلق ت���ت فراہم کرتا �� ، جن منی تنی ) ڈ�جیڻل رسائئ � کور�ن پ�ش کرتا ��

، اور و�ڈیو  ز � ل�ی ڈ�جیڻل رسائئ ز اور ایپل�ک�شن ڈو�ل�پ : تمام عم� � ل�ی ڈ�جیڻل رسائئ � بن�ادی اصول، و�ب ماس�ٹ بنا�ن والوں � ل�ی   اسناد شامل ہنی
۔   ۔   NYCPSڈ�جیڻل رسائئ وری ��     � و�ب سائٹس پر منظور شدە مواد تخلیق کار بن�ض � ل�ی سند�افتہ ہونا �ض

 ، �رائز لا�سنس حاصل ک�ا �� جو تمام عم� کو   Adobe Creative Suite�ن   NYCPSمواد فراہم کر�ف والوں � م��د معاونت � ل�ی  Adobeکا ان�ٹ
Acrobat Pro   جس � قابل رسائئ ، � ابلاغ   PDFتک رسائئ فراہم کرتا ��

۔ اس � علاوە، دف�ت اور پُر ک�ی جا�ف والا فارم بنا�ف � سہولت ممکن ہویت ��
، جو   � و�ب سائٹس پر شائع ک�ی جا�ض وا� ڈ�جیڻل مواد � ل�ی اضا�ض معاونت اور را�ئ فراہم    NYCPSا�ک داخ� وسی� � طور پر خدمات انجام دیتا ��

 کرتا �� تا�ہ رسائئ � مع�ار � تکم�ل �قیئن بنائئ جا س�۔  



       
 

                
                      

Page 8 of 16 
 

مختلف شعبوں پر مشتمل ورکنگ گروپ اجلاسوں � ق�ادت کر� گا تا�ہ یہ �قیفی بنا�ا جا س� کہ ادار� � تمام عوا�    NYCPSا�� پانچ سال � دوران،  
 مواد تازە ت��ن  رسائئ وا� و�ب سائٹس اور ابلا�ن ذرائع ڈ�جیڻل رسائئ � بدل�ت مع�ار � ہم آہنگ ہوں، اور ڈ�جیڻل رسائئ � متعلق ر�نمائئ اور ت��یئت 

۔   NYCPSم اور تما   عم� � ل�ی دست�اب ر��

 ترت�ب وار رسائئ  )3

NYCPS  وری وسائل فراہم کرنا �� تا�ہ یہ �قیئض بنا�ا جا س� کہ تمام طلباء، �شمول معذ وری �  کا ا�ک بن�ادی مقصد رکاوڻوں کو کم � کم کرنا اور �ض
 ، �ف مختلف    NYCPSحامل طلباء، کو ان � تعل�� پروگراموں تک رسائئ حاصل ہو۔ تمام طلباء � پروگرام تک رسائئ � فراہ� �قیئف بنا�ف � ل�ی

۔  ، اور مخصوص معاونیت ڈھان�� ت�ار ک�ی ہنی  پال�س�اں، سہول�ات � درخواست � ط���ت

NYCPS    مطابق، کوئئ ب� معذوری کا حامل فرد، جو د�گر تمام حوالوں � اہل ہو، �ف اپئف   504� بحا� ا�کٹ � جُز  1973� پال�� اور �
کت � محروم نہنی ک�ا جا�ئ گا، نہ � ا� اس � فوائد � محروم ک�ا جا�ئ    NYCPSمعذوری � بن�اد پر   � ز�ر� اہتمام ک� ب� پروگرام �ا �گر� منی �ش

 گا اور نہ ک� امت�ازی سلوک کا �شانہ بنا�ا جا�ئ گا۔ 

ن کرتا �� جن کا اطلاق    NYCPS� تحت طلباء � ل�ی پال�� اور ط��قہ کار)    504(جز   A-710چا�سلر � ضاب�  ن پال�سیوں اور ط��قہ کار کا تعنی � ا�
� پروگراموں �ا �گرمیوں منی حصہ لی�ن � ل�ی   NYCPS� مطابق معذوری � حامل اہل افراد ہنی اور جنہنی  504ا�� طلباء پر ہوتا �� جو جز 

۔ (ضم�مہ  )  A-710، چا�سلر کا ضابطہ Cسہول�ات درکار ہویت ہںی  ملاحظہ فرمائںی

۔   . و�ب سائٹ  NYCPS� سہول�ات � بار� مںی م��د معلومات    504جز   پر دست�اب ہںی

I.  ��قابل رسائئ داخلہ پال 

۔  32نیو �ارک شہر � پانچ بروز منی مجمو� طور پر   ، پری کنڈرگارڻن، کنڈرگارڻن، اور مڈل اسکول منی داخ� � ل�ی ب�� کو اس 3Kاسکول اضلاع ہںی
۔  زون اسکول ان   ، جس منی ان کا مخصوص زون اسکول ب� شامل ہوتا �� ضلع � اسکولوں منی ترجیح دی جا سکئت �� جہاں وە ر�ا�ش پ��ر ہنی

ی اور مڈل اسکول  درخواست دہندگان کو ترجیح دی�ت ہنی جو اس اسکول � مخصوص علا�ت منی  ۔ ز�ادە تر ا�ل�من�ٹ ، ج� اس کا زون کہا جاتا ��  ر��ت ہنی
۔ طلباء اپئن آڻھ��ں ج ، اور کچھ ہائئ اسکول � طلباء � ب� مخصوص زون اسکول ہو�ت ہنی ماعت �  � طلباء � مخصوص زون اسکول ہو�ت ہنی

) دس��ں گ��ڈ � �شست وا  ، اور ن��ں گ��ڈ � طلباء (جو اپنا ن��ں گ��ڈ کو دہرا نہنی ر�� � پروگراموں �  سال منی ہائئ اسکول � ل�ی درخواست دی�ت ہنی
ن طلباء اور خاندا  ، جہاں عم� � ارا�نی ۔  ہر برو منی خانداین استقبالیہ مرا�ز موجود ہنی نوں کو اندراج اور داخ� � عمل منی  ل�ی درخواست دے سک�ت ہنی

۔  ، جس منی درخواست دی�ف � عمل منی ر�نمائئ ب� شامل ��  مدد فراہم کر�ت ہنی

ورت رکھ�ض وا� طلباء کو ان اسکولوں منی   A-101� نافذالعمل اور چا�سلر � ضابطہ   2018- 2019تعل�� سال  � تحت، رسائئ � تصدیق شدە �ض
ن ترجیح دی جایت �� جنہنی  ، رسائئ �   NYCPSداخ� � ل�ی اولنی ور�ات � مطابق شناخت ک�ا ہو۔  داخلہ � مقاصد � ل�ی �ض ان � رسائئ � �ض

ورت والا طالب علم وە ہوتا �� جو اسکول � ماحول مںی حرکت � ل�ی کوئئ م���لئٹ آلہ استعمال کرتا ��  ، وا�ر، کرچز، �ا  —�ض جی� کہ و��ل چی�ئ
� ک�، �ا     ماحول منی چل�ض پھر�ض منی مشکلات کا سامنا کرتا ہو، خواە وە عضلایت کمزوری، برداشت�ا کوئئ ب� ا�سا طالب علم جو اسکول �—چھڑی

: ک� اور وجہ � ہو۔   قابلِ رسائئ اسکولوں اور پروگراموں مںی داخ� � ل�ی

• 3K ۔ مثال � طور ورت رکھ�ض وا� طلباء کو ان � داخلہ ترج�� گروپ منی ترجیح دی جائت �� پر،  ، پری کنڈرگارڻن، اور کنڈرگارڻن: رسائئ � �ض
۔ 

گ
ورت رکھ�ض وا� طالب علم کو اس � مخصوص زون اسکول منی د�گر تمام زون طلباء � پہ� داخ� � پ�ش کش � جا�ئ �    رسائئ � �ض

ورت رکھ�ض وا� طلباء کو اس اسکول منی داخ� � ل�ی تمام د�گر درخواست دہندگان پر ترجیح دی جائت ��  • ۔  مڈل اور ہائئ اسکول: رسائئ � �ض
ورت رکھ�ض وا� طالب علم  کو اسک��ننگ � مع�ار پر ب� پورا اترنا ہوگا۔   ا�ر اسکول �ا پروگرام اسک��ن شدە ہو تو رسائئ � �ض

https://www.schools.nyc.gov/school-life/health-and-wellness/504-accommodations
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 ، ف آن لائن اسکول فائنڈر اور   NYCPSخاندانوں � معاونت � ل�ی ، ن�ی �ز منی فراہم کرتا �� داخ� � ہر مرح� � ل�ی اسکولز � رسائئ � معلومات ڈائ��ک�ٹ
۔   MySchoolsدرخواست نظام  ورت   NYCPSمںی ب� یہ معلومات دست�اب ہںی ان خاندانوں � ب� رابطہ کرتا �� جن � طالب علم کو رسائئ � �ض

ور�ات � ہم آہنگ ہوں۔ اس کا   ہو سکئت �� تا�ہ انہنی ا�� پروگرام اپئض درخواست منی شامل کر�ض کا موقع د�ا جا س� جو ان � مخصوص رسائئ �ض
۔   مقصد طالب علم � ترج�حات کو ز�ادە � ز�ادە پورا کرنا ہوتا  �� 

 � ، چل�ف �ا س�ی ن � ب�� کو ک� تصدیق شدە معذوری � باعث کھڑ� ہو�ف ھ�اں استعمال داخ� کا فارم پُر کر�ت وقت، خاندانوں � پوچھا جاتا �� کہ آ�ا ا�
۔  ورت �� ، �ا ک�ا ا�� قابلِ رسائئ باتھ روم � �ض ور�ات � تصدیق    SEOاور  OSEکر�ض منی دشواری پ�ش آئت �� باہ� تعاون � طلباء � رسائئ � �ض

 ، ، موجودە اسکول، اور خاندان � حاصل شدە معلومات � بن�اد پر � جایت ��    IEP  ،(504انفرادی تعل�� منصو�ب (جو طالب علم � کر�ت ہںی منصو�ب
ورت رکھ�ض وا� طلباء کو داخ� � عمل � "م�چنگ" مرح� منی الگ � جانچا جاتا �� تا�ہ یہ �قیئض بنا�ا    ، جہاں اطلاق ہو۔ تصدیق شدە رسائئ � �ض

۔   جا س� کہ انہنی ابتدائئ طور پر ک� قابلِ رسائئ اسکول منی جگہ دی گئئ ��

II. مناسب سہول�ات 

ورت رکھ�ض وا� طلباء کو   � مناسب سہول�ات � درخواست � ط��قہ کار � ذر�� ب� معاونت فراہم   NYCPSداخ� منی ترجیح � علاوە، رسائئ � �ض
۔ پروگرام ت ور�ات � ل�ی سہول�ات � درخواست دی�ض کا اخت�ار دیتا �� ن � خاندانوں کو مختلف نوع�ت � �ض ، جو طلباء �ا ا� ک رسائئ � ل�ی  � جایت ��

۔ OAPبندی (�ا دف�ت برا�ئ رسائئ منص��ہ    504مناسب سہول�ات جز    ) � ذر�� فراہم � جا سکیت ہںی

� صحت ( 504اسکول � سطح پر تعینات جُز 
ن طلباء � معاونت کر�ت ہنی  Office of School Healthرابطہ کار، اسکول کا دف�ت ا� � ا� ) � اش�ت

، تا�ہ وە تعل�� پروگراموں اور �گرمیوں منی اپ�ض ہم جماعتوں � براب ور�ات � پ�ش� نظر مخصوص سہول�ات درکار ہویت ہنی کت کر  جنہنی طیب �ض ر �ش
۔   سکںی

OAP  جن منی اسکول � عمارت � ساخت منی تبد�� شامل ہو سکیت �� (مثً� عار ، �ض  سہول�ات � درخواستنی وصول کرتا �� اور ان کا جواب دیتا ��
ل پر منتقل کرنا، آلات � خ��داری،  ضض طالب علم �   �ا ر�مپ � تنص�ب)، �ا پروگرام � ضمن منی تبد�� (جی� کلاس روم �ا پروگرام کو عمارت � پہ� م�

 ل�ی معاون فراہم کرنا)۔ 

ور�ات کو پورا نہنی کرتا، ل�کن طالب عل ورت رکھ�ض وا� طالب علم کو ا�� اسکول منی داخ� � پ�شکش � جا�ئ جو ان �ض م �  ا�ر رسائئ � �ض
، تو والدین/��رست  کو مناسب    OAPوالدین/��رست سمجھ�ت ہوں کہ مناسب سہولت � فراہ� � طالب علم اس اسکول منی داخل ہو سکتا ��

۔   سہولت � درخواست دے سک�ت ہںی

OAP  ایت  کو جمع کروائئ گئئ درخواستوں کا جائزە ل�ا جاتا �� اور درخواست دہندگان کو درخواست � حیث�ت � متعلق پندرە دن � اندر اطلاع دی ج
ائت کام �ا آلات � خ��داری ، ل�کن طالب علم � سہولت � فراہ� منی ط��ل وقت درکار ہو (مثً� تعم�ی ۔  ا�ر درخواست منظور ہو جا�ئ شامل ہو)، تو   ��

ور�ات کو پورا کرتا ہو۔     طالب علم کو ان � ر�ا�ش � ق��ب ا�� اسکول منی عار�ض داخ� کا موقع د�ا جا�ئ گا جو ان � رسائئ � �ض

، تو طلباء  ف ک�ا جا�ئ کہ مطل��ہ سہولت متعلقہ اسکول منی فراہم نہنی � جا سکئت � ذر�� دو�� اسکول مںی م�ڈ�کل تباد� �   OSEا�ر تعنی
۔ تباد� کا عمل چا�سلر � ضابطہ  ۔ (ضم�مہ   A-101درخواست دے کر نئئ پ�شکش حاصل کر سک�ت ہنی -A، چا�سلر کا ضابطہ  Dمنی ب�ان ک�ا گ�ا ��

)۔   101  ملاحظہ فرمائںی

انک درخواست فارم متعارف کروا�ئ گا، جو صارف   OAP� دوران، 2025-2026توقع � جایت �� کہ تعل�� سال   و�ب پر مبئف ا�ک آسان اور مؤثر ال�ک�ٹ
 � تجر�ب کو بہ�ت بنا�ن � ساتھ مناسب سہول�ات � درخواستوں � نگرائن اور ابلاغ � عمل کو ب� آسان بنا�ئ گا۔ 
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III.  75ضلع 

م عار�ض ( 75ضلع   ن ذہئن معذوری، جذبائت معذوری، ح� نقائص، اور ا�ک �  ASDsا�ک شہرگ�ی ضلع �� جو معذور طلباء جی� آڻزم اسپ�ک�ٹ )، سنگنی
۔  ضلع   ہسپتال اور گھر پر تعل�م    75ز�ادە معذور�وں � حامل طلباء � ل�ی مختلف اقسام � جگہوں اور ماحول مںی خصو� تعل�� مدد فراہم کرتا ��

۔ ضلع   ، اور    � پروگراموں مںی داخل 75� ذر�� ب� خدمات فراہم کرتا �� ور�ات ب� ہوئت ہںی ان پروگراموں   NYCPSبہت � طلباء کو رسائئ � �ض
ا� منی کام کرتا �� تا�ہ پروگرام تک رسائئ � ل�ی انہنی اہدا�ف معاونت اور وسائل فراہم ک�ی  ۔   اور طلباء � ساتھ ق��ئب اش�ت  جا سکںی

 موّثر ابلاغ  )4

NYCPS   ۔ معذور   NYCPSمعذوری � حامل، �شمول سماعت، بینائئ �ا گ��ائئ � معذوری رکھ�ف وا� افراد، کو مؤثر ابلاغ فراہم کر�ف � ل�ی پُرعزم ��
، جن منی انگ��زی اور ام�  ور�ات کو پورا کر�ض � ل�ی مختلف قسم � معاون ابلا�ض سہول�ات اور خدمات فراہم کرتا �� �کن سائن  افراد � ابلا�ض �ض

، ب��ل (   Assistive) اور بڑ� حروف منی تح��ری مواد کا استعمال، اور معاونیت ڻ�کنالو�ب (brailleلینگ��ــــج (اشاروں � ز�ان) � ترجماین
Technology - AT ۔  ) شامل ہںی

NYCPS ) ن طلباء � عم� صلاحیتوں کو بہ�ت بنا�ن � ل�ی معاونیت ڻ�کنالو�ب ) فراہم کرتا �� جن کو نصاب تک رسائئ  Assistive Technology - ATا�
فراہم کریت �� جو اساتذە اور    AT) طلباء کو ا�� Central Assistive Technology Team� ل�ی مدد درکار ہو۔ مرکزی معاونیت ڻ�کنالو�� ڻ�م (

۔  کت منی معاون ہویت �� ، اور اسکول � پروگراموں و �گرمیوں منی �ش ن   ATہم جماعتوں � راب�، اسکول کا کام مکمل کر�ن �شخ�ص اس بات کا تعنی
۔ �شخ�ص کا عمل ڻ�م � تعاون � انجام د�ا جاتا �� اور جہاں ممکن ہو، اس   کرئت �� کہ کون � آلات اور وسائل طلباء � بہ�ت معاونت کر سک�ت ہنی

۔ معاونیت ڻ�کنالو�ب ( ) سن�ن � نظام، تق��ر  FM) منی اسک��ن ر�ڈرز، ف��کوئن� ماڈیول�شن (ATمنی طالب علم اور اہلِ خانہ کو ب� شامل ک�ا جاتا ��
، اضا�ض اور متبادل مواصلائت وسائل، اور اسک��ن کو بڑا کر�ض وا� ایپل� ض � تق��ر کا سافٹ و��ئ ، منت ض منی تبد�� کا سافٹ و��ئ ن جی� آلات  � منت ک�ش�ن

۔   شامل ہو�ت ہںی

عم� مںی رسائئ � متعلق آ�ا� بڑھا�ت ہںی اور معذوری    NYCPSا�� پال�س�اں، ر�نما اصول، اور ت��ییت پروگرام وضع کرتا �� جو   OAPاس � علاوە، 
۔   کو شامل کر�ف وا� مواصلات اور ط��قوں کو فروغ دی�ت ہنی

I. پال�� اور ر�نما اصولوں � �شک�ل 

NYCPS   ،پروگرامز، خدمات، اور �گرمیوں کو قابلِ رسائئ بنا�ف � اپ�ف ہدف � تحتOAP   ��وکلاء اور نمائندوں � ساتھ ق��ئب تعاون کرتا �� تا�ہ ا
� د�گر دفاتر � ساتھ مل کر درج ذ�ل پال��    NYCPS�ن   OAPمںی رسائئ کو فروغ دے۔   NYCPSمعلومات، قواعد، اور ر�نمائئ ت�ار � جا س� جو 

 :  اقدامات ب� ت�ار ک�ی ہںی

و  رسائئ � ہنگا� منصو�ب � ر�نما اصول اسکول � قائدین کو پہ� � � شدە عم� منص��ہ فراہم کر�ت ہنی تا�ہ معذوری � حامل طلباء ک  •
لہ اسکول � عمارت منی لفٹ �ا ا�سکلی�ٹ جی�   فف ، خاص طور پر ک� کث�ی الم� تعل�� پروگرام تک کم � کم خلل � ساتھ رسائئ حاصل ر��

۔ عمودی   نقل و حمل � نظام منی عار�ض خرایب پ�ش آ جا�ض � صورت منی
ا�ت داری ( •  Office of Safety and Preventionرسائئ � داخ� دروازوں � ر�نما اصول دف�ت برا�ئ حفاظت اور روک تھام �ش

Partnerships جو معذور افراد � ل�ی ، �ن ط���ت اور    NYCPS) � تعاون � ت�ار ک�ی گ�ئ ہنی � عمارتوں تک رسائئ کو �قیئن بنا�ن � بہ�ت
۔   مناسب ضوابط فراہم کر�ت ہنی

رسائئ � متعلق اجلاسوں � ل�ی ر�نما اصول ت�ار ک�ی گ�ئ ہنی تا�ہ عوا� اجلاسوں � اعلان منی رسائئ � خصوص�ات � بار� منی مکمل   •
 معلومات اور مناسب سہول�ات � درخواست � ط��قہ کار کو شامل ک�ا جا س�۔ 
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II. ت���ت 

 ، ور�ات رکھ�ض وا� طلباء کو ؒخدمات فراہم کر�ض وا� اسکولوں � تعداد منی اضا�ض � حما�ت � ل�ی ضل� اور مرکزی دف�ت � عم� کو   OAPرسائئ � �ض
۔  کاء کو ت��ییت مواد فراہم ک�ا جاتا �� ۔  اسکول � سطح پر استعداد بڑھا�ف � ل�ی �ش � ت��ییت کور�� کا مقصد معذوری   OAPت��ییت کور�ف فراہم کرتا ��

۔   اور رسائئ � متعلق آ�ا� بڑھانا اور معذوری � حامل افراد � شمول�ت کو فروغ دینا ��

، جن منی منتظم، پر�سپلز، والدین رابطہ کار، خصو� تعل�م � رابطہ    NYCPS� زائد  13,000� اب تک   2015 ن �ن ت���ت منی حصہ ل�ا �� ملازمنی
۔ تعل�� سال ز شامل ہنی فف � ڈائ��ک�ٹ   2020- 2021  کار، متعلقہ خدمات فراہم کر�ف وا�، سہول�ات � وا�ستہ عملہ، اور برو معاونت دفاتر منی آپ��ش�

 ،�OAP ۔    نیو �ارک  شہر � پبل� اسکولز منی اپئف رسائئ کو بڑھا�ف � ل�ی جاری بالمشافہ ت���ت � علاوە ورچوئل ت���ت ب� فراہم کر ر�ا ��

� جانب    NYCPSاضلاع اور مرکزی دف�ت � عم� کو  رسائئ � متعلق امور اور معذوری � حامل افراد � معاونت � ل�ی   OAPا�� پانچ برس � دوران، 
ی لا�ف کا سلسلہ جاری رکھ� گا۔   � فراہم � جا�ف وا� خدمات � بار� منی ت���ت فراہم کر�ف اور اس منی م��د بہ�ت

 ملازمت � جگہ مںی شمول�ت  )5

۔ کوئئ ب� موجودە �ا ممکنہ ملازم (درخواست    NYCPSمعذوری � حامل تمام اہل افراد کو مساوی روزگار � مواقع فراہم کرنا  � پال�� کا حصہ ��
ل�ی مناسب    دہندە) جو معذوری کا حامل اہل فرد ہو، اپئض موجودە ذمہ داری � بن�ادی فرائض � انجام د� منی مدد �ا درخواست � عمل منی آسائض �

۔   سہول�ات � درخواست کر سکتا ��

ف � ل�ی مناسب سہول�ات کا ط��قہ کار دف�ت برا�ئ ا�سائف وسائل ( ۔   ODA) � تحت دف�ت برا�ئ معذوری سہول�ات (DHRملازمنی  ) � نگراین منی کام کرتا ��

)NYCPS  ۔ ن � ل�ی قابلِ رسائئ ہنی ، اس وقت تمام موجودە �ا ممکنہ ملازمنی   OAPمل کر  DHRاور  ODA) � وە تمام عمارتنی جن منی اسکول نہنی ��
ا�ت داروں � ساتھ تعاون کر�ت ہنی تا�ہ   ف ا�ک محفوظ اور شمولیئت ماحول منی کام ک��ں جہاں رسائئ � مناسب    NYCPSاور ان � �ش � ملازمنی

، انہنی بات چ�ت � عمل منی شام  ن جن کو اسکول � عمارتوں تک مکمل رسائئ م�� نہنی �� ل ک�ا  سہول�ات م�� ہوں۔  اسکول � سطح � وە ملازمنی
ف اور ف�صلہ ک�ا جا   س�۔ جاتا �� تا�ہ مناسب سہول�ات کا تعنی

NYCPS وع کر�ف � ل�ی پہ� اپ�ف نگران � راب ف � بھ��ور حوصلہ افزائئ کرتا �� کہ وە مناسب سہول�ات � درخواست پر بات چ�ت �ش طہ ک��ں  اپ�ف ملازمنی
ە محکمہ تعل�م �  تا�ہ معاونیت گفتگو کو فروغ د�ا جا س�۔ ا�ر ملازم اس ف�ص� � متفق نہ ہو، �ا درخواست نگران � ذر�� پوری نہ � جا س�، تو و 

۔  SOLASخود �وس آن لائن چھئٹ درخواست نظام (   NYCPSمںی جمع کروائئ گئئ درخواستوں کا جائزە   SOLAS) مںی درخواست جمع کروا سکتا ��
 �HR Connect  دف�ت برا�ئ طئب امور، چھڻیوں اور ر�کارڈز اورODA   گا۔ � 

و�و ڻ�م �ا  � رابطہ کر � غ�ی معذور درخواست دہندگان � ط�ح مساوی بن�ادوں   ODAکوئئ ب� ممکنہ ملازم جو معذوری کا حامل اہل فرد ہو، اپئف ان�ٹ
۔    پر درخواست � عمل منی حصہ لی�ن � ل�ی مناسب سہولت � درخواست کر سکتا ��
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 ط��قہ کار کا نظام 

۔ اس عمل � دوران، موض�ع � ماہ��ن � طور پر توقعات اور ت ض � آراء اور تعاون کا نت�جہ �� قاضوں � حوا�  یہ ر�ورٹ مختلف ذرائع اور متعلقہ ف��قنی
 �MOPD  مسلسل مشورە ل�ا جاتا ر�ا۔ �   

� ساتھ راب� منی ر��ف وا� معذوری � حامل افراد � معاونت � ل�ی ا�جن� منی نافذ کردە پال�سیوں اور ط��قوں �   NYCPS�ن   OAPداخ� طور پر، 
ی بات چ�ت پر مشتمل تھا جس �ف ا  ن  بار� منی بامعفی معلومات ا�ڻ� کر�ف � ل�ی مختلف محکموں � دفاتر � ساتھ تعاون ک�ا۔ یہ عمل تعم�ی

۔شعبوں � �شاند� �     مواقع فراہم ک�ی جو اس منصو�ب اور آئندە ترام�م منی شامل ک�ی جا�ف چاہئنی

�ن   MOPD� و�ب سائٹ پر شائع ک�ا گ�ا۔ اس � علاوە،   NYCPSکو عوا� تب�وں � ل�ی    2023دسم�ب   28ا�ک پانچ سالہ مجوزە رسائئ منص��ہ  
ی م�ل  مجوزە منص��ہ اور تب�� � مواقع کا نو�س نیو �ارک شہر ا�جن� رسائئ منص��وں � و�ب سائٹ پر شائع ک�ا اور اس سائٹ � �شہ�ی اپئن ا 

عوا� تب�� جمع کروا�ن � مقررە مدت � دوران جو    فہرست، سوشل م�ڈ�ا چینلز، اور جنوری � آغاز منی ہو�ف وا� سہ ما� کمیونیٹ اجلاس منی �۔
، کئئ تب�� موصول ہو�ئ اور ان کا جائزە ل�ا گ�ا۔.   2024فروری   16   کو ختم ہوئئ
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 Aضم�مہ 

 : A-830 چا�سلر کا ضابطہ

 خلاصہ 

، ملازمت � ام�دواروں، طلباء � والدین، طلباء، اور    NYCPSیہ ضابطہ   ض ۔ یہ ضابطہ محکمہ تعل�م � ملازمنی � امت�از � خلاف پال�� کو ب�ان کرتا ��
ف �ا طلباء � ، اس � ملازمنی ف کرتا �� جو محکمہ تعل�م � ساتھ کارو�ار کر�ت ہنی ،     ساتھان تمام افراد � ل�ی داخ� جائز� کا ط��قہ کار متعنی کام کر�ت ہںی

ن افراد کو شکا�ت درج کرا  ۔ یہ ط��قہ کار ا� �ن � سہولت دیتا  اس � سہول�ات استعمال کر�ت ہنی �ا ک� ب� حوا� � محکمہ تعل�م � راب� منی ہو�ت ہنی
ف �ا ا�� افراد � خلاف ن �ا طلباء � ساتھ کام کر�ت ہنی جو ا�رچہ محکمہ تعل�م � ملازم نہنی مگر اس � ملا — �� جو محکمہ تعل�م � ملازمنی — زمنی

) ک� غ�ی قانوفی امت�از، ا�ذا رسافی �ا اس قسم � شکا�ات � نتی�ب منی ہو�ف وا� انت قا� کارروائئ �  محفوظ حیث�ت � بن�اد پر (�شمول جن� ہراسافی
 خلاف شکا�ت درج کروانا چاہ�ت ہوں۔  

۔  . و�ب سائٹ NYCPS� مکمل تفص�لات کو   A-830چا�سلر � ضابطہ    پر د�کھا جا سکتا ��

https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-830
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 Bضم�مہ 
 و�ب سائٹ رسائئ کا ب�ان 

NYCPS ف � ل �ی  اس بات � ل�ی پُرعزم �� کہ اس کا ڈ�جیڻل مواد معذوری � حامل افراد � ل�ی قابل رسائئ اور قابلِ استعمال ہو۔ ہم تمام صارفنی
۔   استعمال کا تج��ہ مسلسل بہ�ت بنا ر�� ہنی اور رسائئ � متعلقہ مع�ار کا نفاذ کر ر�� ہنی

 مطابقت � حیث�ت 

WCAG   ۔ ض کرتا �� جن کا مقصد معذوری � حامل افراد � ل�ی رسائئ کو بہ�ت بنانا ہوتا �� ز � ل�ی وە تقا�ض متعنی ز اور ڈو�ل�پ ن  ڈیزائ�ض یہ تعم�ل � تنی
ن کرتا ��  ۔   AA� سطح   WCAG 2.1ہمارا ڈ�جیڻل مواد بن�ادی طور پر  AAA، اور سطح AA، سطح A: سطح در�� متعنی  � مطابق ��

 آراء 

۔ ا�ر آپ کو ک� قسم � رسائئ � متعلق مسائل کا سامنا ہ مقدم کر�ت ہنی و تو  ہم اپ�ن ڈ�جیڻل مواد تک رسائئ � حوا� � آپ � را�ئ کا خ�ی
 � ذر�� ہمںی اطلاع دیں۔  و�ب سائٹ � رسائئ کا ف�ڈب�ک فارم براە کرم 

ورت ہو تو براە کرم پر ای . DigitalAccessibility@schools.nyc.gov ا�ر آپ کو ک� خاص پروگرام �ا خدمت تک رسائئ مںی مدد � �ض
 م�ل ک��ں۔

 �شخ�ص کا ط��قہِ کار

۔ NYCPSشہر پبل� اسکولز (  نیو �ارک   ) اپ�ن ڈ�جیڻل مواد � رسائئ کا جائزە خود �شخ�� عمل � ذر�� لیتا ��

۔  و�ب سائٹ NYCPSکا ب�ان   NYCPSو�ب سائٹ � رسائئ � متعلق     پر دست�اب ��

https://www.nyc.gov/nyc-resources/website-accessibility-feedback-form.page
mailto:DigitalAccessibility@schools.nyc.gov
https://www.schools.nyc.gov/accessibility
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 Cضم�مہ 

 : A-710چا�سلر کا ضابطہ 

 خلاصہ 

ن کرتا �� جن کا اطلاق ا�� طلباء پر ہوتا �� جو  NYCPSشہر پبل� اسکولز ( نیو �ارکیہ ضابطہ   ن پال�سیوں اور ط��قہ کار کو متعنی � بحا�   1973) � ا�
)Rehabilitation 29(  504) ا�کٹ � جُز U.S.C. § 794، 34 C.F.R. § 104  تحت معذوری � حامل افراد � طور پر اہل قرار دی�ئ جا�ت ہںی � (

۔  NYCPSاور جنہنی  ورت ہویت ��  � پروگراموں اور �گرمیوں منی حصہ لی�ض � ل�ی مناسب سہول�ات � �ض

۔  . و�ب سائٹ NYCPS� مکمل تفص�لات کو   A-710چا�سلر � ضابطہ    پر د�کھا جا سکتا ��

https://www.schools.nyc.gov/docs/default-source/default-document-library/a-710
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 Dضم�مہ 
 : A-101چا�سلر کا ضابطہ 

 خلاصہ 

، جن کا اطلاق انتظا� اضلاع  نیو �ارکیہ ضابطہ   تا    1شہر � اسکول ضلع منی داخ�، اخراج، اور طلباء � تباد� � متعلق پال�سیوں � وضاحت کرتا ��
۔  75اور ضلع   32  � خصو� اسکولوں اور پروگراموں پر ہوتا ��

۔ و�ب سائٹ NYCPS� مکمل تفص�لات کو   A-101چا�سلر � ضابطہ   . پر د�کھا جا سکتا ��

https://cdn-blob-prd.azureedge.net/prd-pws/docs/default-source/default-document-library/a101-admissions-readmissions-transfers-english.pdf?sfvrsn=c6ede71a_140
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