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ভূিমকা 

িনউ ইয়কর্ িসিটর মেতা বহুসাং�ৃিতক ও বহুভািষক িসিটেত, আমােদর পাবিলক �ুেলর িশক্ষাথর্ীরা বহুভািষকতা ও সাং�ৃিতক 

সাবলীলতার মূলয্ েদয়া হয় এবং �েয়াজনীয় দক্ষতা িহেসেব িবেবিচত এমন এক পৃিথবীেত সাফলয্ অজর্ন করার জনয্ অননয্ভােব 

অবি�ত। আমােদর 44%-এর েবিশ িশক্ষাথর্ী বািড়েত ইংেরিজ িভ� অনয্ েকানও ভাষায় কথা বেল এবং আমােদর িশক্ষাথর্ীরা 

সমি�গতভােব 156-িটর েবিশ ভাষায় কথা বেল। আমােদর �াসরুমগুেলােত সম� পৃিথবী একি�ত হয় এবং েসখােন 

�য্াজুেয়টেদর ��ত করার একিট অতুলনীয় সুেযাগ রেয়েছ; যারা ৈবিচ�য্ময়তায় তােদর অিভজ্ঞতা অজর্েনর ও উে�ািচত হবার 

মাধয্েম, একিট আ�ঃস�কর্যু� পৃিথবীেত সফল হেত ও েনতৃ� িদেত সৃজনশীলতা, েযাগােযাগ, সাং�ৃিতক সংেবদনশীলতা, ও 

ৈবি�ক সেচতনতা গেড় েতােল, এবং আ�িব�াস ও ি�রসংকে�র সােথ ভিবষয্েতর রূপদান কের।  

এই সামাির িরেপাটর্িট পাঁচ বেরা েথেক িশক্ষাথর্ী, পিরবার, িশক্ষািবদ, �ুল ও িডি�� েনতৃবৃ�, এবং অয্াডেভােকটেদর 

(পক্ষাবল�নকারী) একিট ৈবিচ�য্ময় দল িনেয় গিঠত মাি�িল�ুয়াল NYC অয্াডভাইজির কাউি�ল অনুস�ােন �া� তথয্ ও 

সুপািরশমালার একিট উপিরিচ� �দান কের। এই অয্াডভাইজির কাউি�েলর বিল� কাযর্স�াদনা আমােদর ইংেরিজ ভাষা 

িশক্ষাথর্ীরা সফলতার জনয্ ��ত তা িনি�ত করার পাশাপািশ িনউ ইয়কর্ িসিটর (NYC) সকল পাবিলক �ুল িশক্ষাথর্ীর জনয্ 

বহুভািষকতা ও ৈবি�ক েনতৃে�র পথ-পির�মা স�সািরত করার অিভ�ােয় একিট প�-বািষর্ক েকৗশলগত পিরক�নার িভি�-

��র �াপন কের। এছাড়াও এই কাজ পিরক�নােক বা�েব রূপ িদেত �েয়াজনীয় পক্ষাবল�ন (অয্াডেভােকিস) ও কিমউিনিট 

গেড় েতালার জনয্ একিট িভি� �াপন কের। 

একিট স�ূণর্ ও সমি�ত �িতেবদন অয্াডভাইজির কাউি�েলর কাজ ও সুপািরশসমূহেক NYCPS-এ বহুভািষক িশক্ষার 

ঐিতহািসক �াসি�কতা ও বতর্মান দৃশয্পেট গভীরভােব সং�ািপত কের এবং এই িশক্ষা বছর �কািশত হেব।  

এক নজের মুখয্ পিরভাষাসমূহ 
এই �িতেবদন জুেড়, আমরা িন�িলিখত পিরভাষাসমূহ বয্বহার কেরিছ: 

● বািড়েত বয্বহৃত ভাষা - একজন িশক্ষাথর্ী বািড়েত েয �াথিমক ভাষায় কথা বেল। 2024-25 িশক্ষা বছের, NYC পাবিলক �ুলস্ -এর 

�ায় 44% িশক্ষাথর্ী বািড়েত ইংেরিজ িভ� অনয্ েকানও ভাষায় কথা বেলেছ। 

● ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ী (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্ার) - একজন ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ী (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্ার), অথবা ELL হেলা এমন 

একজন িশক্ষাথর্ী যার বািড়েত বয্বহৃত �াথিমক ভাষা ইংেরিজ নয় এবং েয িনউ ইয়কর্ ে�ট আইেডি�িফেকশন েট� ফর ইংিলশ 

লয্া�ুেয়জ লানর্াসর্-এ (NYSITELL) ইংেরিজ ভাষায় দক্ষতার েক্ষে� সুদক্ষ বা কমাি�ং-এর িনেচ ে�ার অজর্ন কেরেছ। 2024-25 িশক্ষা 

বছের NYCPS িশক্ষাথর্ীেদর �ায় 19% িছল ELL। 

● বহুভাষী িশক্ষাথর্ী (মাি�িল�ুয়াল লানর্ার) - বহুভাষী িশক্ষাথর্ী (মাি�িল�ুয়াল লানর্ার), অথবা ML-এ অ�ভুর্� রেয়েছ েসসব িশক্ষাথর্ী যারা 

বতর্মােন ELL, একসময় ELL িছল, অথবা কখনও ELL িছল না তেব জ�সূে� বা পর�রাগতভােব ইংেরিজ িভ� অনয্ একিট ভাষায় 

কথা বেল; এবং ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ-এর (িব� ভাষা) িশক্ষাথর্ীবৃ�। ��বয্: ে�েটর নীিতর উে�েখর েক্ষ� ছাড়া িনউ ইয়কর্ ে�ট এডুেকশন 

িডপাটর্েম� (NYSED) এবং NYCPS ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ীেদরেক (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্াসর্, ELL) বহুভাষী িশক্ষাথর্ী/ইংেরিজ ভাষা 

িশক্ষাথর্ী (মাি�িল�ুয়াল লানর্াসর্/ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্াসর্, ML/ELL) িহেসেব উে�খ কের। 

● অিভবাসী (ইিম�য্া�) - একজন বয্ি� েয েকানও েদেশ �ায়ীভােব বসবােসর জনয্ েদশা�রী হেয় এেসেছ। ��বয্: NYCPS K-12 

িশক্ষাথর্ীেদর বা পিরবারেদর অিভবাসনগত অব�া (ইিমে�শন �য্াটাস) স�েকর্ িজজ্ঞাসা কের না বা তথয্ সং�হ কের না 
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মাি�িল�ুয়াল NYC অয্াডভাইজির কাউি�ল  

কাউি�েলর উপিরিচ� এবং উে�শয্ 
অয্াসিপরা কনেস� িডি�-এর 50 তম বািষর্কীেত, NYCPS বহুভািষক িশক্ষা িনেয় নতুন আি�েক পুনভর্াবনা করেত একিট 

কিমউিনিট-সজ্ঞাত েকৗশল গেড় েতালার জনয্ মাি�িল�ুয়াল NYC অয্াডভাইজির কাউি�ল শুরু করার েঘাষণা িদেয়েছ। 375 

জেনর েচেয় েবিশ িশক্ষাথর্ী, পিরবার, িশক্ষািবদ, এবং কিমউিনিটর সদসয্ একিট উ�ু� আেবদন �ি�য়ার মাধয্েম অয্াডভাইজির 

কাউি�েল অংশ�হণ করেত আ�হ �কাশ কেরেছন। েযসব ভাষায় কথা বলা হয়, বেরা ও ে�ড-�েরর �িতিনিধ�, এবং 

বহুভািষক ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীর অিভজ্ঞতার বয্ি�গত বা েপশাদারী জ্ঞান িবেবচনা কের আমােদর িসিটর ৈবিচ�য্ময়তােক 

�িতফলন ঘটায় এমন একিট কাউি�ল ৈতির করার লেক্ষয্ NYCPS-এর একিট 15-সদেসয্র দল আেবদনপ�গুেলা পযর্ােলাচনা 

কেরেছ। 

অয্াডভাইজির কাউি�েল পিরেষবা েদয়ার জনয্ 50 জেনর েবিশ অয্াডভাইজােরর একিট চূড়া� দল েবেছ েনয়া হেয়িছল 

(মাি�িল�ুয়াল NYC সাইেট অয্াডভাইজরেদর পুেরা তািলকা েদখুন) এবং 2024-এর নেভ�ের তােদর অ�ভুর্ি�করণ �ি�য়া 

স�� করা হেয়েছ। অয্াডভাইজারেদরেক িতনিট িভ� িবষেয়র েক্ষে� লক্ষয্ি�রকৃত সাবকিমিটেত িনযু� করা হেয়েছ: �াগত 

এবং অ�ভুর্ি�মূলক �ুল, বহুভািষকতায় পথ-পির�মা, এবং িব� েনতৃবৃ� ��ত করা। �িতিট সাবকিমিটেত একজন NYCPS 

েনতা এবং অয্াডভাইজির কাউি�ল েথেক একজন কিমউিনিট েকা-েচয়ার (সহ-সভাপিত) েযৗথভােব েনতৃ� িদেয়েছন। 

2024-এর িডেস�র েথেক 2025-এর জুেনর মেধয্, অয্াডভাইজরগণ তােদর সাবকিমিটগুেলার সােথ এবং সুিনিদর্� িবষয়সমূেহ 

লক্ষয্ি�রকৃত িবেশষ অিধেবশনসমূেহর জনয্ একিট পূণর্ অয্াডভাইজির কাউি�ল �প িহেসেব িমিলত হেয়েছন। িমিটংগুেলােত 

অ�ভুর্� িছল অিফস অভ মাি�িল�ুয়াল লানর্াসর্ এবং NYCPS-এর অনয্ানয্ অিফেসর সদসয্বৃ� সহ িবিভ� �াথর্সংি��েদর 

উপ�াপনা, ে�কআউট রুেম আেলাচনা, এবং িবিভ� সুপািরশ পযর্ােলাচনা ও ৈতিরর জনয্ সহেযািগতামূলক কাযর্ সময়। 

অয্াডভাইজির কাউি�েলর অনুস�ােন �া� তথয্ 
অয্াডভাইজরগণ আট মাস ধের কাজ করার সময়, NYCPS-এ বহুভািষক িশক্ষার জিটলতার স�ুখীন হেয়েছন এবং তােদর 

�তয্ক্ষ অিভজ্ঞতা ও েপশাদারী দক্ষতা বয্বহার কের ৈবিচ�য্ময় দৃি�ভি� েশয়ার কেরেছন। তারা বতর্মান অব�ার উপা� বা 

ডয্াটা পযর্ােলাচনা কেরেছন, কিঠন ��াবলী িজজ্ঞাসা কেরেছন, এবং পুনরাবৃি�মূলক আেলাচনায় স�ৃ� হেয়েছ। এই �ি�য়ার 

মাধয্েম, অয্াডভাইজারগণ িনউ ইয়কর্ িসিট পাবিলক �ুলস্ -এ (NYCPS) নতুন আি�েক বহুভািষক িশক্ষা িনেয় পুনভর্াবনা করার 

কােজ িবিভ� সু�� চয্ােল� ও সুেযাগ শনা� কেরেছন। অনুস�ােন �া� তথয্সমূেহর একিট সংিক্ষ�সার িনেচ েদয়া হেলা 

এবং পূণর্া� িরেপাটর্িট আরও বয্াখয্া করা হেয়েছ। 

  

https://www.schools.nyc.gov/learning/multilingual-learners/multilingual-nyc
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অনুস�ােন �া� মুখয্ তথয্সমূহ 

● মানস�� ে�া�ামসমূেহ অংশ�হেণর সুেযাগ: NYCPS-এ িডি�� জুেড় উ�-মানস�� বাইিল�ুয়াল এডুেকশন 

ে�া�ামসমূহ (এেত অ�ভুর্� ডুেয়ল লয্া�ুেয়জ ও �য্ানিজশনাল বাইিল�ুয়াল এডুেকশন), ইংিলশ অয্াজ এ িনউ 

লয্া�ুেয়জ (ENL) অনিল (�ত�) ে�া�াম, এবং ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ ও েহিরেটজ লয্া�ুেয়জ েকােসর্র িবক�গুেলােত 

ELL-েদর জনয্ সীিমত িশক্ষা-িনেদর্শনামূলক উপকরণ ও তথয্-সং�ােন ঘাটিত সহ অসম সুেযােগর স�ুখীন হয়। 

● অ�ভুর্ি�মূলক �ুল: বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর অিভবাসনগত অব�া0 F

1 যাই েহাক না েকন বহু 

�ুল তােদর জিটল চািহদাসমূহ স�ূণর্ভােব পূরণ করেত িহমিশম খায়, যিদও ি�ম ে�ায়াডস্ এবং �েজ� ওেপন 

আমর্স্-এর মেতা ে�া�াম ও উেদয্াগগুেলা কাযর্কর, অ�ভুর্ি�মূলক চচর্াসমূহ তুেল ধের। 

● িশক্ষক ��তা: NYCPS-এ বাইিল�ুয়াল (ি�ভািষক) ও ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ (িব� ভাষা) িবষয়ক িশক্ষক ��তা েলেগই 

আেছ, এবং ELL-েদরেক পিরেষবা েদয়ার জনয্ সকল িশক্ষকেক ��ত করেত িশক্ষক-��িত, বহুভাষী িশক্ষািবদ 

িনেয়াগদান, ও েপশাদার িশক্ষা অজর্েনর জনয্ একিট সুস�ত েকৗশল �েয়াজন। 

● পিরবােরর স�ৃ�তা: ভাষাগত সহায়তার িবিভ� তথয্-সং�ান স�সারণ হওয়া �ে�ও, ভাষাগত বাঁধা ও িবিভ� 

ভবন অিভগময্ না হবার ফেল পিরবারেদরেক তােদর স�ােনর িশক্ষায় অয্াডেভােকট (পক্ষাবল�নকারী) ও িস�া�-

�হণকারী িহেসেব একজন সিতয্কােরর অংশীদার হবার সক্ষমতা সীিমত কের। 

● কেলজ এবং েপশা-জীবেনর জনয্ ��িত: অয্াডভা�ড েকাসর্, কমর্-িভি�ক িশক্ষা অজর্ন, ও সীল অভ বাইিলটােরিস-

েত �িতব�কতা বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদরেক দীঘর্-েময়াদী িশক্ষায়তিনক সাফলয্, আিথর্ক ি�িতশীলতা, ও 

কয্ািরয়াের উ�িতেত সহায়তাকারী িবিভ� দক্ষতা, ে�েডনিশয়াল, ও সুেযাগ পুেরাপুির অজর্েন বাঁধা সৃি� কের। 

অনুস�ােন �া� তেথয্র মােঝ িথম বা �িতপাদয্ 

NYCPS-এ বহুভািষক িশক্ষা িনেয় নতুন আি�েক পুনভর্াবনায় একিট েকৗশলগত পিরক�নার বা�বায়েন সহায়তা করার 

লেক্ষয্ বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর জনয্ অ�গিত ও ইিতবাচক �ভাব িনি�ত করেত অনুস�ােন �া� িবিভ� 

তথয্ জুেড় চারিট িথম বা �িতপাদয্ অতয্� গুরু�পূণর্ সক্ষমতাকারী িহেসেব আিবভূর্ত হেয়েছ। 

● ি�ভািষক িশক্ষা (বাইিল�ুয়াল এডুেকশন) এবং নতুন ভাষা িহেসেব ইংেরিজ (ইংিলশ অয্াজ এ িনউ লয্া�ুেয়জ, ENL) 

ে�া�াম িডজাইন, �দান, ও চলমান রাখেত মান ও সুেযােগর উপর িসে�মবয্াপী সু�� মান িনধর্ারণ করা। 

● পিরবারেদরেক তােদর স�ানেক �ভািবত কের এমন ে�া�াম ও নীিতমালা বুঝেত সহায়তা করেত এবং তােদর 

স�ােনর িশক্ষায় �কৃত অংশীদার িহেসেব ক্ষমতািয়ত করার জনয্ উপা� ও তথয্ েদখেত পাবার সুেযাগ বৃি� করা। 

● NYCPS-এর বড় বড় উেদয্ােগ বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদর জনয্ নয্ায়স�ত ফলাফল অজর্েন সহায়তা করেত 

িবিভ� তথয্-সং�ান ও অথর্ায়েন অ�ািধকার �দান। 

 
1 NYCPS K-12 িশক্ষাথর্ীেদর বা পিরবারেদর অিভবাসনগত অব�া (ইিমে�শন �য্াটাস) স�েকর্ িজজ্ঞাসা কের না বা তথয্ সং�হ কের না 
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● কখনও ELL িছল বা আেছ এমন িশক্ষাথর্ীেদর সােথ কখনও ELL িছল না এমন সহপাঠীেদর সফলতার তুলনার 

�মাণ অনুযায়ী একিট অ�িনর্িহত স�াবনা িভি�ক মানিসকতা �হণ করা, যা বহুভাষী (মাি�িল�ুয়াল) িশক্ষাথর্ীেদর 

েমধা ও স�াবনােক �ীকৃিত েদয়। 

অ�ািধকারসমূহ 

এসব অনুস�ােন �া� তথয্ েথেক, এই �িতেবদনিট পাঁচিট মুখয্ অ�ািধকার �িতি�ত কের। একে�, এই অ�ািধকারগুেলা 

আমােদর �ুলগুেলার বহুভাষী (মাি�িল�ুয়াল) ও অিভবাসী (ইিম�য্া�) িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর �িত আমােদর �িত�িত তুেল 

ধের এবং NYCPS-এর জনয্ বহুভািষক িশক্ষা িনেয় নতুন আি�েক পুনভর্াবনা করার পিরক�নায় অ�ভুর্ি�, সুেযাগ, ও উৎকষর্ 

গাঁথা আেছ তা িনি�ত করেত একিট রূপেরখা �দান কের। 

● অ�ািধকার 1: ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ীেদর (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্ার) জনয্ নয্ায়স�ত সুেযাগ সহ বহুভািষকতার 

িবিভ� উ� মানস�� পথ-পির�মা �িত�া করা 

● অ�ািধকার 2: একিট সাং�ৃিতকভােব ও ভাষাগতভােব সংেবদনশীল কমর্শি� শি�শালী করা ও স�সারণ করা 

● অ�ািধকার 3: বহুভাষী (মাি�িল�ুয়াল) ও অিভবাসী (ইিম�য্া�) িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর জনয্ অ�ভুর্ি� ও 

একা�তার একিট সং�ৃিত অ�সর করা 

● অ�ািধকার 4: বহুভাষী (মাি�িল�ুয়াল) ও অিভবাসী (ইিম�য্া�) পিরবার এবং কিমউিনিটর েনতৃ� ও 

অয্াডেভােকিস (পক্ষাবল�ন) লালন করা 

● অ�ািধকার 5: কেলজ, েপশাজীবন, এবং নাগিরক িহেসেব ��িতর জনয্ বহুভািষকতােক একিট েমৗিলক দক্ষতা 

িহেসেব �ীকৃিত েদয়া 

সুপািরশমালা 

অ�ািধকার 1: ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ীেদর (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্ার) জনয্ নয্ায়স�ত সুেযাগ সহ 

বহুভািষকতার িবিভ� উ� মানস�� পথ-পির�মা �িত�া করা 

1.1 ি�ভািষক (বাইিল�ুয়াল) ে�া�ােমর লভয্তা ও মান উ�য়ন 

1.1a  সকল িডি�ে�র ে�ড �র জুেড় ডুেয়ল লয্া�ুেয়জ বাইিল�ুয়াল এডুেকশন (ৈ�ত ভাষায় ি�ভািষক িশক্ষা) ে�া�াম সহ 

উ�-মানস�� বাইিল�ুয়াল এডুেকশন ে�া�ামসমূেহর লভয্তা বৃি� করেত এবং ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ীেদর (ইংিলশ 

লয্া�ুেয়জ লানর্ার) জনয্ সুেযাগ বৃি� করেত িবিভ� পদেক্ষপ �হণ করা উিচত। 

1.1b সকল বাইিল�ুয়াল এডুেকশন (ি�ভািষক িশক্ষা) ে�া�ােমর উ�-মানস�� পাঠয্�ম ও ে�া�ােমর ভাষায় িবিভ� 

উপকরণ পাবার বিধর্ত সুেযাগ থােক তা িনি�ত করেত NYCPS-এর েক�ীয়ভােব এবং িডি�� ও �ুলগুেলার সােথ 

কাজ করা উিচত। 
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1.1c  সকল বাইিল�ুয়াল এডুেকশন ে�া�ােমর িশক্ষা-িনেদর্শনার ফলাফেল অ�গিত ও িবকাশ পযর্েবক্ষণ করেত এবং 

ে�া�ােমর উভয় ভাষায় পড়া বা িরিডংেয় িপিছেয় পরার পূবর্াভাস েদয়ার জনয্ ইংেরিজ ও অংশীদার ভাষায় িশক্ষাথর্ীেদর 

জনয্ ি�নার (যাচাইকারক) বয্বহােরর বিধর্ত সুেযাগ রেয়েছ তা িনি�ত করেত NYCPS-এর েক�ীয়ভােব এবং 

িডি�� ও �ুলগুেলার সােথ কাজ করা উিচত। 

1.2 ENL ে�া�ােম উ�িত সাধন 

1.2a সকল �ুেলর ENL ৈ�ত সহ-িশক্ষকতা (েকা-িটিচং েপয়ার) যথাযথভােব ে�া�াম করার িনেদর্শনা অনুযায়ী অতয্� 

কাযর্কর সমি�ত ENL সহ-িশক্ষকতা বা�বায়ন করা, বরাবেরর মেতা ও পযর্া� সহ-পিরক�নার সমেয়র জনয্ সময়সূিচ 

করা, এবং একসােথ েপশাদার িশক্ষায় অংশ�হণ করার জনয্ িশক্ষক দুজেনর সহ-উপি�িতেত অ�ািধকার েদয়া 

উিচত। 

1.2b K-12 ে�েড �ত� নতুন ভাষা িহেসেব ইংেরিজেত (ইংিলশ অয্াজ এ িনউ লয্া�ুেয়জ) িশক্ষা-িনেদর্শনামূলক উপাদান 

�দােনর জনয্, িনেবিদত, ে�ড-�র অনুযায়ী উপযু� ইংেরিজ ভাষা উ�য়ন (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ েডেভলপেম�, ELD) 

পাঠয্�ম অ�ভুর্� করার জনয্ NYCPS-এর মূল পাঠয্�ম স�সারণ করা উিচত। 

1.3 ওয়া�র্ এবং েহিরেটজ লয্া�ুেয়জ ে�া�াম উ�য়ন এবং লভয্তা বৃি� 

1.3a �ুল ও িডি��গুেলার িবিভ� ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ ও েহিরেটজ লয্া�ুেয়জ েকােসর্ অংশ�হেণর সুেযাগ বৃি� করা উিচত। 

1.3b NYCPS-এর ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ এবং েহিরেটজ লয্া�ুেয়জ ে�া�ােমর জনয্ মান-সাম�সয্কৃত মূল পাঠয্�ম বাছাই ও 

সহায়তা েদয়া উিচত। 

1.4 িবিভ� ELL ে�া�াম ও পিরেষবার উ�িত সাধেন িসে�মবয্াপী পদেক্ষপসমূহ 
1.4a বতর্মান NYCPS িশক্ষাথর্ীর জনয্ নয্াযয্ অথর্ায়েনর (েফয়ার �ুেড� ফাি�ং) ফমূর্লার অধীেন NYCPS-এর ELL-েদর 

জনয্ বতর্মান অথর্ায়েনর মাপকািঠর একিট বয্য় িভি�ক গেবষণামুলক িবে�ষণ পিরচালনা করা উিচত। 

1.4b NYCPS-এর উিচত NYCPS-এ বাইিল�ুয়াল এডুেকশন ে�া�ামগুেলার উপকািরতার উপর একিট �মবধর্মান উপা� 

িভি�ক গেবষণা পিরচালনা এবং েসসব উপকািরতা অজর্েন �েয়াজনীয় ে�া�ােমর মান সং�া� �ধান িনেদর্শকগুেলা 

িচি�ত করা। 

1.4c NYCPS-এর সকল ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্ার ে�া�াম স�েকর্ জনসাধারেণর কােছ ডয্াটা বা উপা� �িতেবদন 

স�সারণ করা এবং পিরবার, কিমউিনিটর সদসয্, ও নীিতিনধর্ারকেদর জনয্ অিভগময্ একিট বয্বহার-বা�ব বহুভািষক 

িবনয্ােস তেথয্র লভয্তা িনি�ত করা উিচত। 

অ�ািধকার 2:  কমর্শি�েক সাং�ৃিতকভােব ও ভাষাগতভােব সংেবদনশীল িহেসেব শি�শালী ও 

স�সািরত করা 

2.1 NYCPS-এর বাইিল�ুয়াল এডুেকশন, ইংিলশ অয্াজ এ িনউ লয্া�ুেয়জ, এবং ওয়া�র্ লয্া�ুেয়েজ-এ কাজ করার জনয্ 

সনদ�া� িশক্ষািবদেদর িনেয়াগ বৃি� ও ৈবিচ�য্ময় করার জনয্ িনেজেদর মধয্ েথেক িশক্ষক ৈতির এবং অনয্ানয্ 

িনেয়াগ কমর্সূিচেত আিথর্ক ও ে�া�াম-িভি�ক িবিনেয়াগ েজারদার করা উিচত। 
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2.2 NYCPS-এর িফউচারেরিডএনওয়াইিস (FutureReadyNYC)-এর িশক্ষার পথ-পির�মার অংশ িহেসেব বহুভাষী 

িশক্ষাথর্ীেদর জনয্ বিল�, িসিট-বয্াপী ি�ভািষক, ENL, এবং ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ িবষেয় িশক্ষকতার েপশার পথ-পির�মা 

গেড় েতালা উিচত। 

2.3 NYCPS-এর বাইিল�ুয়াল, ENL, এবং ওয়া�র্ লয্া�ুেয়জ ে�া�ােমর জনয্ বতর্মান ও �তয্ািশত কমর্শি�র চািহদার 

উপা� বা ডয্াটা সং�হ ও িবে�ষণ স�সারণ করা উিচত। 

2.4 NYCPS এবং উ�তর িশক্ষার �িত�ানসমূহ (ই�িটিটউটস্  অভ হায়ার এডুেকশন, IHEs)-এর এটা িনি�ত করেত 

একসােথ কাজ করেত হেব েয িশক্ষক ��িতর ে�া�ামগুেলা NYCPS িশক্ষাথর্ীেদর এবং েয �ুল িডি��গুেলা 

তােদরেক পিরেষবা �দান কের েসগুেলার ৈবিচ�য্ময় ও বহুভািষক চািহদাসমূেহর সােথ সাম�সয্কৃত। 

2.5 সকল িশক্ষক ও �ুল েনতৃবৃে�র �িতিট ে�ড �ের অ�ভুর্ি�মূলক ও ইিতবাচক পিরেবশ িনি�ত কের, অিভবাসনগত 

অব�া (ইিমে�শন �য্াটাস) িনিবর্েশেষ, ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদর িশক্ষায়তিনক, সামািজক-

আেবগজিনত, ও ভাষাগত চািহদায় সহায়তা িদেত িবিভ� �িশক্ষণ ও উপকরণ পাওয়া উিচত। 

2.6 সকল �ুেলর নীিত বা�বায়েন এবং ইংেরিজ ভাষা িশক্ষাথর্ীেদর (ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্ার) িশক্ষায়তিনক অজর্েন 

সহায়তা ও ত�াবধােনর জনয্ একজন ELL েকাঅিডর্েনটর শনা� করা উিচত। 

2.7 সকল িশক্ষািবেদর জনয্ ML/ELL-েদর �িত লক্ষয্ি�রকৃত কি�িনউইং িটচার অয্া� িলডার এডুেকশন (CTLE) 

আনু�ািনক রূপ েদয়ার জনয্ NYCPS, ই�িটিটউটস্  অভ হায়ার এডুেকশন (IHEs), এবং ইউনাইেটড েফডােরশন 

অভ িটচাসর্-এর একসােথ কাজ করা উিচত। 

অ�ািধকার 3: বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর জনয্ অ�ভুর্ি� ও একা�তার সং�ৃিত অ�সর 

করা 

3.1 বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর িবিভ� চািহদা পূরণ করেত কিমউিনিট-িভি�ক সংগঠনসমূেহর সােথ 

অংশীদািরে�র জনয্ �িতিট িডি�ে�র তােদর �ুলগুেলােক িবিভ� তথয্, �িশক্ষণ, ও সহায়তা �দান করা উিচত। 

3.2 �িতিট �ুেলর িশক্ষািবদ ও �াফেদর একিট �ুল-িভি�ক িটম থাকা উিচত যারা বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ী এবং 

তােদর পিরবারেদর জনয্ অয্াডেভােকট (পক্ষাবল�নকারী) িহেসেব কাজ করার জনয্ �িশক্ষণ�া�, এেত অ�ভুর্� 

িডি�� ও েস�াল অিফসগুেলার সােথ েযাগােযাগ রক্ষার জনয্ একজন মেনানীত সম�য়ক (েকাঅিডর্েনটর)। 

3.3 NYCPS-এর কিমউিনিটর মতামত িনেয় সাং�ৃিতকভােব ও ভাষাগতভােব সংেবদনশীল পাঠয্�েম িবিনেয়াগ করা ও 

অংশ�হেণ সুেযাগ বৃি� অবয্াহত রাখা উিচত। 

3.4 �াসরুম ও লাইে�িরর উপকরণসমূেহ িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর বহুিবধ পিরচয় ও ভাষার �িতিনিধ� আেছ তা িনি�ত 

করেত সকল �ুেলর িবিভ� পদেক্ষপ �হণ করা উিচত।   

3.5 সকল �ুেলর িবিভ� �ান এমনভােব পিরক�না ও িডজাইন করা উিচত যা বহুভাষী এবং অিভবাসী পিরবারেদর জনয্ 

�াগতমূলক ও অ�ভুর্ি�মূলক (েযমন, েকয়ার �েজট, সাইন, ওেয়লকাম েস�ার, ফয্ািমিল রুম ইতয্ািদ)।  
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অ�ািধকার 4: বহুভাষী (মাি�িল�ুয়াল) ও অিভবাসী (ইিম�য্া�) পিরবার এবং কিমউিনিটর েনতৃ� ও 

অয্াডেভােকিস (পক্ষাবল�ন) লালন করা 

4.1 বহুভাষী ও অিভবাসী পিরবারেদর িসিটওয়াইড ও কিমউিনিট এডুেকশন কাউি�লগুেলার েনতৃে� ও িস�া�-�হেণ 

সি�য় �িতিনিধ� থােক ও স�ৃ� হয় এবং �ুল-পযর্ােয়র িস�া�-�হেণ অংশ�হণ করায় সহায়তা�া� হয় তা 

িনি�ত করেত NYCPS-এর িবিভ� পদেক্ষপ �হণ করেত হেব। 

4.2 সকল িসিটওয়াইড এবং কিমউিনিট এডুেকশন কাউি�েলর সদসয্েদর বহুভাষী ও অিভবাসী পিরবারেদর জনয্ িবিভ� 

তথয্-সং�ােনর উপর এবং বহুভািষকতার পথ-পির�মায় কীভােব সহায়তা িদেত হয় েসিবষেয় �িশক্ষণ েনয়া উিচত। 

4.3 সকল পয্াের�-িটচার অয্ােসািসেয়শন (PTAs), �ুল িলডারিশপ িটম (SLTs), িডি�� িলডারিশপ িটম (DLTs), এবং 

আিলর্ চাই�হুড এডুেকশেন সহায়তাকারী পয্াের� কাউি�লগুেলার বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ী ও পিরবারেদর জনয্ 

িবিভ� তথয্-সং�ান স�েকর্ �িশক্ষণ ও সহায়তা লাভ করা উিচত, এেত অ�ভুর্� বহুভাষী ও অিভবাসী পিরবারেদর 

জনয্ গভীরতর �ুল-পিরবাের মােঝ অংশীদাির� গেড় তুলেত ও েনতৃে�র িবিভ� সুেযাগ সৃি� করেত েদাভাষী 

পিরেষবাসমূহ।

অ�ািধকার 5: কেলজ, েপশাজীবন, এবং নাগিরক িহেসেব ��িতর জনয্ বহুভািষকতােক একিট েমৗিলক 

দক্ষতা িহেসেব �ীকৃিত েদয়া 

5.1 সকল হাই �ুেলর িনউ ইয়কর্ ে�ট িসল অভ বাইিলটােরিস (NYSSB) অফার করা উিচত। 

5.2 েযসব NYCPS েযসব হাই �ুল �য্াজুেয়ট NYSSB অজর্ন কেরেছ তােদরেক কেলজ ে�িডট �দান করেত NYCPS-

এর ই�িটিটউটস্  অভ হায়ার এডুেকশন-এর সােথ অংশীদাির� বৃি� করা উিচত। 

5.3 সকল হাই �ুেলর বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদর জনয্ ে�িডট-বহনকারী ৈ�ত এনেরালেমে�র সুেযােগর উপর 

গুরু� �দান কের আিলর্ কেলজ ে�িডট অজর্েনর সুেযাগ বৃি� করা উিচত। 

5.4 NYCPS-এর বহুভািষকতা ও ৈবি�ক েনতৃে�র শি�েক তুেল ধের এমন িশক্ষাথর্ী েনতৃে�র ে�া�ামসমূহ স�সারণ 

করা উিচত। 

5.5 সকল হাই �ুেলর কয্ািরয়ার-সংযু� িশক্ষা-িনেদর্শনা, কমর্-িভি�ক েশখার অিভজ্ঞতা, েম�রিশপ, এবং েনটওয়ািকর্ংেয়র 

িবিভ� সুেযােগ বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদর অংশ�হণ স�সািরত করা উিচত। 

5.6 েপাে�র্টর্ অভ দয্ �য্াজুেয়ট বা�বায়েন বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদর ভাষাগত দক্ষতা ও সাং�ৃিতক সাবলীলতা সহ 

তারা েযিবষেয় ভােলা েসগুেলা িবেবচনায় িনেয় দক্ষতা �দশর্েনর সংজ্ঞা ও �ি�য়া অ�ভুর্� আেছ NYCPS-এর তা 

িনি�ত করা উিচত। 
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 ভিবষয্ৎ পিরক�না 

অয্াডভাইজির কাউি�ল এবং বৃহ�র কিমউিনিটর সােথ অবয্াহত অংশীদািরে�, NYCPS এই সুপািরশগুেলা �ায়ী পিরবতর্ন 

িহেসেব রূপা�িরত করেত �িত�িতব�। আমােদর বহুভাষী ও অিভবাসী িশক্ষাথর্ীেদর ভাষাগত দক্ষতা ও আ�ঃ-সাং�ৃিতক 

সাবলীলতােক উদ্ যাপন করা এবং এর উপর গেড় েতালার—এবং সকেলর জনয্ এসব সামথর্য্ লালন করার—মাধয্েম আমরা 

মাি�িল�ুয়াল এডুেকশন (বহুভাষী িশক্ষা) এবং �াগতমূলক, অ�ভুর্ি�মূলক �ুলসমূেহর জনয্ একিট জাতীয় মান ধাযর্ করেবা 

েযখােন িশক্ষাথর্ীরা উে�শয্ ও একা�তার এক অনুভূিত অনুভব কের, তােদর পিরচেয় গবর্ েবাধ কের, এবং তােদর কিমউিনিট 

ও পৃিথবীেত েনতৃ� েদয়া, অবদান রাখা, ও সাফলয্ অজর্ন করার জনয্ ��ত হেয় �য্াজুেয়ট হয়।  

NYCPS মাি�িল�ুয়াল NYC ওেয়বেপেজ স�ূণর্ �িতেবদনিট পড়ুন এবং অয্াডভাইজির কাউি�েলর সুপািরশসমূহ বা�বায়েনর 

জনয্ NYCPS-এর �েচ�াসমূহ স�েকর্ আরও তথয্ খুঁেজ িনন। 

  

https://www.schools.nyc.gov/learning/multilingual-learners/multilingual-nyc
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কৃতজ্ঞতা �ীকার 
2025 অয্াডভাইজির কাউি�েলর েচয়ার বা সভাপিতগণ 

● ড�র ে��া গািসর্য়া (Brenda Garcia) - িচফ অভ মাি�িল�ুয়াল 

লানর্াসর্, NYCPS 

● লুইস েজনিক� (Lois Jenkins), িডের�র অভ ML/ELL 

কেলজ েরিডেনস, NYCPS 

● েমৗিমতা জামান (Moumita Zaman) - অয্ােসািসেয়ট িডের�র 

অভ মাি�িল�ুয়াল অয্া� ইিম�য্া� কয্াপািসিট িবি�ং, NYCPS 

● আরেলন েব�ািমন-েগােমজ (Arlen Benjamin-Gomez) - 

িপতামাতা/অিভভাবক, এি�িকউিটভ িডের�র, এড�া� 

(EdTrust) - িনউ ইয়কর্ 

● ড�র ি�ি� েড লা �ুজ (Dr. Kristy De La Cruz) - 

সুপািরনেটনেড�, কিমউিনিট �ুল িডি�� 4 

● লারা ইভয্ানেজিল�া (Lara Evangelista) - এি�িকউিটভ 

িডের�র, ই�ারনয্াশনালস্  েনটওয়াকর্ ফর পাবিলক �ুলস্  

2025 অয্াডভাইজির কাউি�েলর সদসয্বৃ� 

● আফসানা হক (Afsana Haque) - িপতামাতা/অিভভাবক, P.S. 

X014 Senator John Calandra 

● অয্ালান েচং (Alan Cheng) - সুপািরনেটনেড�, কনেসািটর্য়াম, 

ই�ারনয্াশনাল, NYC আউটওয়াডর্ বাউ� �ুলস্  

● আলফনেসা গুজময্ান (Alfonso Guzman) - িডের�র, পয্াের� 

অয্া� ফয্ািমিল এনেগজেম�, ইন�ুডএনওয়াইিস 

(INCLUDEnyc) 

● অয্ােমিরয়া অয্ােলইন (Ameria Alleyne) - 

িপতামাতা/অিভভাবক, অয্াডেভােকট, গুড েশফাডর্ সািভর্েসস 

● আেমিরকা কয্ানাস্  গািসর্য়া (América Cañas Garcia) - 

িপতামাতা/অিভভাবক, িসিনয়র ভাইস ে�িসেড�, ইউনাইেটড 

ওেয় অভ িনউ ইয়কর্ িসিট 

● কারেমন িডয়াজ-মালিভেডা (Carmen Diaz-Malvido) - CEO, 

ASPIRA অভ িনউ ইয়কর্, ইনক্  

● ড�র চয্া�লার পয্াটন িমরা�া (Dr. Chandler Patton 

Miranda) - িপতামাতা/অিভভাবক, অয্ািস�য্া� �েফসর, 

এডুেকশনাল িলডারিশপ ফর ডাইভাসর্ লািনর্ং কিমউিনিটজ, মলয় 

ইউিনভািসর্িট 

● ড�র ডারিলং েজমস িমরােম (Dr. Darling James 

Miramey) - িপতামাতা/অিভভাবক, মাি�িল�ুয়াল NYC - দয্া 

পাটর্নারিশপ ফর মাি�িল�ুয়াল এডুেকশন ইন NYC 

● ডিমিনকা ময্াকপাটর্লয্া� (Dominika McPartland) - �া�ফার 

�ুলস্ ML/ELL সািভর্েসস অয্াডিমিনে�টর, হা�ার কেলজ 

(CUNY) TESOL অয্াডজাং� েলকচারার, NYSABE েপািলশ 

লয্া�ুেয়জ েডিলেগট 

● এডওয়াডর্ েহেররা (Edward Herrera) - বাইিল�ুয়াল �ুল 

সাইেকালিজ�, P.S. 177 The Marlboro 

● এিমিলয়া িফয়ােলা (Emilia Fiallo) - আনডকুিটচার 

(UndocuTeacher)-এর �িত�াতা 

● এিরকা আেবলন (Erika Abelon) - িডের�র অভ �য্ােটিজক 

ইিনিশেয়িটভস্ , অিফস অভ ইউিনভািসর্িট িডন ফর এডুেকশন, 

CUNY 

● এরাম হািনফ (Erum Hanif) - CEO এবং েবাডর্ সদসয্, 

APNA �কিলন কিমউিনিট েস�ার 

● ড�র ফয্ািবেয়ন ডুয্েস (Dr. Fabienne Doucet) - 

এি�িকউিটভ িডের�র, িনউ ইয়কর্ ইউিনভািসর্িট েমে�াপিলটান 

েস�ার 

● েগইজার রি�েগজ (Geyser Rodriguez) - িশক্ষক, ই� �ং� 

অয্াকােডিম ফর দয্ িফউচার 

● হানান ফাহিম (Hanan Fahmy) - অয্ািস�য্া� ি�ি�পাল, P.S. 

206 Joseph F Lamb 

● ইশরাত নািল (Israt Nali) - অয্ািস�য্া� ি�ি�পাল, P.S. 214 

Michael Friedsam 

● ড�র েজা অয্ান েবেনায়া (Dr. Jo Ann Benoit) - 

এি�িকউিটভ িডের�র অভ �ুল সােপাটর্ অয্া� অপােরশ�, 

কিমউিনিট �ুল িডি�� 28 

● জন সুিলভান (John Sullivan) - সুপািরনেটনেড�, �া�ফার 

�ুলস্  িডি�� 

● হুয়ান কািমেলা ে�সপালািসওস (Juan Camilo Trespalacios) 

- িশক্ষক, P.S. 044 Thomas C. Brown 

● জুভােন িপেকায়য্া� (Juvanie Piquant) - িচফ অভ �াফ, 

িনউ ইয়কর্ িসিট কাউি�ল েম�ার িরটা েজােসফ (Rita Joseph) 

● েকইটিলন েরাজািরও-িরেভরা (Kaitlin Rosario-Rivera) - 

িশক্ষক, P.S. 097 ফের� পাকর্ 

● ড�র েকইট েমনেকন (Kate Menken) - িল�ুইি�কস্  

(ভাষািবদয্া) এবং TESOL-এর �েফসর, কুই� কেলজ (CUNY) 

এবং NYSABE 
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● েকইিট কুরজােকািভক (Katie Kurjakovic) - ইংিলশ 

লয্া�ুেয়জ লানর্ার ে�শািল�, ইউনাইেটড েফডােরশন অভ 

িটচাসর্ (UFT) 

● �য্াড লািল (Vlad Tlali) - িসিনয়র পিলিস �য্ােটিজ�, িনউ 

ইয়কর্ ইিমে�শন েকায়ািলশন 

● ইয়াসিমন নািজ (Yasmin Naji) - িসিনয়র ময্ােনজার অভ 

এডুেকশন পিলিস, িনউ ইয়কর্ ইিমে�শন েকায়ািলশন 

● ড�র লরা আেসি�-েমািরেনা (Dr. Laura Ascenzi-Moreno) 

- বাইিল�ুয়াল এডুেকশন িবষেয় �েফসর, �কিলন কেলজ 

(CUNY) 

● িলিল চয্ান (Lilly Chan) - িপতামাতা/অিভভাবক, িশক্ষক, P.S. 

206 Jose Celso Barbosa 

● লংিপং উঅং-কু (Longping Wong-Qu), িশক্ষক, িনউটাউন 

হাই �ুল 

● ময্ািগ সানেচজ (Maggie Sanchez) - িসিটওয়াইড কাউি�ল 

ফর ে�শাল এডুেকশন 

● মাইেমানা িডেয় (Maimouna Dieye) - ে�া�াম ময্ােনজার, 

আি�কান কিমউিনিটজ টুেগদার 

● মািরেসাল কয্া�ােনডা-সয্ালগােডা (Marisol Castaneda-

Salgado) - ইয়ুথ ওয়াকর্ার, িবম েস�ার (Beam Center) 

● েমলািন কয্াটজ্ (Melanie Katz) - ি�ি�পাল, �য্া�িলন িড 

রুজেভ� হাই �ুল 

● েমিলসা �ালা (Melissa Scala) - িডি�� 75 ML/ELL 

িডের�র 

● নািভদ হাসান (Naveed Hasan) - পয্ােনল ফর এডুেকশন 

পিলিস (PEP)-এর িনবর্ািচত িপতামাতা সদসয্, েনা িলিমট্ স্  

লািনর্ং-এর (No Limits Learning) �িত�াতা িডের�র, P.S. 

145 The Bloomingdale School-এর িপতামাতা/অিভভাবক 

● পয্লা জডর্ান (Paola Jordan) - িপতামাতা/অিভভাবক, িডের�র 

অভ েমে�াপিলটান পয্াের� েস�ার, িসনািজর্য়া ইনক্ (Sinergia 

Inc.) 

● িরটা রি�েগজ-এংবাগর্ (Rita Rodriguez-Engberg) - িডের�র 

অভ ইিম�য্া� �ুেড�স্  রাইট্ স্  �েজ�, অয্াডেভােকটস্ ফর 

িচলে�ন 

● রন উ (Ron Woo) - এি�িকউিটভ িডের�র, িনউ ইয়কর্ ে�ট 

ে�টওয়াইড লয্া�ুেয়জ িরিজওনাল বাইিল�ুয়াল এডুেকশন 

িরেসাসর্ েনটওয়াকর্ (RBERN) 

● ড�র েরাসা িরেভরা-ময্াককাটেচন (Dr. Rosa Rivera-

McCutchen) - অয্াডিমিনে�শন অয্া� সুপারিভশন, 

ই��াকশনাল িলডারিশপ িবষয়ক �েফসর, হা�ার কেলজ 

(CUNY) 

● ড�র সাবিরন আেবিদন (Dr. Sabrin Abedin) - �ং� 

ML/ELL িডের�র 

● েসািময়া এলেরােমম (Somia Elrowmeim) - �িত�াতা এবং 

CEO, ওেয়েম� এমপাওয়ারেম� েকায়ািলশন অভ NYC 

● েসািনয়া েসনেডায়া (Sonia Sendoya) - েসাশয্াল ওয়াকর্ার, 

েমক দয্ েরাড িনউ ইয়কর্, কিমউিনিট �ুল িডের�র অয্াট 

বুশউইক কয্া�াস 

● ি�ভ উইনার (Steve Weiner) - িশক্ষক, "47" দয্া 

আেমিরকান সাইন লয্া�ুেয়জ অয্া� ইংিলশ েসেক�াির �ুল 

● তািরক খান (Tariq Khan) - িপতামাতা/অিভভাবক, P.S. 135 

The Bellaire School 

● ড�র তািতয়ানা ে�ইন (Dr. Tatyana Kleyn) - বাইিল�ুয়াল 

এডুেকশন এবং TESOL িবষয়ক �েফসর, িসিট কেলজ অভ 

িনউ ইয়কর্, CUNY-ইিনিশেয়িটভ অন ইিমে�শন অয্া� 

এডুেকশন এবং NYSABE (সােবক ে�িসেড�) 

● েটেরসা আরেবােলডা (Teresa Arboleda) - ে�িসেড�, 

িসিটওয়াইড কাউি�ল ফর ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্াসর্ (CCELL) 

● ইয়াসিমন নািজ (Yasmin Naji) - এডুেকশন পিলিস 

ময্ােনজার, িনউ ইয়কর্ ইিমে�শন েকায়ািলশন 

● NYC পাবিলক �ুল্ স িশক্ষাথর্ী এবং সােবক িশক্ষাথর্ীবৃ� 

 

�েজ� েনতৃ� এবং সহায়তা  

সকল িশক্ষাথর্ীর জনয্ অ�ভুর্ি�মূলক এবং অিভগময্ একিট প�িতর 

পুনভর্াবনা করায় তােদর েনতৃ� ও অয্াডেভােকিসর জনয্ চয্াে�লর 

েমিলসা অয্ািভেলস-রােমাস (Melissa Aviles-Ramos) এবং িডিভশন 

অভ ইন�ুিসভ অয্া� অয্াে�িসবল লািনর্ং েডপুিট চয্াে�লর ি�ি�না 

ফিট-েক (Christina Foti) ধনয্বাদ। ��তার �িত অ�ীকার, সংলােপ 

উ�ু�তা, এবং অয্াডভাইজির কাউি�েলর জনয্ েশয়ারকৃত জ্ঞান গেড় 

তুলেত অবদান রাখায় ও িস�া� �হেণ সহায়তা করার জনয্ অিফস 

অভ মাি�িল�ুয়াল লানর্াসর্ �াফ এবং েক�ীয় NYCPS ওয়ািকর্ং �েপর 

সকল সদসয্েক ধনয্বাদ। পিরেশেষ, অয্ানা পনস্  (Anna Pons), 

িডিভশন অভ ইন�ুিসভ অয্া� অয্াে�িসবল লািনর্ং �য্ােটিজক 

অয্াডভাইজার ফর মাি�িল�ুয়াল লানর্াসর্, এবং কলি�য়া ইউিনভািসর্িটর 

েস�ার ফর পাবিলক িরসাচর্ অয্া� িলডারিশপ-এ (CPRL) আমােদর 

অংশীদারেদরেক এই �েজে� সবর্দা পযর্েবক্ষণ এবং আমােদর 

অিধেবশনগুেলা সহ-আেয়াজেনর জনয্ ধনয্বাদ। আমােদর ভিবষয্ৎ 

কােজর জনয্ একিট দৃঢ় িভি� রেয়েছ। 
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	অগ্রাধিকার 4: বহুভাষী (মাল্টিলিঙ্গুয়াল) ও অভিবাসী (ইমিগ্র্যান্ট) পরিবার এবং কমিউনিটির নেতৃত্ব ও অ্যাডভোকেসি (পক্ষাবলম্বন) লালন করা
	অগ্রাধিকার 5: কলেজ, পেশাজীবন, এবং নাগরিক হিসেবে প্রস্তুতির জন্য বহুভাষিকতাকে একটি মৌলিক দক্ষতা হিসেবে স্বীকৃতি দেয়া

	ভবিষ্যৎ পরিকল্পনা
	কৃতজ্ঞতা স্বীকার




Accessibility Report





		Filename: 

		39105 Summary Report_Boldly Reimagining Multilingual Education in NYCPS_Fall 2025_Bangla.pdf









		Report created by: 

		



		Organization: 

		







[Enter personal and organization information through the Preferences > Identity dialog.]



Summary



The checker found problems which may prevent the document from being fully accessible.





		Needs manual check: 2



		Passed manually: 0



		Failed manually: 0



		Skipped: 8



		Passed: 21



		Failed: 1







Detailed Report





		Document





		Rule Name		Status		Description



		Accessibility permission flag		Passed		Accessibility permission flag must be set



		Image-only PDF		Passed		Document is not image-only PDF



		Tagged PDF		Passed		Document is tagged PDF



		Logical Reading Order		Needs manual check		Document structure provides a logical reading order



		Primary language		Passed		Text language is specified



		Title		Passed		Document title is showing in title bar



		Bookmarks		Passed		Bookmarks are present in large documents



		Color contrast		Needs manual check		Document has appropriate color contrast



		Page Content





		Rule Name		Status		Description



		Tagged content		Passed		All page content is tagged



		Tagged annotations		Skipped		All annotations are tagged



		Tab order		Passed		Tab order is consistent with structure order



		Character encoding		Skipped		Reliable character encoding is provided



		Tagged multimedia		Passed		All multimedia objects are tagged



		Screen flicker		Passed		Page will not cause screen flicker



		Scripts		Passed		No inaccessible scripts



		Timed responses		Passed		Page does not require timed responses



		Navigation links		Passed		Navigation links are not repetitive



		Forms





		Rule Name		Status		Description



		Tagged form fields		Skipped		All form fields are tagged



		Field descriptions		Skipped		All form fields have description



		Alternate Text





		Rule Name		Status		Description



		Figures alternate text		Failed		Figures require alternate text



		Nested alternate text		Passed		Alternate text that will never be read



		Associated with content		Passed		Alternate text must be associated with some content



		Hides annotation		Passed		Alternate text should not hide annotation



		Other elements alternate text		Passed		Other elements that require alternate text



		Tables





		Rule Name		Status		Description



		Rows		Passed		TR must be a child of Table, THead, TBody, or TFoot



		TH and TD		Passed		TH and TD must be children of TR



		Headers		Skipped		Tables should have headers



		Regularity		Skipped		Tables must contain the same number of columns in each row and rows in each column



		Summary		Skipped		Tables must have a summary



		Lists





		Rule Name		Status		Description



		List items		Passed		LI must be a child of L



		Lbl and LBody		Passed		Lbl and LBody must be children of LI



		Headings





		Rule Name		Status		Description



		Appropriate nesting		Skipped		Appropriate nesting










Back to Top

